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Partnerschaft als Haltung

Die Zukunft gehort denen, die zielstrebig vorangehen. Fir die

VP Bank zahlt dabei nur eines: die Ziele ihrer Kundinnen und
Kunden zu gemeinsamen Zielen zu machen und partnerschaftlich
voranzukommen.

Gerade wenn die Anspriiche hoch sind, ist eine starke Partnerschaft von grésster Bedeutung.
Persénlich und kompetent engagiert sich die VP Bank fiir die Belange ihrer Finanzintermediare
und Privatkunden. Verantwortungsvoll, leistungsstark und stets vorausschauend.

Die DNA und Expertise der VP Bank basiert auf dem Geschéft mit professionellen Finanzdienst-
leistern, den Intermediaren. Dieses Wissen stellt die VP Bank auch Privatkunden zur Verfligung.
In kleinen und in grossen Schritten realisiert die VP Bank massgeschneiderte Lésungen am Puls
der Zeit und nutzt dabei ihre exzellente Vernetzung. Mit Klarheit, Sicherheit und Gber viele
Jahre. Gemeinsam schreitet die VP Bank voraus und gestaltet immer wieder einzigartige
Erlebnisse.

Dieser Halbjahresbericht zeigt, wofiir die VP Bank steht: «Partnerschaft, die voranbringt».
Weitere Informationen zur Philosophie und den Werten der VP Bank finden Sie im Online-
Bericht unter reports.vpbank.com
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Vorwort des Prasidenten des
Verwaltungsrates und des
Chief Executive Officers

Das erste Halbjahr 2026 war von gegensatzlichen Entwicklungen gepragt. Wahrend die Kapital-
markte von technologischen Innovationen, allen voran im Bereich der kinstlichen Intelligenz,
profitierten, blieben das geopolitische Umfeld und das sinkende Zinsniveau im Schweizer
Franken belastende Faktoren.

Gerade in einem solchen Umfeld zeigt sich, ob die strategischen Weichen richtig gestellt wurden
und wie robust ein Geschéaftsmodell aufgestellt ist. Die Ergebnisse des ersten Halbjahres belegen
unseren Kurs. Die VP Bank erzielte einen Halbjahresgewinn von CHF 32.4 Mio., was einer
Steigerung von 12.7 Prozent gegenlber der Vorjahresperiode entspricht. Massgeblich dazu
beigetragen haben das Wachstum der betreuten Kundengelder, die positive Entwicklung des
Kommissions- und Dienstleistungsgeschafts, die den anhaltenden Riickgang im Zinserfolg
kompensieren konnte, sowie die weiterhin konsequente Kostendisziplin.

Der anhaltende Druck auf das Zinsergebnis fihrt dazu, dass sich das Ertragsmodell der Banken-
branche strukturell verdndert. Bereits 2025 haben wir verschiedene Wachstumsinitiativen
lanciert. Ziel war es, die Ertragsbasis breiter aufzustellen, die Vertriebsstarke auszubauen und die
Voraussetzungen fur langfristiges Wachstum zu schaffen. Diese Massnahmen entfalten
zunehmend Wirkung.

Mit der Weiterentwicklung unseres Leistungsversprechens im Private Banking und im
Intermedidrgeschaft haben wir unser Angebot konsequent an den Bedurfnissen unserer
Kundinnen und Kunden ausgerichtet. Die hohe Akzeptanz des neuen Modells bestatigt die
Attraktivitdt des Angebots. Gleichzeitig erzielen wir daraus wiederkehrende Mehrertrage von
rund CHF 7 Mio. pro Jahr. Damit starken wir die Qualitdt und Nachhaltigkeit unserer Ertrdge und
machen unser Geschéaftsmodell schrittweise unabhéngiger vom Zinsumfeld.

Parallel dazu investieren wir gezielt in unsere Vertriebsstarke. Mit einer strukturierten
Kundenbuchplanung, gezielten Ausbildungsprogrammen und einem klaren Fokus auf Sales
Excellence schaffen wir die Voraussetzungen, bestehende Kundenbeziehungen weiter
auszubauen und gezielt neue Kundinnen und Kunden zu gewinnen. Auch diese Bemihungen
zeigen Wirkung. Im ersten Halbjahr erzielte die VP Bank einen Netto-Neugeldzufluss von

CHF 1.4 Mrd., was annualisiert einem Wachstum von 5.2 Prozent entspricht. Besonders erfreulich
ist die breite Abstitzung der Zuflisse. Wachstum verzeichneten wir insbesondere in unserem
Heimmarkt Liechtenstein und in der Schweiz sowie in den Geschéftsfeldern Intermediare und
Asset Servicing. Getragen vom positiven Netto-Neugeld und einer erfreulichen Markt-
performance stiegen die betreuten Kundenvermdgen um 6.4 Prozent auf CHF 57.1 Mrd.
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<< Die positive Entwicklung
im Kommissions- und
Dienstleistungsgeschaft
konnte den Riickgang im
Zinserfolg vollstandig
kompensieren. >>

Urs Monstein
Chief Executive Officer

Die Weiterentwicklung unseres Geschéaftsmodells umfasst weit mehr als neue Wachstums-
initiativen. Ebenso konsequent investieren wir in die Digitalisierung der VP Bank. Wir
vereinfachen Prozesse, nutzen die Méglichkeiten der kinstlichen Intelligenz gezielt dort, wo sie
einen Mehrwert schafft, erhohen unsere Effizienz und schaffen zusatzliche Freirdume fur
personliche Beratung. Digitalisierung verstehen wir dabei nicht als Selbstzweck, sondern als
Instrument, um das Kundenerlebnis weiter zu verbessern und unsere Organisation zukunftsfahig
aufzustellen.

Entscheidend dafir ist die kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden. Die
Umsetzung unserer Strategie gelingt nur mit engagierten und kompetenten Teams. Deshalb
investieren wir gezielt in Fihrung, Aus- und Weiterbildung sowie in eine Unternehmenskultur, die
Eigenverantwortung, Zusammenarbeit und unternehmerisches Denken férdert.

Profitables Wachstum bedeutet fiir uns mehr als steigende Kundenertrage. Ebenso wichtig ist es,
dass wir unsere Kostenbasis konsequent steuern. Effizienz ist deshalb kein kurzfristiges Spar-
programm, sondern ein fester Bestandteil unserer Unternehmensfiihrung. Im ersten Halbjahr
2026 sank der Geschaftsaufwand um weitere 5.3 Prozent, wobei sowohl Personalaufwand,
Sachaufwand und Abschreibungen zurtck gingen.

Gleichzeitig sichern eine starke Bilanz und eine solide Kapitalisierung unsere Stabilitat. Sie geben
uns den nétigen Handlungsspielraum, um auch in einem anspruchsvollen Umfeld Chancen zu
nutzen.

Mit dem erstmaligen Moody's-Rating haben wir im Berichtsjahr zudem einen wichtigen
Meilenstein erreicht. Das Emittentenrating von A1 und das Einlagenrating von Aa2 bestétigen die
hohe Kreditqualitat der VP Bank sowie die Starke unseres Geschaftsmodells.



Der aktuelle Strategiezyklus nahert sich seinem Ende. Gemeinsam Uberprifen Verwaltungsrat
und Gruppenleitung deshalb die strategische Ausrichtung der VP Bank. Dabei geht es nicht um
eine grundlegende Neuausrichtung. Im Mittelpunkt steht vielmehr die Frage, wie wir unsere
Starken kinftig noch konsequenter nutzen, unsere Organisation weiterentwickeln und unser
Wachstumspotenzial noch besser ausschépfen kénnen.

Dabei beziehen wir bewusst unterschiedliche Perspektiven ein. Der regelmassige Dialog mit
unseren Kundinnen und Kunden, unseren Mitarbeitenden sowie unseren Aktionarinnen und
Aktionaren liefert wertvolle Impulse fir die Weiterentwicklung der VP Bank. Die bisherigen
Rickmeldungen bestatigen unseren eingeschlagenen Kurs und bestarken uns darin, diesen
konsequent fortzusetzen.

<< Die Grundlagen fur die
nachsten Wachstums-

schritte sind gelegt. >>

Stephan Zimmermann

Prasident des Verwaltungsrates

Wir gehen mit Zuversicht in die zweite Jahreshalfte. Nach den saisonal begtnstigten Netto-
Neugeldzuflissen im ersten Halbjahr rechnen wir mit einer Normalisierung. Gleichzeitig féllt die
Geschéftsentwicklung erfahrungsgeméss im zweiten Halbjahr schwécher aus. Auch das
geopolitische Umfeld, das anhaltend tiefe Zinsniveau und Wahrungseinflisse werden die
Marktbedingungen weiterhin pragen.

Doch die Grundlagen fir die nachsten Wachstumsschritte sind gelegt. Unsere strategischen
Initiativen zeigen Wirkung, unsere finanzielle Position ist stark und unsere Organisation entwickelt
sich weiter. Nun gilt es, das begonnene Momentum weiter auszubauen. Dabei bleiben wir
unserem Anspruch treu: nachhaltiges Wachstum aus eigener Kraft, verbunden mit einer hohen
Kapitalstérke, konsequenter Risikodisziplin und einer partnerschaftlichen Ausrichtung gegentiber
unseren Kundinnen und Kunden.

Unser Dank gilt unseren Mitarbeitenden. Ihr Engagement, ihre Fachkompetenz und ihre
Bereitschaft, Veranderungen aktiv mitzugestalten, sind die wichtigste Voraussetzung fir den
Erfolg der VP Bank. Ebenso danken wir unseren Kundinnen und Kunden, unseren Aktionérinnen
und Aktiondren sowie allen Geschéftspartnern fur ihr Vertrauen. Dieses Vertrauen ist Ansporn
und Verpflichtung zugleich.

s [}
Stephan Zimmermann Urs Monstein
Prasident des Verwaltungsrates Chief Executive Officer
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Unternehmensportrait

Die VP Bank ist eine international tatige Bankengruppe. Zu ihren
Kernkompetenzen gehoren die Beratung und die Entwicklung von
massgeschneiderten Finanzldsungen fir Intermediére und
Privatpersonen. Ausserdem bietet die Gruppe Asset Servicing an.

Als eine der gréssten Banken Liechtensteins ist die VP Bank Gruppe neben ihrem Hauptsitz in
Vaduz auch in der Schweiz, Luxemburg, Singapur und auf den British Virgin Islands vertreten. Sie
verflgt Uber eine solide Bilanzstruktur und eine starke Eigenmittelausstattung. Ihre Finanzkraft
wird durch ein «A1»-Emittentenrating und ein «Aa2»-Einlagerating von Moody's bestatigt.

Die Namenaktien A der VP Bank sind an der SIX Swiss Exchange kotiert. Die VP Bank verfolgt
eine langfristig ausgewogene Dividendenpolitik. Als Richtwert werden 40 bis 60 Prozent des
Konzerngewinns an die Aktionarinnen und Aktionare ausgeschittet. Ein bedeutender Teil des
Aktienkapitals liegt in den Handen von drei Ankeraktionéren: der Stiftung Furstl. Kommerzienrat
Guido Feger, der U.M.M. Hilti Stiftung und der Marxer Stiftung fir Bank- und Unternehmens-
werte. Diese stehen fur Kontinuitat, Unabhangigkeit und nachhaltige Unternehmensfiihrung.

Mit rund 1'000 Mitarbeitenden verwaltete die VP Bank per 30. Juni 2026 ein Kundenvermégen
(inklusive Custody-Anlagen und Kundendepots) von CHF 61.0 Mrd.

Seit ihrer Griindung im Jahr 1956 in Vaduz hat sich die VP Bank von einer familiaren Kleinbank zu
einem international agierenden Finanzinstitut entwickelt. Ihr Griinder, Guido Feger, war ein
visionarer Unternehmer und einer der pragendsten Treuhdnder Liechtensteins. Von Beginn an
verband er Innovationsgeist, Kompetenz und unternehmerischen Mut mit einem klaren Fokus auf
Kundenndhe und Sicherheit - Werte, die bis heute das Fundament der VP Bank bilden.

In den vergangenen beinahe sieben Jahrzehnten hat die Bank ihre Grundprinzipien konsequent
weiterentwickelt. Sie bewaltigte nicht nur tiefgreifende Verdnderungen der Rahmen-
bedingungen, sondern verstand es, diese strategisch fur ihre Weiterentwicklung zu nutzen.

Die unternehmerische Beweglichkeit der VP Bank pragt ihr Handeln bis heute - erkennbar auch
in der aktuellen Unternehmensstrategie, die auf fundierte Expertise und hohe Flexibilitat setzt,
um massgeschneiderte Losungen mit personlicher Note zu bieten.

Auch die wohltdtigen Aktivitdten des Griinders werden bis heute in der Stiftung Furstl.
Kommerzienrat Guido Feger fortgefiihrt. Darlber hinaus engagiert sich die VP Bank Stiftung fir
Projekte, Institutionen und Personlichkeiten, die sich durch herausragende Leistungen in den
Bereichen Umwelt, Kunst, Bildung, Wissenschaft und Kultur auszeichnen. Die VP Bank
Kunststiftung wiederum férdert vielversprechende, vorwiegend regionale Kinstlerinnen und
Kinstler, die am Markt noch nicht etabliert sind.
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Die VP Bank Gruppe verflgt Gber eine ideale Grosse, um erstklassige Finanzlésungen mit
personlicher Note anzubieten. Sie setzt auf kurze Entscheidungswege, unabhangige Beratung
und nachhaltige Strategien.

Aus ihrer Herkunft im Treuhandgeschaft heraus hat sich die VP Bank als erfahrene und
bevorzugte Partnerin fur Finanzintermediare etabliert - darunter Treuhander, externe
Vermdgensverwalter und Family Offices. Diese schatzen die internationale Ausrichtung, die
standortibergreifenden Services sowie die personliche und massgeschneiderte Betreuung.

Auch Privatkundinnen und -kunden profitieren von der langjahrigen Erfahrung der Bank in der
individuellen Beratung. Dank ihrer internationalen Prasenz bietet die VP Bank Zugang zu einem
breiten Netzwerk von Spezialistinnen und Spezialisten.

Die Kernkompetenzen der VP Bank Gruppe liegen in der massgeschneiderten Vermégens-
verwaltung, der Anlageberatung, der Vermégensplanung und der Finanzierung. Ergénzt wird
das Angebot durch umfassende Asset-Servicing-Dienstleistungen, einschliesslich
Fondsverwaltung und Depotbankaktivitaten.

o
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. . Luxemburg
w -+ 1988 gegriindet

- 157 Mitarbeitende Tortola

Liechtenstein + 1995 gegriindet
- 1956 gegriindet - 20 Mitarbeitende

+ 648 Mitarbeitende

O
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Zurich

- 1988 gegriindet
+ 98 Mitarbeitende Singapur

-+ 2008 gegriindet
+ 62 Mitarbeitende
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Kennzahlen der VP Bank Gruppe

30.06.2026 30.06.2025 31.12.2025 Verénderung zu
30.06.2025 in %
Eckzahlen zur Erfolgsrechnung in CHF Mio."?
Erfolg Zinsgeschaft 69.7 73.2 144.5 -4.9
Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschéft 74.4 69.0 141.6 7.8
Erfolg Handelsgeschaft 16.3 18.9 34.9 -13.9
Erfolg Finanzanlagen 10.0 8.8 11.3 13.4
Geschéftsertrag 171.6 175.4 337.3 -2.2
Geschéftsaufwand 135.2 142.8 280.8 -5.3
Konzerngewinn 324 28.8 47.0 12.7
30.06.2026 30.06.2025 31.12.2025 Verénderung zu
31.12.2025in %
Eckzahlen zur Bilanz in CHF Mio."?
Bilanzsumme 11'453.3 11'382.9 10'677.2 7.3
Forderungen gegentiber Banken 1'347.5 992.8 746.6 80.5
Forderungen gegeniiber Kunden 5'774.2 5'938.6 5'925.7 -2.6
Verpflichtungen gegentiber Kunden 9'413.7 9'383.9 8'620.9 9.2
Total Eigenkapital 12111 1'126.9 11761 3.0
Eigenkapitalquote (in %) 10.6 9.9 11.0 -4.0
Tier 1 Ratio (in %) 26.0 261 26.1 -0.2
Leverage Ratio (in %) 9.9 9.3 10.4 -4.8
Liquidity Coverage Ratio (in %) 157.6 160.9 180.4 -12.6
Net Stable Funding Ratio (NSFR) (in %) 164.9 152.7 153.9 7.1
Total betreute Kundenvermégen in CHF Mio. 57'114.4 51'878.2 53'683.6 6.4
Bilanzwirksame Kundengelder (ohne Custody-Gelder) 9'267.8 9'170.0 8'438.8 9.8
Treuhandanlagen (ohne Custody-Anlagen) 353.2 455.3 341.2 3.5
Kundendepots 47'493.4 42'252.9 44'903.7 58
Custody-Vermdgen in CHF Mio. 3'873.6 4'669.4 4'657.0 -16.8
Total Kundenvermégen in CHF Mio. 60'988.0 56'547.6 58'340.6 4.5
Geschiéftsvolumen in CHF Mio.? 62'888.7 57'816.8 59'609.3 5.5
Netto-Neugeld in CHF Mio. 1'394.1 2'114.6 1'157.1 20.5
Kennzahlen?
Return on Equity (in %)"* 5.5 5.2 4.1
Cost/Income Ratio (in %)° 78.8 81.5 83.2
Personalbestand (teilzeitbereinigt)® 911.4 924.8 922.3
Kennzahlen zu den VP Bank Aktien in CHF'
Konzerngewinn pro Namenaktie A’ 5.18 4.63 7.55
Konzerngewinn pro Namenaktie B’ 0.52 0.46 0.75
Eigene Mittel pro ausstehender Namenaktie A am Bilanzstichtag 192.69 180.51 188.28
Eigene Mittel pro ausstehender Namenaktie B am Bilanzstichtag 19.27 18.05 18.83
Kurs pro Namenaktie A 89.80 81.40 84.40
Kurs pro Namenaktie B 9.00 8.10 8.40
Borsenkapitalisierung (in CHF Mio.)® 594 538 558
Price Earnings Ratio pro Namenaktie A 8.67 8.79 11.18
Moody's Emittentenrating’ A1/P-1
Moody's Einlagenrating®’ Aa2/P-1

Betreute Kundenvermégen und Forderungen gegeniiber Kunden.
Konzernergebnis / durchschnittliches Eigenkapital abziiglich Dividende.
Geschaftsaufwand / Geschaftsertrag.

Inklusive Namenaktien B.
Per 16. Juli 2026.

© @ N o ow N o

Die Definitionen sind aufrufbar unter vpbank.com/apk
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Aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen sind in Bezug auf die Angabe zum Personalbestand die Lernenden mit 50 Prozent zu berticksichtigen.
Auf Basis des gewichteten Durchschnitts der Aktienanzahl (Namenaktien A) (Anhang 11).

Die Eck- und Kennzahlen werden auf Basis der den Aktionéren der VP Bank AG, Vaduz, zurechenbaren Konzerngewinne und Eigenen Mittel berechnet und ausgewiesen.
Details in den Informationen zur konsolidierten Erfolgsrechnung und konsolidierten Bilanz.


https://www.vpbank.com/apk

Organisationsstruktur

Die Organisationsstruktur der VP Bank Gruppe setzt sich per

30.06.2026 wie folgt zusammen.

Verwaltungsratsprasident
Stephan Zimmermann

Chief Executive Officer

Urs Monstein

Region Liechtenstein & BVI
Adrian Schneider

Chief Investment Officer &
— International Locations
Felix Brill

Market Strategy &
— Client Development
Rolf Steiner

Chief Risk Officer
Patrick Bont

Chief Financial Officer
Roland Klay

Group Internal Audit
Markus Rohner

Group Communications &
Investor Relations
Daniela Jenni

People & Culture
Marcel Tschanz

Asset Servicing

Daniel Siepmann

Logistics

Group Executive Management

O

Jirg Miihlethaler

Die Struktur der VP Bank Gruppe und ihrer Organisationseinheiten gemass
Segmentberichterstattung finden Sie im Kapitel Segmentberichterstattung.
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Finanzbericht der
VP Bank Gruppe



Konsolidierter Halbjahresbericht
der VP Bank Gruppe

Die VP Bank Gruppe erzielte im ersten Halbjahr 2026 ein Konzernergebnis von CHF 32.4 Mio. und steigerte damit
den Gewinn gegenlber der Vorjahresperiode um 12.7 Prozent. Wesentliche Treiber der positiven Entwicklung waren
der héhere Kommissionserfolg sowie die konsequente Kostenkontrolle.

Die betreuten Kundenvermégen beliefen sich per 30. Juni 2026 auf CHF 57.1 Mrd. und lagen damit 6.4 Prozent tGber
dem Wert per Ende 2025. Sowohl die Netto-Neugeldzuflisse als auch die positive Marktentwicklung trugen zu
diesem Wachstum bei.

Das Netto-Neugeld belief sich auf CHF 1.4 Mrd., was einem annualisierten Wachstum von 5.2 Prozent entspricht.
Besonders erfreulich entwickelte sich das Geschéft in unserem Heimmarkt Liechtenstein und in der Schweiz, sowie in
den Geschéftsfeldern Intermediare und Asset Servicing.

Neben den Netto-Neugeldzuflissen leistete die positive Marktperformance von CHF 2.0 Mrd. einen wesentlichen
Beitrag zum Wachstum der betreuten Kundenvermaogen.

Geschéftsertrag

Der Geschéftsertrag belief sich auf CHF 171.6 Mio. und lag damit um 2.2 Prozent unter dem Wert der Vorjahres-
periode. Der hohere Kommissions- und Dienstleistungserfolg kompensierte den riicklaufigen Zinserfolg vollstandig.
Zudem profitierte der Erfolg aus Finanzanlagen von héheren Dividendenertragen. DemgegenUber lagen die Ertrédge
im Handelsgeschaft sowie der tibrige Erfolg unter dem Vorjahresniveau.

- Zinsgeschaft: Der Erfolg aus dem Zinsgeschéft verringerte sich um 4.9 Prozent auf CHF 69.7 Mio. Hauptgriinde
waren das tiefere Schweizer Franken Zinsniveau sowie ein geringeres Kreditvolumen.

- Kommissions- und Dienstleistungsgeschéft: Dieses erhohte sich um 7.8 Prozent auf CHF 74.4 Mio.
Ausschlaggebend waren die héheren durchschnittlich betreuten Kundenvermdgen sowie die Steigerung der
Margen im Private Banking nach der Uberarbeitung des Leistungsversprechens.

- Handelsgeschéft: Der Handelserfolg normalisierte sich auf CHF 16.3 Mio. und lag damit 13.9 Prozent unter dem
hohen Vorjahreswert.

- Finanzanlagen: Der Erfolg aus Finanzanlagen stieg 13.4 Prozent an auf CHF 10.0 Mio. Der Anstieg ist auf hohere
Dividendenertrage zurtickzufihren.

- Ubriger Erfolg: Der lbrige Erfolg lag bei CHF 1.2 Mio. Die Vergleichsperiode war durch einmalige
Versicherungsleistungen von CHF 4.6 Mio. positiv beeinflusst.
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Geschéaftsaufwand

Der Geschéftsaufwand reduzierte sich um 5.3 Prozent auf CHF 135.2 Mio. Sowohl der Personalaufwand als auch der
Sachaufwand und die Abschreibungen entwickelten sich gegentber der Vorjahresperiode riicklaufig und trugen
damit zur Verbesserung der Profitabilitat bei.

- Personalaufwand: Der Personalaufwand verringerte sich um 3.2 Prozent auf CHF 83.2 Mio., insbesondere aufgrund
eines tieferen durchschnittlichen Personalbestands. Dieser lag 1.4 Prozent tiefer als in der Vorjahresperiode.

- Sachaufwand: Der Sachaufwand sank um 11.8 Prozent auf CHF 37.0 Mio. Insbesondere in den Kategorien
Informationstechnologie und Professional Services konnten die Kosten deutlich reduziert werden.

- Abschreibungen: Die Abschreibungen reduzierten sich um 12.0 Prozent auf CHF 13.2 Mio. Dazu trug vor allem das
Auslaufen von Abschreibungen auf gréssere Investitionen friherer Jahre bei.

- Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste: Die Wertberichtigungen auf Kreditrisiken beliefen sich auf netto
CHF -0.1 Mio. Die Position Ruickstellungen und Verluste erhdhte sich auf CHF 1.9 Mio., blieb jedoch insgesamt auf
einem tiefen Niveau.

Insgesamt verbesserte sich die Cost/Income Ratio gegenlber der Vorjahresperiode um 2.7 Prozentpunkte auf
78.8 Prozent und reflektiert die Verbesserung der operativen Effizienz.

Die Bilanzsumme belief sich per 30. Juni 2026 auf CHF 11.5 Mrd. und lag damit 7.3 Prozent (ber dem Wert per Ende
2025. Ausschlaggebend waren insbesondere héhere Kundeneinlagen.

Aktiven

Die VP Bank verfolgt weiterhin eine konservative Risiko- und Anlagepolitik. Die hohe Qualitat der Kreditengagements
sowie die breite Diversifikation des Finanzanlagenportfolios bilden die Grundlage einer stabilen Bilanzstruktur. Per
30. Juni 2026 beliefen sich die Kundenkredite auf CHF 5.8 Mrd. und lagen damit 2.6 Prozent unter dem Wert per
Ende 2025. Davon entfielen CHF 3.7 Mrd. auf Hypotheken.

Passiven

Die Kundeneinlagen beliefen sich per 30. Juni 2026 auf CHF 9.4 Mrd. (+9.2 Prozent) und stellten mit 82.2 Prozent der
Bilanzsumme weiterhin die wichtigste Refinanzierungsquelle der VP Bank Gruppe dar. Das Verhaltnis von Krediten zu
Kundeneinlagen betrug 61.3 Prozent und verdeutlicht die solide Refinanzierungssituation der Gruppe.

Eigenmittel und Liquiditat

Die VP Bank Gruppe verflgt weiterhin Gber eine sehr starke Kapital- und Liquiditatsausstattung. Per 30. Juni 2026 lag
die CET1- beziehungsweise Tier-1-Quote bei 26.0 Prozent. Die Liquidity Coverage Ratio (LCR) betrug 157.6 Prozent,
die Leverage Ratio 9.9 Prozent und die Net Stable Funding Ratio (NSFR) 164.9 Prozent. Sémtliche regulatorischen
Anforderungen wurden damit Ubertroffen, was die hohe finanzielle Stabilitat und Widerstandsfahigkeit der

VP Bank Gruppe unterstreicht.
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Konsolidierte Erfolgsrechnung

in CHF 1'000 Anhang 01.01.- 01.01.- Verédnderung Verénderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten zu fortgefthrten 78'286 97'641 -19'355 -19.8
Anschaffungskosten
Ubriger Zinsertrag 43'098 48'285 -5'187 -10.7
Zinsaufwand aus Finanzinstrumenten zu fortgefiihrten 51'718 72'692 -20'974 -28.9
Anschaffungskosten
Total Erfolg aus dem Zinsgeschéft 1,18 69'666 73'234 -3'568 -4.9
Kommissionsertrag 86'200 79'428 6'772 8.5
Kommissionsaufwand 11'820 10'410 1'410 13.5
Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 2 74'380 69'018 5'362 7.8
Erfolg Handelsgeschaft 3 16'309 18'942 -2'633 -13.9
Erfolg Finanzanlagen 4 9'984 8'804 1180 13.4
Ubriger Erfolg 5 1'221 5'356 -4'135 -77.2
Geschéftsertrag 171'560 175'354 -3'794 -2.2
Personalaufwand 6 83'168 85'893 -2'725 -3.2
Sachaufwand 7 36'977 41'913 -4'936 -11.8
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen 8,18 13'194 14997 -1'803 -12.0
Vermdgenswerten
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken 9 -77 -458 381 83.2
Ruckstellungen und Verluste 9 1'942 496 1'446 291.5
Geschéftsaufwand 135'204 142'841 -7'637 -5.3
Gewinn vor Steuern 36'356 32'513 3'843 11.8
Gewinnsteuern 10 3'926 3'725 201 5.4
Konzerngewinn 32'430 28'788 3'642 12.7
Aktieninformationen (in CHF)
Unverwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie A 11 5.18 4.63
Unverwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie B 1 0.52 0.46
Verwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie A 1" 519 4.61
Verwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie B 1M 0.51 0.46
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Konsolidierte

Gesamtergebnisrechnung

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Konzerngewinn 32'430 28'788 3'642 12.7
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern
Sonstiges Ergebnis, das bei Realisierung in die Erfolgsrechnung transferiert wird
Veranderungen der Wahrungsumrechnungsdifferenzen 1'232 -10'262 11'494 112.0
Vom Eigenkapital in die Erfolgsrechnung transferierte -102 0 -102 n.a.
Wahrungsumrechnungsdifferenzen
Total sonstiges Ergebnis, das bei Realisierung in die Erfolgsrechnung transferiert 1'130 -10'262 11'392 111.0
wird
Sonstiges Ergebnis, das nicht in die Erfolgsrechnung transferiert wird
Wertveranderungen der Finanzinstrumente FVTOCI 19'181 9'459 9'722 102.8
Versicherungsmathematischer Erfolg aus leistungsorientierten Planen 5123 4'930 193 3.9
Steuereffekte -727 -586 -141 -24.1
Total sonstiges Ergebnis, das nicht in die Erfolgsrechnung transferiert wird 23'577 13'803 9'774 70.8
Gesamtergebnis im Eigenkapital 24'707 3'541 21'166 n.a.
Gesamtergebnis in der Erfolgsrechnung und im Eigenkapital 57'137 32'329 24'808 76.7
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Konsolidierte Bilanz

Aktiven
in CHF 1'000 Anhang 30.06.2026 31.12.2025 Verédnderung Verénderung
absolut in %
Flissige Mittel 1'547'427 1'348'156 199'271 14.8
Forderungen aus Geldmarktpapieren 165'619 157'414 8'205 5.2
Forderungen gegentiber Banken 1'347'527 746'621 600'906 80.5
Forderungen gegentiber Kunden 5'774'231 5'925'720 -151'489 -2.6
Handelsbestdnde 575 578 -3 -0.5
Derivative Finanzinstrumente 48'442 24'910 23'532 94.5
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 16 299'612 239'207 60'405 25.3
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten 16 2'064'470 2'027'972 36'498 1.8
Anschaffungskosten
Beteiligung an assoziierten Unternehmen 6'446 6'460 -14 -0.2
Sachanlagen 17 53'063 57'497 -4'434 -7.7
Goodwill und andere immaterielle Vermégenswerte 64'306 65'431 -1'125 -1.7
Steuerforderungen 548 234 314 134.2
Latente Steuerforderungen 11'806 12'885 -1'079 -8.4
Rechnungsabgrenzungen 39'822 39'181 641 1.6
Sonstige Aktiven 29'408 24'907 4'501 18.1
Total Aktiven 11'453'302 10'677'173 776'129 7.3
Passiven
in CHF 1'000 Anhang 30.06.2026 31.12.2025 Veranderung Veranderung
absolut in %
Verpflichtungen gegeniiber Banken 475'955 517'014 -41'059 -7.9
Verpflichtungen gegenitiber Kunden in Spar- und Anlageform 406'229 398'503 7'726 1.9
Ubrige Verpflichtungen gegeniiber Kunden 9'007'430 8'222'396 785'034 9.5
Derivative Finanzinstrumente 27177 22'369 4'808 21.5
Kassenobligationen 74'818 75'125 -307 -0.4
Anleihen 12 154'990 154'989 1 0.0
Steuerverpflichtungen 4172 6'204 -2'032 -32.8
Latente Steuerverpflichtungen 3'798 3'403 395 11.6
Rechnungsabgrenzungen 38'497 41'603 -3'106 -7.5
Sonstige Passiven 17 46'466 57'698 -11'232 -19.5
Ruckstellungen 2'621 1'756 865 49.3
Total Fremdkapital 10'242'153 9'501'060 741'093 7.8
Aktienkapital 13 66'154 66'154 0 0.0
Abziglich eigene Aktien 14 -36'413 -40'485 4'072 101
Kapitalreserven 20'570 21'410 -840 -3.9
Gewinnreserven 1'172'396 1166973 5'423 0.5
Versicherungsmathematischer Erfolg aus leistungsorientierten -12'440 -16'836 4'396 261
Planen
Wertveranderungen der Finanzinstrumente FVTOCI 37'896 17'041 20'855 122.4
Umrechnungsdifferenzen -37'014 -38'144 1130 3.0
Total Eigenkapital 1'211'149 1'176'113 35'036 3.0
Total Passiven 11'453'302 10'677'173 776'129 7.3
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Konsolidierte

Eigenkapitalentwicklung

in CHF 1'000 Aktien- Eigene Kapital- Gewinn- Versiche- Wertver- Umrech- Total
kapital Aktien  reserven reserven rungsma- &nderungen der nungs- Eigenkapital
themati- Finanz- differenzen
scher instrumente
Erfolg aus FVTOCI

leistungs-

orientierten

Planen
Total Eigenkapital 01.01.2026 66'154 -40'485 21'410 1'166'973 -16'836 17'041 -38'144 1'176'113
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern 283 -283 4'396 19'181 1130 24'707
Umgliederungen’ -1'674 1674 0
Konzernerfolg 32'430 32'430
Total erfasstes Ergebnis 30.06.2026 0 0 283 30'473 4'396 20'855 1'130 57'137
Gewinnverwendung 2025 -25'050 -25'050
Managementbeteiligungsplan (LTI) -352 -352
Veranderungen eigene Aktien? 4'072 =771 3'301
Total Eigenkapital 30.06.2026 66'154 -36'413 20'570 1'172'396 -12'440 37'896 -37'014 1'211'149
Total Eigenkapital 01.01.2025 66'154  -44'909 22'067 1'144'832 -31'630 -11'049 -28'671 1'116'794
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern 4'299 9'504 -10'262 3'541
Konzernerfolg 28'788 28'788
Total erfasstes Ergebnis 30.06.2025 0 0 0 28'788 4'299 9'504 -10'262 32'329
Gewinnverwendung 2024 -24'878 -24'878
Managementbeteiligungsplan (LTI) -731 -731
Verénderung eigene Aktien’ 3'977 -630 3'347
Total Eigenkapital 30.06.2025 66'154  -40'932 20'706 1'148'742 -27'331 -1'545 -38'933 1'126'861

Anhang 16, Finanzinstrumente.

Details zu den Transaktionen mit den eigenen Aktien gehen aus Anhang 14 hervor.
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Konsolidierte Geldflussrechnung

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.-
30.06.2026 30.06.2025
Geldfluss aus operativer Tatigkeit
Konzernergebnis 32'430 28'788
Nicht zahlungswirksame Positionen im Konzernergebnis 5'744 11'018
Nettozunahme/-abnahme des Bankgeschafts 456'804 1'200'164
Ubrige Geldfliisse aus operativer Tatigkeit 4'080 -99'202
Netto-Geldfluss aus operativer Tatigkeit 499'058 1'140'768
Geldfluss aus Investitionstatigkeit
Geldfluss aus Finanzinstrumenten -72'558 61'398
Ubrige Investitionstatigkeiten -5'745 -5'308
Netto-Geldfluss aus Investitionstatigkeit -78'303 56'090
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit
Dividendenausschittung -25'050 -24'878
Ausgabe/Riicknahme Kassenobligationen -314 2'752
Riicknahme Anleihen 0 0
Ubrige Finanzierungstitigkeiten -467 -1'189
Netto-Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit -25'831 -23'315
Auswirkungen der Wahrungsumrechnung -18'912 -18'876
Nettozunahme/-abnahme des Zahlungsmittelbestandes 376'012 1'154'667
Zahlungsmittelbestand am Anfang des Geschaftsjahres 1'964'952 1'300'112
Zahlungsmittelbestand am Ende der Berichtsperiode 2'340'964 2'454'779
Nettozunahme/-abnahme des Zahlungsmittelbestandes 376'012 1'154'667
Der Zahlungsmittelbestand umfasst:
Flussige Mittel 1'547'446 1'797'405
Forderungen aus Geldmarktpapieren 0 0
Forderungen gegentiber Banken auf Sicht 793'518 657'374
Total Zahlungsmittelbestand 2'340'964 2'454'779
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Rechnungslegungsgrundsatze und
Erlauterungen

Die ungepriifte Zwischenberichterstattung wurde in Ubereinstimmung mit den in der Europaischen Union
anwendbaren International Financial Reporting Standards (EU-IFRS, IAS 34) und dem liechtensteinischen Recht
erstellt. Der Halbjahresabschluss wurde auf der Basis der Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze des
Jahresabschlusses 2025 erstellt.

Neue und liberarbeitete International Financial Reporting Standards

Seit dem 1. Januar 2026 sind die folgenden neuen und revidierten Standards und Interpretationen in Kraft und haben
keinen wesentlichen Einfluss auf die konsolidierte Jahresrechnung der VP Bank Gruppe:

e Jéhrliche Verbesserungen IFRS Accounting Standards-Volume 11 zu IFRS 1, IFRS 7, IFRS 9, IFRS 10 und IAS 7
(Inkrafttreten 1. Januar 2026)

* IFRS 9/IFRS 7: Anderungen an der Klassifizierung und Bewertung von Finanzinstrumenten (Inkrafttreten 1. Januar
2026)

* IFRS 9/IFRS 7: Vertrége, die sich auf naturabhédngigen Strom beziehen (Inkrafttreten 1. Januar 2026)

Zurzeit bestehen keine weiteren neuen oder gednderten IFRS respektive Interpretationen, die fur die VP Bank
Gruppe einen wesentlichen Einfluss haben. Die Einfihrung von IFRS 18 betreffen die Darstellung und Angaben im
Abschluss und wird Anderungen auf den Ausweis, die Zusammenfassung der Ergebnisse sowie auf die
Offenlegungen im Anhang haben. Das Konzernergebnis sowie das Eigenkapital bleiben unverdndert. Die Umsetzung
von IFRS 18 erfolgt auf den 1. Januar 2027.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Der Verwaltungsrat hat den Halbjahresbericht an seiner Sitzung vom 18. August 2026 behandelt, genehmigt und zur
Veréffentlichung freigegeben.

Rechtsfalle

Die VP Bank Gruppe ist im Rahmen des ordentlichen Bankgeschafts in verschiedene rechtliche Verfahren involviert.
Das rechtliche und regulatorische Umfeld, in dem sich die VP Bank Gruppe bewegt, birgt erhebliche Prozess-,
Compliance-, Reputations- und andere Risiken im Zusammenhang mit rechtlichen Auseinandersetzungen und
regulatorischen Verfahren. Die Auswirkungen dieser Verfahren auf die finanzielle Starke bzw. die Profitabilitat der
VP Bank Gruppe sind abhéngig von Verfahrensstand und -ausgang. Die VP Bank Gruppe hat fiir die Uberwachung
und die Steuerung dieser Risiken entsprechende Prozesse, Berichte und Gremien eingesetzt. Zudem bildet sie fir
laufende und drohende Verfahren Rickstellungen, wenn sie die Wahrscheinlichkeit eines finanziellen Vermogens-
abflusses hoher einschatzt als die Wahrscheinlichkeit, dass dieser nicht eintritt. In vereinzelten Fallen, in denen sich
der Betrag nicht verlasslich abschéatzen l&sst, z.B. aufgrund des frithen Stadiums oder der Komplexitat eines
Verfahrens oder anderer Faktoren, wird keine Rickstellung gebildet, sondern es kann eine Eventualverbindlichkeit
ausgewiesen werden. Die nachfolgend beschriebenen Risiken sind gegebenenfalls nicht die einzigen, denen die
VP Bank Gruppe ausgesetzt ist. Zusatzliche, gegenwaértig unbekannte Risiken oder derzeit als unwesentlich
eingeschatzte Risiken und Verfahren kénnen ebenfalls Einfluss auf den kiinftigen Geschaftsverlauf, das operative
Ergebnis und die Aussichten der VP Bank Gruppe haben.
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Im Fall vor dem High Court of Justice in London hat dieser der VP Bank (Schweiz) AG Anfang 2020 eine Zivilklage
zugestellt. Die VP Bank AG ist ebenfalls Beklagte und erhielt die Klage im Marz 2020. Hauptbeklagter ist ein
ehemaliges Organ eines auslandischen Rentenfonds. Dieser soll in seiner Funktion unrechtméssig Vertriebs-
entschadigungen fur Investmentfonds entgegengenommen haben. Die Klage richtet sich gegen mehr als 40
Beklagte, darunter verschiedene andere Banken und Einzelpersonen, welche Zahlungen abgewickelt oder Vertriebs-
entschadigungen entrichtet hatten. Der VP Bank AG und der VP Bank (Schweiz) AG wird eine Verletzung ihrer
Sorgfaltspflicht vorgeworfen. Auch hétten sie bei der Abwicklung der fraglichen Zuwendungen von mindestens

USD 46 Mio. mitgewirkt, sodass sie fiir den entstandenen Schaden eine ausservertragliche Solidarhaftpflicht zu
Ubernehmen hatten. Die VP Bank Gruppe bestreitet die Vorwiirfe und den Gerichtsstand. Zwei beklagte Schweizer
Banken haben den UK-Gerichtsstand rechtskréftig erfolgreich bestritten.

Aktuell erachtet die VP Bank Gruppe das Risiko eines Vermdgensabflusses im oben genannten Fall als gering,
weshalb keine Rickstellungen gebildet wurden.
Wichtigste Fremdwahrungsumrechnungskurse

Fur die wichtigsten Wahrungen galten nachstehende Umrechnungskurse:

Verénderungen
Stichtagskurse Durchschnittskurse Stichtagskurse Durchschnittskurse
30.06.2026 30.06.2025 31.12.2025 H1 2026 H1 2025 2025 Laufendes Vorjahr Laufendes Vorjahr
Jahr Jahr
USD/CHF 0.8068 0.7960 0.7923 0.78684 0.86222 0.83052 2% 1% -5% -9%
EUR/CHF 0.9222 0.9344 0.9304 0.91781 0.94155 0.93706 -1% -1% 2% -3%
SGD/CHF 0.6237 0.6250 0.6162 0.61575 0.65101 0.63527 1% -0% -3% -5%
HKD/CHF 0.1029 0.1014 0.1018 0.10056 0.11065 0.10653 1% 1% -6% -9 %
GBP/CHF 1.0705 1.0908 1.0654 1.05837 1.11766 1.09396 0% 2% -3% -5%
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Segmentberichterstattung

Struktur

Die Marktgebiete der VP Bank sind aufgrund von Dienstleistungsangebot und Marktposition in die Segmente
«Liechtenstein & BVI», «International» (Region Europe & Asia) und «Asset Servicing» aufgeteilt. Die Support-Einheiten
werden im «Corporate Center» zusammengefasst. Die externe Segmentberichterstattung spiegelt die per 30. Juni
2026 geltende Organisationsstruktur der VP Bank Gruppe und die interne Berichterstattung an das Management
wider. Diese bilden die Grundlage fir die Beurteilung der finanziellen Performance der Segmente und die Zuteilung
von Ressourcen an die Segmente.

Die Ertrage und Aufwendungen sowie Aktiven und Verbindlichkeiten werden gemass der Kundenverantwortung den
Geschaftssegmenten zugeordnet. Sofern eine direkte Zuordnung nicht méglich ist, werden die entsprechenden
Positionen im «Corporate Center» ausgewiesen. Ausserdem sind im «Corporate Center» Konsolidierungsbuchungen
enthalten.

01.01.-30.06.2026

in CHF 1'000 Liechtenstein & International  Asset Servicing Corporate Total
BVI Center Konzern
Total Erfolg aus dem Zinsgeschéft 45'633 19'308 4'030 695 69'666
Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 35'146 28'359 15'695 -4'820 74'380
Erfolg Handelsgeschaft 6'595 5'548 2'429 1736 16'309
Erfolg Finanzanlagen 9'984 9'984
Ubriger Erfolg 444 28 114 635 1'221
Geschéftsertrag 87'818 53'242 22'269 8'231 171'560
Personalaufwand 14'091 21'000 6'769 41'309 83'168
Sachaufwand 2'018 5'286 2'246 27'426 36'977
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen 59 3'126 395 9'614 13'194
Vermogenswerten
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken -75 -13 -2 12 -77
Ruckstellungen und Verluste 734 146 956 106 1'942
Geschéftsaufwand 16'828 29'545 10'364 78'467 135'204
Gewinn vor Steuern 70'990 23'697 11'905 -70'236 36'356
Gewinnsteuern 3'926
Konzerngewinn 32'430
Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.)’ 22.7 16.6 17.7 0.0 571
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) 0.7 -0.2 0.9 -0.0 1.4
Personalbestand (Mitarbeitende) 170 239 96 480 985
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 153.5 226.6 88.0 443.4 911.4

per 31.12.2025

Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.)’ 21.0 16.2 16.5 0.0 53.7
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) 0.7 -0.7 1.2 -0.0 1.2
Personalbestand (Mitarbeitende) 171 243 93 487 994
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 154.8 229.8 85.4 452.4 922.3

Berechnung gemass Tabelle P der von der liechtensteinischen Landesregierung erlassenen Richtlinien zur Liechtensteinischen Banken-Rechnungslegungverordnung (FL-BankRIV).
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01.01.-30.06.2025

in CHF 1'000 Liechtenstein & International  Asset Servicing Corporate Total
BVI Center Konzern
Total Erfolg aus dem Zinsgeschéft 47'812 24'142 3'476 -2'196 73'234
Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 32261 25'197 16'219 -4'659 69'018
Erfolg Handelsgeschaft 6'635 6'418 2'184 3'706 18'942
Erfolg Finanzanlagen 19 8'785 8'804
Ubriger Erfolg 466 4'586 304 5'356
Geschéftsertrag 86'708 56'222 26'484 5'939 175'354
Personalaufwand 14'494 24'078 6'419 40'901 85'893
Sachaufwand 2'930 5'493 3'287 30'203 41'913
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen 76 3'350 264 11'307 14'997
Vermdgenswerten
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken -418 56 0 -97 -458
Ruckstellungen und Verluste 253 163 27 53 496
Geschéftsaufwand 17'335 33'140 9'998 82'367 142'841
Gewinn vor Steuern 69'372 23'083 16'486 -76'428 32'513
Gewinnsteuern 3'725
Konzerngewinn 28'788
Betreute Kundenvermdgen (in CHF Mrd.)" 20.0 16.1 15.9 0.0 51.9
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) 0.8 0.2 1.1 2.1
Personalbestand (Mitarbeitende) 164 253 92 486 995
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 147.6 239.8 84.0 453.5 924.8

! Berechnung gemiss Tabelle P der von der liechtensteinischen Landesregierung erlassenen Richtlinien zur Liechtensteinischen Banken-Rechnungslegungverordnung (FL-BankRIV).

Liechtenstein & BVI

Das Geschéftssegment «Liechtenstein & BVI» umfasst das Intermediargeschéft, das Private Banking, das
Universalbanking und das Kreditgeschaft in Liechtenstein sowie das Private Banking und das Kreditgeschaft auf den
British Virgin Islands.

International

Das Geschéftssegment «International» (Region Europe & Asia) umfasst das Intermediar- und Privatkundengeschaft in
der Schweiz, Luxemburg und Singapur.

Asset Servicing

Das Geschéftssegment «Asset Servicing» umfasst die Fondsmanagement- und Depotbankaktivitdten innerhalb der VP
Bank Gruppe. Die beiden Fondsverwaltungsgesellschaften VP Fund Solutions (Luxembourg) SA und

VP Fund Solutions (Liechtenstein) AG, zwei rechtlich selbstandige Einheiten, erbringen Fondsverwaltungsaktivitaten.
Die Depotbankaktivitdten umfassen die Depotbankfunktionen der VP Bank AG, Liechtenstein, sowie der

VP Bank (Luxembourg) SA.

Corporate Center

Das Geschéftssegment «Corporate Center» umfasst Chief Investment Officer, Market Strategy & Client Development,
Chief Executive Officer, Chief Financial Officer, Chief Risk Officer und Logistics und ist fiir den Bankbetrieb und die
Geschaftsentwicklung von grosser Bedeutung. Im «Corporate Center» werden jene Ertrége und Aufwendungen der
VP Bank Gruppe, fur die kein direkter Bezug zu den kundenorientierten Geschéftssegmenten besteht, sowie die
Konsolidierungsposten ausgewiesen. Das Ergebnis der eigenen Finanzanlagen, das Funds Transfer Pricing und die
Wertverdnderungen aus Absicherungsgeschaften werden in diesem Segment ausgewiesen.
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Anhang zur konsolidierten
Erfolgsrechnung und konsolidierten

Bilanz

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Diskontertrag 2'044 2'915 -871 -29.9
Kreditkommissionen mit Zinscharakter 226 249 -23 -9.2
Zinsertrag aus Forderungen gegentber Banken 3'252 11'265 -8'013 =711
Zinsertrag aus Forderungen gegentber Kunden 50'677 63'078 -12'401 -19.7
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten, bewertet 22'048 20131 1917 9.5
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
Zinsertrag aus finanziellen Verpflichtungen 39 3 36 n.a.
Total Zinsertrag aus Finanzinstrumenten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 78'286 97'641 -19'355 -19.8
Zinsderivate -22 -17 -5 -29.4
Terminkomponenten aus Fremdwahrungskontrakten 43'120 48'302 -5'182 -10.7
Hedge Accounting 0 0 0 n.a.
Total lbriger Zinsertrag 43'098 48'285 -5'187 -10.7
Total Zinsertrag 121'384 145'926 -24'542 -16.8
Zinsaufwand aus Verpflichtungen gegentiber Banken 8 303 -295 -97.4
Zinsaufwand aus Verpflichtungen gegentiber Kunden 50'751 71'601 -20'850 -29.1
Zinsaufwand aus Kassenobligationen 263 206 57 27.7
Zinsaufwand aus Anleihen 466 466 0 0.0
Zinsaufwand aus finanziellen Vermégenswerten 154 3 151 n.a.
Zinsaufwand aus Leasingverbindlichkeiten 76 113 -37 -32.7
Total Zinsaufwand aus Finanzinstrumenten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 51'718 72'692 -20'974 -28.9
Total Erfolg aus dem Zinsgeschaft 69'666 73'234 -3'568 -4.9
Fair Value Hedges
Veranderungen aus Sicherungsgeschaften 22 -5 27 n.a.
Micro Fair Value Hedges 22 -5 27 n.a.
Verénderungen aus Grundgeschéften -22 5 -27 n.a.
Micro Fair Value Hedges -22 5 -27 n.a.
Total Hedge Accounting 0 0 0 0.0
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in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verédnderung Veranderung

30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Kommissionsertrag aus dem Kreditgeschaft 747 480 267 55.6
Vermégensverwaltung und Anlagegeschéft’ 37'084 30'846 6'238 20.2
Courtage' 20'952 14'894 6'058 40.7
Depotgebiihren’ 2'724 8'733 -6'009 -68.8
Fondsmanagement 13'827 14'841 -1'014 -6.8
Treuhandkommissionen 578 1'100 -522 -47.5
Kommissionsertrag aus (ibrigem Dienstleistungsgeschéft’ 10'288 8'534 1'754 20.6
Total Ertrag Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 86'200 79'428 6'772 8.5
Courtageaufwand 562 574 -12 -2.1
Ubriger Kommissions- und Dienstleistungsaufwand 11'258 9'836 1'422 14.5
Total Aufwand Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 11'820 10'410 1'410 13.5
Total Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 74'380 69'018 5'362 7.8

1

Aufgrund neuer Geblhrenmodelle ergaben sich Verschiebungen innerhalb dieser Ertragspositionen gegentiber der Vorjahresperiode. Die Vorjahreswerte bleiben unverandert.

Die folgende Tabelle zeigt, welche Anteile innerhalb der Ertragsposition «Vermdgensverwaltung und

Anlagegeschéft» enthalten sind.

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %

Gebdhren fiir Wertschriften-Verarbeitung' 18'682 6'071 12'611 207.7
Vermégensverwaltungskommission' 14'632 15'613 -981 -6.3
Verwaltungsgebihren 3'645 3'502 143 4.1
Courtagen 6'795 9'192 -2'397 -26.1
Depotgebihren 2'046 1'572 474 30.2
Administrationsgebihren 2'146 1'347 799 59.3
All-in-Fee' 2'369 7'778 -5'409 -69.5
Ubrige 1'401 1'384 17 1.2
Vermégensverwaltung und Anlagegeschéft 37'084 30'846 6'238 20.2

1

Aufgrund neuer Geblhrenmodelle ergaben sich Verschiebungen innerhalb dieser Ertragspositionen gegentiber der Vorjahresperiode. Die Vorjahreswerte bleiben unverandert.

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung

30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Wertschriftenhandel "2 423 18 405 n.a.
Devisen? 15'006 18'261 -3'255 -17.8
Noten, Edelmetalle und Ubriges 880 663 217 32.7
Total Erfolg Handelsgeschéft 16'309 18'942 -2'633 -13.9

Das Ergebnis aus Derivaten zur Risikominimierung (ausser Zinsderivaten) ist in dieser Position enthalten.

Mit dem Devisengeschaft direkt verbundener Aufwand wird neu unter Devisen ausgewiesen. Der Erfolg Wertschriftenhandel im Vorjahr erhéht sich deshalb um CHF 1.743 Mio. auf CHF
0.018 Mio., der Devisenerfolg reduziert sich entsprechend um den gleichen Betrag auf CHF 18.261 Mio. Diese Umgliederung hat keine weiteren Auswirkungen auf den Konzernabschluss.
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in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zum Fair Value 9'984 8'804 1180 13.4
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 0 0 0 n.a.
Total Erfolg Finanzanlagen 9'984 8'804 1'180 134
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zum Fair Value
Erfolg aus Vermogenswerten FVTPL 825 903 -78 -8.6
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten FVTPL 0 0 0 n.a
Dividendenertrag aus Finanzinstrumenten FVTPL 695 1'744 -1'049 -60.1
Dividendenertrag aus Finanzinstrumenten FVTOCI 8'464 6'157 2'307 375
davon aus verkauften Finanzinstrumenten FVTOCI 52 0 52 n.a.
Erfolg aus Verbindlichkeiten, bewertet zum Fair Value 0 0 0 n.a
Total 9'984 8'804 1'180 134
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Veranderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Liegenschaftenerfolg 13 " 2 18.2
Erfolg aus assoziierten Gesellschaften 260 0 260 n.a.
Sonstiger tibriger Erfolg’ 948 5'345 -4'397 -82.3
Total Ubriger Erfolg 1'221 5'356 -4'135 -77.2
' Im Jahr 2025 inklusive CHF 4.6 Mio. Riickerstattungen.
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Gehalter und Léhne 70'404 72'008 -1'604 -2.2
Gesetzliche Sozialbeitrage 6'292 6'456 -164 -2.5
Beitrdge an Vorsorgeeinrichtungen / leistungsorientierte Plane 5'484 5'527 -43 -0.8
Beitrdge an Vorsorgeeinrichtungen / beitragsorientierte Plane 894 986 -92 -9.3
Ubriger Personalaufwand 1'548 2'294 -746 -32.5
Aktivierter Anteil Personalaufwand’ -1'454 -1'378 -76 -5.5
Total Personalaufwand 83'168 85'893 -2'725 -3.2

Im Einklang mit IAS 38 wird ein Teil der selbst geschaffenen immateriellen Vermégenswerte wie beispielsweise Software aktiviert. Der Personalaufwand wird entsprechend um den

aktivierbaren Betrag reduziert.

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung

30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Raumaufwand 1'573 1'599 -26 -1.6
Versicherungen 636 609 27 4.4
Honorare 4'677 6'894 -2'217 -32.2
Informationsbeschaffung 4'644 4'707 -63 -1.3
Telekommunikation und Versand 619 622 -3 -0.5
Informatiksysteme 15'552 17'548 -1'996 -11.4
Marketing und Public Relations 2'064 2'120 -56 -2.6
Kapitalsteuern 118 404 -286 -70.8
Ubriger Sachaufwand 7'094 7'410 -316 -4.3
Total Sachaufwand 36'977 41'913 -4'936 -11.8
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in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Abschreibungen auf Sachanlagen 5'831 6'234 -403 -6.5
Abschreibungen auf immateriellen Vermégenswerten 7'363 8'763 -1'400 -16.0
Total Abschreibungen 13194 14'997 -1'803 -12.0
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Ab-/Zunahme Wertberichtigungen fur Ausfallrisiken -77 -458 381 83.2
Rechts- und Prozessrisiken -16 13 -29 -223.1
Ubrige Riickstellungen und Verluste 1'958 483 1'475 305.4
Total Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste' 1'865 38 1'827 n.a.
Inklusive Wahrungseffekte.
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Laufende Steuern 3'249 3'538 -289 -8.2
Latente Steuern 677 187 490 262.0
Total Gewinnsteuern 3'926 3'725 201 5.4
30.06.2026 30.06.2025
Konzerngewinn pro Aktie der VP Bank AG, Vaduz
Konzerngewinn (in CHF 1'000)’ 32'430 28'788
Gewichteter Durchschnitt Anzahl ausgegebener Namenaktien A 6'015'000 6'015'000
Gewichteter Durchschnitt Anzahl ausgegebener Namenaktien B 6'004'167 6'004'167
Abziglich gewichteter Durchschnitt Anzahl eigener Aktien A 317'680 360'366
Abzlglich gewichteter Durchschnitt Anzahl eigener Aktien B 352'637 352'990
Unverwasserter gewichteter Durchschnitt der Namenaktien A 5'697'320 5'654'634
Unverwasserter gewichteter Durchschnitt der Namenaktien B 5'651'530 5'651'177
Total gewichteter Durchschnitt der Anzahl Aktien (Namenaktien A) 6'262'473 6'219'751
Unverwésserter Konzerngewinn pro Namenaktie A (in CHF) 5.18 4.63
Unverwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie B (in CHF) 0.52 0.46
Verwiésserter Konzerngewinn pro Aktie der VP Bank AG, Vaduz
Konzerngewinn (in CHF 1'000)" 32'430 28'788
Verwisserungseffekt Anzahl Namenaktien A? 37'039 27'024
Anzahl Aktien zur Berechnung des verwasserten Konzerngewinns 6'299'512 6'246'775
Verwésserter Konzerngewinn pro Namenaktie A (in CHF) 5,15 4.61
Verwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie B (in CHF) 0.51 0.46

Auf Basis des den Aktiondren der VP Bank AG, Vaduz, zurechenbaren Konzerngewinns.
Der Verwasserungseffekt resultiert aus ausstehenden Managementbeteiligungsplanen.
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Ausgabejahr ISIN Zinssatz in %
2019 CHO0461238880 0.6
Total

Falligkeit Nominal-
betrag

29.11.2029 155'000
155'000

in CHF 1'000

Total Total
30.06.2026 31.12.2025
154'990 154'989
154'990 154'989

Ausgegebene Schuldtitel werden bei erstmaliger Erfassung zum Fair Value zuzliglich Transaktionskosten erfasst. Der
Fair Value entspricht der erhaltenen Gegenleistung. Anschliessend erfolgt die Bilanzierung zu fortgefihrten
Anschaffungskosten. Dabei wird die Effektivzinsmethode (0.60 Prozent Anleihe 2029) angewandt, um die Differenz
zwischen Ausgabepreis und Rickzahlungsbetrag tiber die Laufzeit des Schuldtitels zu amortisieren.

30.06.2026 31.12.2025
Anzahl Nominal Anzahl Nominal
Titel CHF Titel CHF
Namenaktien A a nominal CHF 10.00 6'015'000 60'150'000 6'015'000 60'150'000
Namenaktien B & nominal CHF 1.00 6'004'167 6'004'167 6'004'167 6'004'167
Total Aktienkapital 66'154'167 66'154'167
Sémtliche Aktien sind voll einbezahlt.
30.06.2026 31.12.2025
Anzahl Titel in CHF 1'000 Anzahl Titel in CHF 1'000
Namenaktien A am Anfang des Geschéftsjahres 333'415 35'016 375'460 39'432
Kaufe 0 0 0 0
Verkaufe -38'919 -4'087 -42'045 -4'416
Bestand Namenaktien A am Bilanzstichtag 294'496 30'929 333'415 35'016
Namenaktien B am Anfang des Geschéftsjahres 352'244 5'469 353'169 5'477
Kaufe 1'750 15 975 8
Verkaufe 0 0 -1'900 -16
Bestand Namenaktien B am Bilanzstichtag 353'994 5'484 352'244 5'469
2026 2025
Genehmigte und bezahlte Dividende der VP Bank AG, Vaduz'
Dividende (in CHF 1'000) fur das Geschéftsjahr 2025 (2024) 26'462 26'462
Dividende pro Namenaktie A 4.00 4.00
Dividende pro Namenaktie B 0.40 0.40
Pay-Out Ratio (in %)? 53.0 134.0

Inklusive eigener Aktien.
Dividende pro Namenaktie A / Konzerngewinn pro Namenaktie A.
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Fair Value von Finanzinstrumenten

Die folgende Tabelle zeigt die Fair Values von Finanzinstrumenten, basierend auf den nachfolgend erklérten
Bewertungsmethoden und -annahmen. Die Tabelle wird gezeigt, da in der Konzernrechnung nicht alle
Finanzinstrumente zum Fair Value ausgewiesen sind. Der Fair Value entspricht dem Preis, der bei einem geordneten
Geschaftsvorfall zum Bewertungszeitpunkt zwischen Marktteilnehmenden im Rahmen einer derartigen Transaktion
beim Verkauf eines Vermdgenswerts erzielt oder bei der Ubertragung einer Schuld gezahlt werden miisste.

in CHF Mio. Bilanzwert Fair Value Abweichung Bilanzwert Fair Value Abweichung
30.06.2026 30.06.2026 31.12.2025 31.12.2025
Aktiven
Flussige Mittel 1'547 1'547 0 1'348 1'348 0
Forderungen aus Geldmarktpapieren 166 166 0 157 157 0
Forderungen gegentiber Banken 1'348 1'348 0 747 747 0
Forderungen gegentiber Kunden 5774 5'839 65 5'926 5'992 66
Handelsbestande 1 1 0 1 1 0
Derivative Finanzinstrumente 48 48 0 25 25 0
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 300 300 0 239 239 0
davon designiert beim erstmaligen Ansatz 0 0 0 0 0 0
davon verpflichtend gemass IFRS 9 51 51 0 47 47 0
davon erfolgsneutral Uber sonstiges 249 249 0 193 193 0
Gesamtergebnis bewertet
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten 2'064 2'048 -16 2'028 2'018 -10
Anschaffungskosten
Subtotal 49 56
Passiven
Verpflichtungen gegeniiber Banken 476 476 0 517 517 0
Verpflichtungen gegentiber Kunden 9'414 9'334 80 8'621 8'561 60
Derivative Finanzinstrumente 27 27 0 22 22 0
Kassenobligationen 75 76 -1 75 76 -1
Anleihe 155 152 3 155 152 3
Subtotal 82 62
Total Abweichung 131 118

Fir den Fair Value von Finanzinstrumenten in der Bilanz werden die folgenden Berechnungsmethoden angewandt:
Flissige Mittel, Geldmarktpapiere

Bei den Bilanzpositionen «Flissige Mittel» und «Forderungen aus Geldmarktpapieren», welche nicht Gber einen
publizierten Marktwert einer anerkannten Borse oder eines reprasentativen Marktes verfligen, entspricht der am
Bilanzstichtag bezahlbare Betrag dem Fair Value.

Forderungen und Verpflichtungen gegeniiber Banken und Kunden, Kassenobligationen, Anleihen

Der Fair Value der Forderungen und Verpflichtungen gegenliber Banken, der Forderungen und Verpflichtungen
gegenlber Kunden (inklusive Hypothekarforderungen und Verpflichtungen gegentiber Kunden in Spar- und
Anlageform) sowie der Kassenobligationen und Anleihen mit einer Félligkeit oder einem Refinanzierungsprofil wird
mittels Barwertmethode ermittelt (Abdiskontierung der Geldflisse mit laufzeitaddquaten Swapséatzen). Fir Produkte,
deren Zinsbindung bzw. deren Zahlungsstréme nicht im Voraus feststehen, gelangen replizierende Portfolios zur
Anwendung.

Handelsbestiande, als Sicherheit verpfandete Handelsbestédnde, Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value

Fur die Mehrheit dieser Finanzinstrumente entspricht der Fair Value dem Marktwert. Der Fair Value der nicht
borsenkotierten Finanzinstrumente (insbesondere fur die strukturierten Kreditobligationen) wird ausschliesslich
anhand von Kursnotierungen von externen Handlern oder Preismodellen festgelegt, die auf Preisen und Zinssatzen
eines Uberwachbaren, aktiven und liquiden Marktes basieren.
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Derivative Finanzinstrumente

Bei der Mehrheit der positiven und negativen Wiederbeschaffungswerte entspricht der Fair Value dem Marktwert.
Der Fair Value fur derivative Instrumente ohne Marktwert wird mittels einheitlicher Modelle ermittelt. Diese
Bewertungsmodelle beriicksichtigen die relevanten Parameter wie die Kontraktspezifikationen, den Marktkurs des
Basiswerts, die Renditekurve und die Volatilitat.

Bewertungsmethoden von Finanzinstrumenten

Der Fair Value fur kotierte Wertpapiere in den Handelsbestdnden und Finanzanlagen sowie fir bérsengehandelte
Derivate und andere Finanzinstrumente mit Kursnotierungen aus einem aktiven Markt wird anhand der
Marktnotierungen bestimmt (Level 1). Bewertungsmethoden oder Modelle werden zur Bestimmung des Fair Value
von Finanzinstrumenten verwendet, wenn keine direkten Marktnotierungen verfligbar sind. Nach Méglichkeit werden
die zugrunde liegenden Annahmen durch am Bilanzstichtag beobachtete Marktpreise oder andere Markt-
notierungen gestitzt (Level 2). Fiir die meisten ausserbérslich gehandelten Derivate und nicht bérsenkotierten
Finanzinstrumente sowie andere Vermdgenswerte, die nicht in einem aktiven Markt gehandelt werden, wird der Fair
Value mit Bewertungsmethoden oder -modellen ermittelt. Zu den hauptsachlich angewandten Bewertungsmethoden
und -modellen zéhlen barwertgestiitzte Forward-Pricing- und Swapmodelle sowie Optionspreismodelle, wie zum
Beispiel das Black-Scholes-Modell oder Abwandlungen davon. Die anhand dieser Methoden und Modelle
berechneten Fair Values sind massgeblich durch die Wahl des Bewertungsmodells und die zugrunde liegenden
Annahmen beeinflusst, wie zum Beispiel die Betrdge und die Zeitfolge der zukiinftigen Cashflows, die Diskontsétze,
die Volatilitdten oder die Kreditrisiken. Sofern fir die Bestimmung des Fair Value von Finanzinstrumenten weder
Marktnotierungen noch Bewertungsmethoden oder -modelle, basierend auf beobachtbaren Marktdaten,
herangezogen werden kénnen, werden Bewertungsmethoden oder -modelle verwendet, denen realistische, auf
Marktdaten basierende Annahmen zugrunde liegen (Level 3). Unter Level 3 fallen im Wesentlichen Fonds, fur die ein
verbindlicher Net Asset Value nicht mindestens auf einer vierteljahrlichen Basis publiziert wird. Der Fair Value dieser
Positionen wird in der Regel mittels externer Expertenschatzungen in Bezug auf die Héhe der zukinftigen
Ausschittungen der Fondsanteile berechnet, bzw. er entspricht den Anschaffungskosten der Wertpapiere abzlglich
allfélliger Wertminderungen.

Bewertungsmethoden von Finanzinstrumenten

in CHF Mio. zum Fair Value Notierte Bewertungsmethoden Bewertungsmethoden Total
30.06.2026 Markt- auf Marktdaten mit auf Marktdaten 30.06.2026
preise, basierend, basierenden
Level 1 Level 2 Annahmen, Level 3
Aktiven
Flussige Mittel 1'547 1'547
Forderungen aus Geldmarktpapieren 166 166
Forderungen gegentiber Banken 1'348 1'348
Forderungen gegentiber Kunden 5'839 5'839
Handelsbestande 1 1
Derivative Finanzinstrumente 48 48
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 253 47 300
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 2'048 2'048
Passiven
Verpflichtungen gegeniiber Banken 476 476
Verpflichtungen gegentber Kunden 9'334 9'334
Derivative Finanzinstrumente 27 27
Kassenobligationen 76 76
Anleihe 152 152
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Im ersten Halbjahr 2026 gab es keine Umklassifizierungen.

in CHF Mio. zum Fair Value Notierte Bewertungsmethoden Bewertungsmethoden Total
31.12.2025 Markt- auf Marktdaten mit auf Marktdaten 31.12.2025
preise, basierend, basierenden
Level 1 Level 2 Annahmen, Level 3
Aktiven
Flissige Mittel 1'348 1'348
Forderungen aus Geldmarktpapieren 157 157
Forderungen gegentiber Banken 747 747
Forderungen gegentiber Kunden 5'992 5'992
Handelsbestande 1 1
Derivative Finanzinstrumente 25 25
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 192 47 239
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 2'018 2'018
Passiven
Verpflichtungen gegentiber Banken 517 517
Verpflichtungen gegeniiber Kunden 8'561 8'561
Derivative Finanzinstrumente 22 22
Kassenobligationen 76 76
Anleihe 152 152
Level-3-Finanzinstrumente 30.06.2026 31.12.2025
Bilanz
Bestdnde am Jahresanfang 0.0 0.0
Investitionen 0.0 0.0
Devestitionen 0.0 0.0
In der Erfolgsrechnung erfasste Verluste 0.0 0.0
In der Erfolgsrechnung erfasste Gewinne 0.0 0.0
Total Buchwert am Bilanzstichtag 0.0 0.0

Erfolg auf Bestédnden per Bilanzstichtag

Im Erfolg Finanzanlagen erfasste unrealisierte Verluste 0.0 0.0
Im sonstigen Ergebnis erfasste unrealisierte Verluste 0.0 0.0
Im Erfolg Finanzanlagen erfasste unrealisierte Gewinne 0.0 0.0
Im sonstigen Ergebnis erfasste unrealisierte Gewinne 0.0 0.0

Die Level-3-Positionen wiesen sowohl per 30. Juni 2026 als auch per 31. Dezember 2025 keinen abgegrenzten
«Day-1 profit or loss» (Differenz zwischen dem Transaktionspreis und dem am Transaktionstag berechneten Fair
Value) auf.

Sensitivitat der Fair Values von Level-3-Finanzinstrumenten

Verénderungen der Net Asset Values von Anlagefonds fiihren zu entsprechenden Verédnderungen der Fair Values
dieser Finanzinstrumente. Eine realistische Verédnderung der Grundannahmen oder Schatzwerte hat keinen
wesentlichen Einfluss auf die Erfolgs- und Gesamtergebnisrechnung sowie auf das Eigenkapital der VP Bank Gruppe.

Beteiligungstitel mit Erfassung der Wertdnderung in der Gesamtergebnisrechnung (FVTOCI)

in CHF 1'000 Buchwert  Gesamtergebnis-
rechnung
Stand am Anfang des Geschéftsjahres 192'500 17'041
Umgliederung innerhalb Eigenkapital historisch realisierter Erfolge bis 31.12.2025 5'245
Zugénge 47'428
Fair Value Erfolge:
Beteiligungstitel (FVTOCI) per Ende Periode 17'380 17'380
Verkaufte Beteiligungstitel 1'801 1'801
Verkaufte Beteiligungstitel (FVTOCI) -10'145
Umgliederungen innerhalb Eigenkapital nach Verkauf -3'571
Bestand 30.06.2026 248'964 37'896
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in CHF 1'000 30.06.2026 31.12.2025 Verédnderung Veranderung
absolut in %
Sachanlagen
Nutzungsrechte - Geb&dude und Raumlichkeiten 6'158 8'124 -1'966 -24.2
Nutzungsrechte - Fahrzeuge 451 451 0 0.0
Total Aktiven 6'609 8'575 -1'966 -22.9
Restlaufzeit bis 1 Jahr 4'633 4'618 15 0.3
Restlaufzeit 1 bis 5 Jahre 2'731 4'943 -2'212 -44.8
Restlaufzeit Gber 5 Jahre 0 0 0 n.a.
Total Leasingverbindlichkeiten 7'364 9'561 -2'197 -23.0
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Veranderung Veranderung
30.06.2026 30.06.2025 absolut in %
Erfolg aus dem Zinsgeschéft
Zinsaufwand auf Leasingverbindlichkeiten 76 113 -37 -32.7
Abschreibungen auf Sachanlagen
Abschreibungen und Wertminderungen auf Nutzungsrechte 2'113 2124 -1 -0.5
in CHF 1'000 30.06.2026 31.12.2025
Total Eventualverbindlichkeiten 120'892 94'683
Unwiderrufliche Zusagen 87'240 77'508
Total Treuhandgeschéfte 359'977 346'293
Kontraktvolumen derivativer Finanzinstrumente 6'087'685 5'513'372
Darlehensgeschéfte und Pensionsgeschafte mit Wertpapieren
Forderungen aus Barhinterlagen in Zusammenhang mit Securities Borrowing und Reverse-Repurchase-Geschaften 400'000 0
Verpflichtungen aus Barhinterlagen in Zusammenhang mit Securities Lending und Repurchase-Geschéaften 0 229'998
Im Rahmen von Securities Lending ausgeliehene oder von Securities Borrowing als Sicherheiten gelieferte sowie von 528'171 589'254
Repurchase-Geschaften transferierte Wertpapiere im eigenen Besitz
davon Wertpapiere, bei denen das Recht zur Weiterverdusserung oder Verpfandung uneingeschréankt eingerdumt 313'988 456'237
wurde
Im Rahmen von Securities Lending als Sicherheiten oder von Securities Borrowing geborgte sowie von Reverse- 909'150 356'003
Repurchase-Geschaften erhaltene Wertpapiere, bei denen das Recht zur Weiterverausserung oder Weiterverpfandung
uneingeschréankt eingeraumt wurde
davon weiterverpfandete oder weiterverkaufte Wertpapiere 214'183 133'017

Diese Transaktionen werden zu Konditionen ausgefihrt, wie sie fur Securities Lending und Borrowing Aktivitdten und

fur Geschafte, bei denen die Bank als Vermittlerin auftritt, handelstiblich sind.
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in CHF Mio. 30.06.2026 31.12.2025 Verédnderung Veranderung
absolut in %
Aufgliederung der betreuten Kundenvermégen
Vermégen in eigenverwalteten Fonds 14'358.3 13'588.4 769.9 5.7
Vermégen mit Verwaltungsmandat 5'999.6 5'446.4 553.2 10.2
Ubrige verwaltete Kundenvermégen 36'756.6 34'648.8 2'107.8 6.1
Total betreute Kundenvermégen (inklusive Doppelzéhlungen) 57'114.4 53'683.6 3'430.8 6.4
davon Doppelzahlungen 2'529.3 2'436.5 92.7 3.8
Entwicklung der betreuten Kundenvermégen
Total betreute Kundenvermdégen (inklusive Doppelzéhlungen) Anfang des 53'683.6 50'749.2 2'934.4 5.8
Geschéftsjahres
Veranderung durch Netto-Neugeld 1'394.1 11571 237.1 20.5
Verénderung durch Marktbewertungen (Performance) 2'036.7 1'777.3 259.4 14.6
Verénderung durch Ubrige Effekte 0.0 0.0 0.0 0.0
Total betreute Kundenvermégen (inklusive Doppelzéhlungen) Ende des 57'114.4 53'683.6 3'430.8 6.4
Geschéftsjahres
Custody-Vermdgen 3'873.6 4'657.0 -783.4 -16.8
Total Kundenvermégen
Total betreute Kundenvermdégen (inklusive Doppelzéhlungen) 57'114.4 53'683.6 3'430.8 6.4
Custody-Vermdégen 3'873.6 4'657.0 -783.4 -16.8
Total Kundenvermégen 60'988.0 58'340.6 2'647.4 4.5
in CHF Mio. 30.06.2026 30.06.2025 Verénderung Verénderung
absolut in %
Netto-Neugeld 1'394.1 2'114.6 -720.5 -34.1
in CHF 1'000 30.06.2026 31.12.2025
Basel IV Basel IV
Total Eigenkapital gemass Bilanz 1'211'149 1'176'113
Total regulatorische Abziige -79'691 -63'595
Anrechenbares Kernkapital (Tier 7! 1'131'458 1'112'518
Total erforderliche Eigenmittel 347'513 340'852
Kapitalpuffer 208'931 197'863
Total erforderliche Eigenmittel mit Kapitalpuffer 556'443 538'715
Tier 1 Ratio' 26.0% 26.1%
Total Risikogewichtete Aktiven 4'343'907 4'260'655
Kapitalrendite (Konzerngewinn / durchschnittliche Bilanzsumme) 0.6 % 0.4 %

1
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Die CET 1 Quote ist gleich hoch wie die Kernkapitalquote (Tier 1) und die Gesamtkapitalquote der VP Bank Gruppe.
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Die VP Bank Gruppe

Die VP Bank AG ist eine in Liechtenstein domizilierte Bank und
untersteht der Finanzmarktaufsicht (FMA) Liechtenstein,
Landstrasse 109, 9490 Vaduz, Liechtenstein, www.fma-li.li

VP Bank AG

Aeulestrasse 6 - 9490 Vaduz - Liechtenstein

T +423 235 66 55 - info@vpbank.com - www.vpbank.com
MwSt.-Nr. 51.263 - Reg.-Nr. FL-0001.007.080-0
VP Bank (Schweiz) AG

Talstrasse 59 - 8001 Zurich - Schweiz

T +41 44 226 24 24 - info.ch@vpbank.com

VP Bank (Luxembourg) SA

2, rue Edward Steichen - L-2540 Luxembourg
T +352 404 770-1 - info.lu@vpbank.com

VP Bank (BVI) Ltd

VP Bank House - 156 Main Street - PO Box 2341
Road Town - Tortola VG1110 - British Virgin Islands
T+1284494 1100 - info.bvi@vpbank.com

VP Bank Ltd Singapore Branch

8 Marina View - #27-03 Asia Square Tower
1 Singapore 018960 - Singapore
T +65 6305 0050 - info.sg@vpbank.com

VP Fund Solutions (Liechtenstein) AG

Aeulestrasse 6 - 9490 Vaduz - Liechtenstein
T +423 235 67 67 - vpfundsolutions@vpbank.com
www.vpfundsolutions.com

VP Fund Solutions (Luxembourg) SA

2, rue Edward Steichen - L-2540 Luxembourg
T +352 404 770-297 - fundclients-lux@vpbank.com
www.vpfundsolutions.com
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Impressum

Dieser Halbjahresbericht wurde mit grésstmoglicher Sorgfalt erstellt, und alle Daten sind
Uberprift. Rundungs-, Satz- oder Druckfehler kdnnen jedoch nicht ausgeschlossen werden.

Der Halbjahresbericht enthalt Angaben und Prognosen, die sich auf die kiinftige Entwicklung der
VP Bank Gruppe beziehen. Die Prognosen stellen Einschatzungen dar, die auf Basis aller zum
Zeitpunkt der Veroffentlichung verfiigbaren Informationen getroffen wurden. Diese Aussagen
Uber die Zukunft unterliegen Risiken und Unsicherheitsfaktoren, die im Ergebnis zu erheblichen
Abweichungen fihren kénnen. Fir den tatsdchlichen Eintritt von Prognosen und Planungswerten
sowie zukunftsgerichteten Aussagen kann keine Gewahr geleistet werden.

In Teilen des vorliegenden Halbjahresberichts der VP Bank wird bei Personenbezeichnungen
sowohl die mannliche als auch die weibliche Form genannt. Zugunsten einer besseren Lesbarkeit
wird in den Ubrigen Teilen des vorliegenden Halbjahresberichts bei Personenbezeichnungen
zumeist nur die mannliche Form genannt. Diese giltin allen Féllen, in denen dies nicht explizit
ausgeschlossen wird, fir beide Geschlechter.

Dieser Halbjahresbericht erscheint in deutscher und englischer Sprache. Massgeblich ist in
Zweifelsfallen die deutsche Version. Bei der Erstellung der englischen Ubersetzung wurden
teilweise Kl-gestiitzte Ubersetzungstools eingesetzt.

Kontakt fiir Medien

Daniela Jenni
T +423 2356522
media@vpbank.com

Kontakt fiir Investoren

Michele Schnyder
T +423 235 65 22
investor.relations@vpbank.com

Text, Layout, lllustration und Realisation

VP Bank AG, Vaduz

Foto- und Videonachweis

Roland Korner, Close Up AG, Triesen
Sénic AG, St. Gallen
unnormal.studio, Schaanwald;

Finanzkalender

Jahresergebnis 2. Mérz 2027
Generalversammlung 30. April 2027
Dividendenzahlung 7. Mai 2027
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