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Erfreuliches Jahresergebnis

Konzerngewinn
CHF 65.8 Mio.

Betreute
Kundenvermogen

CHF 40.4 Mrd.

Eigenmittel
CHF 980 Mio.

Kernkapital-

quote
25.7 %




WACHSTUM FOKUS KULTUR



B

Konzerngewinn Betreute Kundenvermogen Cost/Income-Ratio

CHF 80 MIO. CHF 50 MRD. UNTER 70 %




Die Zukunft versteht, wer das Grosse erkennt




<< Wir begeistern mit einzigartigen
Kundenerlebnissen - deshalb
werden wir weiterempfohlen.>>



Eigen- Regionale

standige und Verankerung mit
profitable gezielter inter- |
Privatbank nationaler ‘
Prasenz |
Langfristi >
anggelegtg Gegenseltlger
R k
Vertrauens- espect,
beziehungen Vertrauen und
Wertschatzung |




Organigramm

Group Communications & Marketing
Group Strategy

Group Human Resources

Private Banking Group Investment, Product & Group Legal, Group Finance Group Projects & Processes
Intermediaries Market Management Complianses Tax Group Treasury & Execution Group Information
VP Bank (Schweiz) AG VP Fund Solutions Group Risk T, Technology

VP Bank (Luxembourg) SA Group Operations

VP Bank (Singapore) Ltd

VP Wealth Management
(Hong Kong) Ltd

VP Bank (BVI) Ltd



Vergangenheit Gegenwart und Zukunft
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Regulatorisches Umfeld

Umsetzung
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EU-Richtlinie Gber
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Aktienrickkaufprogramm tber maximal 120'000 eigene Namenaktien A mit
einem Nennwert von je CHF 10

Per 31. Dezember 2017

Eigene Namenaktien A 547'320
Eigene Namenaktien B 131'662
Anteil am Kapital 8.47 %
Anteil an Stimmrechten 5.65%







Ablauf

1. Genehmigung der
Geschaftsberichte 2017

2. Gewinnverwendung
(VP Bank AG, Vaduz)

3. Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrates und der
Revisionsstelle

4. Wahlen

5. Diverses

@BANK



Tagesordnung 1

1. Genehmigung der Geschaftsberichte 2017
(VP Bank Gruppe und VP Bank AG, Vaduz)

Konsolidierte Jahresrechnung (Erfolgsrechnung,
Gesamtergebnisrechnung, Bilanz, Eigenkapital-
entwicklung, Geldflussrechnung und Anhang)
und konsolidierter Jahresbericht der VP Bank
Gruppe sowie Jahresrechnung (Bilanz,
Erfolgsrechnung und Anhang) und Jahresbericht
der VP Bank AG, Vaduz, fir das Geschaftsjahr
2017; Kenntnisnahme der Berichte des
Konzernprifers und der Revisionsstelle.

@BANK







Starkes Ertrags- und Gewinnwachstum

Konzerngewinn: CHF 65.8 Mio. (+13.4 %)
Cost/Income Ratio: 64.2 % (2016: 68.4 %)

Ausgezeichnete Netto-Neugeldzuflisse

Netto-Neugeldzufluss: CHF 1.9 Mrd. (0.0 Mrd.)

Solide Bilanz

Tier 1 Ratio: 25.7 % (2016: 27.1 %)
Rating: Standard & Poor’s A-/Positive/A-2

o

Zunahme aller Ertragspositionen

Strategiekonforme Entwicklung der Kosten

Alle Standorte mit positivem Netto-Neugeld

Kerngesunde Bilanz

Hohe Liquiditatshaltung



WACHSTUM FOKUS KULTUR

1 Internationalisierung 3 Weiterentwicklung 5 Mitarbeiterumfrage
e Asien Anlageberatung 2017
* Standort Schweiz 4 Digitalisierungsprogramm
* VP Fund Solutions «Next»

2 Rekrutierungsoffensive
Kundenberater

o
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Rekrutierungsoffensive Kundenberater

Anstellung von
rund 75
Kundenberatern
bis Ende 2019

VP Bank als

attraktiver
Arbeitgeber

Anstellung von 24
vielversprechenden

Kundenberatern im
Jahr 2017

Erfreuliche

Neugeldzuflisse
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WACHSTUM FOKUS KULTUR

1 Internationalisierung © Weiterentwicklung 5 Mitarbeiterumfrage
e Asien Anlageberatung 2017
* Standort Schweiz 4 Digitalisierungsprogramm
* VP Fund Solutions «Next»

2 Rekrutierungsoffensive
Kundenberater

o



Weiterentwicklung Anlageberatung

Lancierung
umfassender

Anlagebera-
tungspakete

Moderne
Anlageberatungs-
software «Finfox»

Starkung der

Investment-
kompetenz

Anlageberatung
mittels Tablets
«Finfox Touch»
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< ANLAGESTRATEGIE >

MUSTERSTRATEGIE "AUSGEWOGEN

ANLAGEKLASSEN

OHNE Al

VICTOR PETER

RISIKOWAHRUNGEN

BLANCO Vv




WACHSTUM FOKUS KULTUR

1 Internationalisierung 3 Weiterentwicklung 5 Mitarbeiterumfrage
. Asien Anlageberatung 2017
* Standort Schweiz @ Digitalisierungsprogramm

2 * VP Fund Solutions «Next»

Rekrutierungsoffensive
Kundenberater



VP Bank in der Schweiz

Die Zukunft versteht, wer das Grosse erkennt.

Mitteilungen aus unserem Hause
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1 Internationalisierung 3 Weiterentwicklung 5 Mitarbeiterumfrage
. Asien Anlageberatung 2017
* Standort Schweiz @ Digitalisierungsprogramm
* VP Fund Solutions «Next»

2 Rekrutierungsoffensive
Kundenberater

o



WACHSTUM FOKUS KULTUR
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Signifikante Steigerung
gegenlber Mitarbeiterumfrage
2015

Commitment +4 %
Zufriedenheit +9 %
Attraktiver Arbeitgeber +24 %

Wirkungsvolle
Massnahmen -
weitere Verbesse-

rungen als Ziel

Starke

Ricklaufquote
von 91 %



WACHSTUM FOKUS KULTUR

1 Internationalisierung 3 Weiterentwicklung 5 Mitarbeiterumfrage
e Asien Anlageberatung 2017
* Standort Schweiz 4 Digitalisierungsprogramm
* VP Fund Solutions «Next»

2 Rekrutierungsoffensive
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Fredy Vogt

Prasident des Verwaltungsrates




Tagesordnung 1

1. Der Verwaltungsrat beantragt, die
Geschaftsberichte 2017 der

VP Bank Gruppe und der
VP Bank AG, Vaduz, zu genehmigen.
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2. Gewinnverwendung (VP Bank AG, Vaduz)

Der Verwaltungsrat beantragt folgende Gewinnverteilung:

Zur Verfugung der Generalversammlung CHF 136'281'687.12

Ausschittung einer Dividende von CHF 36'384'791.85
CHF 5.50 pro Namenaktie A und
CHF 0.55 pro Namenaktie B

Zuweisung an die sonstigen Reserven CHF :
Andere Gewinnverwendungen CHF E
Gewinnvortrag auf neue Rechnung CHF 99'896'895.27

o



3. Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrates
und der Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, den
Mitgliedern des Verwaltungsrates

und der Revisionsstelle Entlastung
zu erteilen.




Wahlen

4.

Bl
_____

e __
il




4.1.1

Wahlen

Erneuerungswahlen in den
Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt
die Wiederwahl von Dr. Florian
Marxer fUr eine Amtsdauer von
drei Jahren.




4. Wahlen

4.1 Erneuerungswahlen in den
Verwaltungsrat

4.1.2 Der Verwaltungsrat beantragt
die Wiederwahl von Fredy Vogt
fir eine Amtsdauer von drei
Jahren.




4. Wahlen

4.2 Neuwahl in den Verwaltungsrat

4.2.1 Der Verwaltungsrat beantragt
die Wahl von Dr. Thomas R.
Meier fUr eine Amtsdauer von
drei Jahren.




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.3 Wahl des Konzernpriifers und
der Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt,
die Firma Ernst & Young fur
eine weitere Mandatsdauer von
einem Jahr als Konzernprufer
und Revisionsstelle zu wahlen.

40



5. Diverses




Fredy Vogt

Prasident des Verwaltungsrates







