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Ablauf

. Genehmigung der Geschiftsberichte 2013
(VP Bank Gruppe und Stammhaus Vaduz)

. Gewinnverwendung (Stammhaus Vaduz)

. Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrates und der Revisionsstelle

. Wahlen

5. Anderung des Firmennamens

. Diverses




Tagesordnung 1

1. Genehmigung der Geschiftsberichte
(VP Bank Gruppe und Stammhaus Vaduz)
Konsolidierte Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgs-
rechnung, Gesamtergebnisrechnung, Geld-
flussrechnung, Eigenkapitalentwicklung und
Anhang) und Jahresbericht des Stammhauses Vaduz
fiir das Geschiftsjahr 2013; Kenntnisnahme der
Berichte des Konzernpriifers und der Revisionsstelle.




Alfred W. Moeckli

Chief Execu%ive Officer




Ergebnisprofil 2013

Personal-
bestand (FTE*)
706

Bilanzsumme
CHF 11.2 Mrd.

*FTE: full-time equivalents
(teilzeitbereinigt)

Eigenkapital
CHF 888.7 Mio.

Cost/
Income Ratio
70.2 %

Konzern-
gewinn
CHF 38.7 Mio.

Betreute
Kunden-
vermogen
CHF 30.6 Mrd.




Bilanzsumme — Aktiven

in Mrd. CHF

0.9 Liquide Mittel Ausbau Liquiditat

Reduktion Gegenparteienrisiko
Forderungen Umschichtungen in Liquiditat

4.8
gg. Banken 97 % aller Ratings zwischen

A und AAA

Hypothekarisch gedeckte Kredite
68 %

Forderungen
3.7 gg. Kunden Andere Deckung 27 %

1.0 Finanzinstrumente Aufbau Bondportfolio
0.2 Sonsl,tige
2012




Bilanzsumme - Passiven

in Mrd. CHF

Kundengelder auf Sicht und
kiindbar 89 %

Kundengelder mit Filligkeit
1 Jahr und linger 11 %

Verpflichtungen Asset Deal HSBC Trinkaus &
gg. Kunden Burkhardt

Eigenkapital Eigenkapital konstant trotz Akquisition
Sonstige




Konzerngewinn

in Mio. CHF

Brutto- Geschifts- Abschrei-  Gewinn-  Aufgegebene Konzern-
erfolg aufwand bungen, steuern Geschifts- gewinn
Riickstellungen tatigkeiten 31.12.2013

¥




Zinsgeschaft

in Mio. CHF

66.7

2011 2012

* Wertidnderungen aus
Absicherungsgeschiften

* Riicklaufiger Zinsertrag
auf Banken- und Kunden-
ausleihungen

e Tieferer Zinsaufwand aus
Anleihen

2013

Erfolg Zinsgeschift exkl. Zinsderivate

@ Erfolg Zinsderivate

¥




Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft

in Mio. CHF

e Vertriebsaktivitdat erhoht
—> Courtage +12.4 %
Trans- — Fondsmanagement +6 %

aktions-
abhingige
Ertrage

Bestandes- « Hghere Volumina
abhingige

Ertrage




Geschaftsaufwand

in Mio. CHF

174.4

168.0

147.8 H

2011 2012 2013

m Sachaufwand Personalaufwand

¥

Ubernahme der Mitarbeitenden
von HSBC Trinkaus & Burkhardt

Einmaleffekt IAS 19 im Jahr
2012 von CHF 22.8 Mio.

Gruppenweite Reorganisations-
und Rekrutierungskosten fiir
Fiihrungskrifte

Umsetzung Steuertransparenz

Kosten im Zusammenhang mit
Unternehmenstransaktionen

Fokussierung Kerngeschaft

Weiterhin strikte Kostendisziplin




Zusammenfassung 2013

Konzerngewinn von CHF 38.7 Mio.
(+ 59 % zum bereinigten Vorjahresgewinn)

Netto-Neugeldzufluss von CHF 1 Mrd.

Erfolgreiche Ubernahme der Mitarbeitenden und
Kunden der HSBC Trinkaus & Burkhardt
in Luxemburg

Verkauf der Treuhandgesellschaften
aufgrund der Fokussierung auf unsere
strategischen Geschiaftsmodelle

Stabiles hohes Eigenkapital und solide
Tier-1-Ratio von 20.4 %




Wichtige Themenfelder 2014

Akquisitionen und
organisches
Wachstum

Synergien
innerhalb der
Gruppe nutzen

Kosten-
disziplin

¥
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Prasident des
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Tagesordnung 1

1. Der Verwaltungsrat beantragt,
die Geschiftsberichte 2013
der VP Bank Gruppe und
des Stammhauses Vaduz zu
genehmigen.




Tagesordnung 2

2. Gewinnverwendung (Stammhaus Vaduz)

Der Verwaltungsrat beantragt folgende Gewinnverteilung:

Zur Verfiigung der Generalversammlung CHF 55'893'034.75

Dividende CHF 20'701'672.95
Ausschiittung einer Dividende
von CHF 3.50 pro Inhaberaktie
und CHF 0.35 pro Namenaktie

Zuweisung an die sonstigen Reserven CHF =

Gewinnvortrag auf neue Rechnung CHF 35'191'361.80




Tagesordnung 3

. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates
und der Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des
Verwaltungsrates und der Revisionsstelle Entlastung

zu erteilen.




4. Wahlen

uy




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.1.1 Erneuerungswahlen
in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt
die Wiederwahl von

Prof. Dr. Teodoro D. Cocca
fur eine Amtsdauer

von drei Jahren.

¥




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.1.2 Erneuerungswahlen
in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat ’ﬁ\ (@

beantragt die Wiederwahl /e

L s )

von Dr. Daniel H. Sigg z\1 “
fiir eine Amtsdauer X ,

von drei Jahren. '1

¥




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.2.1 Neuwahlen
in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat
beantragt die Wahl von

Dr. Beat Graf fiir eine
Amtsdauer von drei Jahren.




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.2.2 Neuwahlen
in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat
beantragt die Wahl von
Michael Riesen fiir eine
Amtsdauer von drei Jahren.




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.3 Wahl des Konzernpriifers und
der Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat
beantragt, die Firma Ernst &
Young fiir eine weitere
Mandatsdauer von einem Jahr
als Konzernpriifer und
Revisionsstelle zu wahlen.

¥




Tagesordnung 5

5. Anderung des Firmennamens

Der Verwaltungsrat beantragt, Art. 1 der Statuten vom
27. Juni 2007 wie folgt abzuiandern:

Neuer Art. 1 Firma

Die Firma der Gesellschaft lautet:
VP Bank AG

* VP Bank SA

* VP Bank Ltd




Tagesordnung 6

6. Diverses




BANK

Sicher voraus.




