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60 Jahre VP Bank
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1957 « Beginn des Raumtanrtzeitalters mit Start des ersten kunstlichen Erasa
Sieg der Revolution in Kuba und Fidel Castro als Ministerprasident ¢ Tibetaufstand: China annektiert Tibet, und Dalai Lama flieht nach Indien ¢ Ablehnung des Frauenstimmrechts in de
it Tiffany's» o o o
1965 » Weltraumspaziergang: Erstmals verldsst ein Kosmonaut das Raumsct
1967 - Beginn des Farbfernsehzeitalters ¢ Erste Inbetriebnahme eines Geldautomaten im englischen Enfield ¢ Neuer |
des Zahlungsverkehrs durch Chip-/Bancomatkarte ¢« Héhepunkt der Hippie-Bewegung mit Woodstock Musikfestival ¢ Verfilmung von «Pippi Langstrumpf» ¢ o o

1975  Ende des Vietnamkriegs ¢ Weltbevélkerung von tiber 4 Milliarden Menschen ¢ Ende der spanischen Diktatur durch Tod von General Franco: Juan Carl

1981 « AIDS als eigenstandige Krankheit ¢ Heirat von Prince Chz
1985 « Wimbledon-Sieg des 17-jahrigen Boris Becker * Mar
evolkerung tiber 5 Milliarden o o o 198¢
1993 ¢ Bill Clinton neuer US-Prasident * Brand der Kapellbriicke in Luzern o o o
1997 ¢ Tod von Lady Diana und Mutter Teresa * Hongkong wieder chinesisch ¢ Erschitterung der Wirtschaft Ostasiens durch Asienkrise ¢ o ¢
20
-Intervention im Irak * Sturz von Saddam Hussein ¢ ¢ «
2007 « Grosserfolg des ersten iPhone ¢ Ban Ki-moon wird Nachfolger des UNO-Generalsekretars Kofi Annan ¢ Beginn der Subprime-Krise in den USA ¢ o e
20
1 Edward Snowden ¢ Erstmaliger Riicktritt eines Papstes (Benedikt XVI.) und Nachfolge von Papst Franziskus als erster lateinamerikanischer Pontifex o o
hldgen o o o 1956 ¢ Ungarnaufstand und Einmarsch der Sowjetarmee * Durchbruch von Elvis Presley mit <Hound Dog» ¢ Weltbevélkerung von 2
ddrung der Gleichberechtigung von Mann und Frau per Gesetz in Deutschland ¢ © ¢
1962 « Kuba-Krise zwischen USA und UdSSR wegen Stationierung sowjetr
1964 - Verurteilung von Nelson Mandela zu lebenslanger Haft auf Robben Island ¢ Formales Ende der Rassentrennung in den USA durch Unterzeichnung des Blirgerrechtsgesetze:
2n) * Marktlancierung des Toyota Corolla, des weltweit am meisten verkauften Autos ¢ Veroffentlichung von «Yellow Submarine» der Beatles ¢ © ¢
r-Generation ® © o
1972 - Terrorakt der paldstinensischen Gruppierung «Schwarzer September» an den Olympischen Spielen in Miinchen ¢ Rekorc
1974 - Watergate-Affare mit Riicktritt des US-Prasidenten Richard Nixon ¢ o
1978 « Wahl des Polen Karol J. Wojtyla als Papst Johannes Paul Il. * Geburt des ersten Retortenbabys in England ¢ Erstbes
ischen Spiele in Moskau von 65 Staaten ¢ Eroffnung des Gotthard-Tunnels, mit 17 Kilometern langster Strassentunnel der Welt ¢ Steigende Bekanntheit von Keith Haring durch Figuren
1984 - Elisabeth Kopp erste Schweizer Frau im Bundesrat » Grosse Hungersnot in Athiopien ¢ Einfiihrung des Macint
1988 * Beginn des Abzugs sowjetischer Truppen aus Afghanistan e Erst
1992 ¢ Erstes GSM-fahiges Mobiltelefon durch Motorola ¢ o
1996 ° Erstes geklontes Schaf, «Dolly» ¢ Rinderwahn/BSE-Krise in Grossbritannien o o
2000 * Wladimir Putin wird neuer Prasident Russlands ¢ Keine beftrchteten Computerabstiirze zum Jahres
sevic * Tod der «Queen Mum» im Alter von 107 « © 2004 - Verheerender Tsunamiin Thailand ¢ Grir
t  Niederlage fur Silvio Berlusconi bei Parlamentswahlen und Sieg von Romano Prodi ¢ ¢ ¢
2010 * Beginn des Arabischen Friihlings ¢ Lahmlegung des europaischen Flugverkehrs wegen islindischem Vulkan Eyjafjallajékull » Olpest i
reichster Olympionike aller Zeiten o o
2016 * Tod von David Bowie ¢ © *
g Fiat 500 « « « 1959 ¢ Sieg derR
uer durch die DDR ¢ John F. Kennedy wird neuer US-Président ¢ Erster bemannter Weltraumflug mit Raumschiff Wostok ¢ Hauptrolle fiir Audrey Hepburn in «Breakfast at Tiffany's» ¢
errechtsbewegung in den USA: Martin Luther King hélt «| have a dream»-Rede ¢ ¢

1969 - Erste Mondlandung mit Apollo 11 ¢ Revolutionierung des Zahlungsverkehrs
n der Schweiz * Griindung von «Arzte ohne Grenzen» sowie «Greenpeace» * Erster Versand eines E-Mails in Cambridge/USA = o «
ntechnik an der Stanford University ¢ Militarputsch in Chile: General Pinochet ergreift die Macht ¢ o ¢
{erbst: Terrorwelle der RAF erreicht ihren Hohepunkt ¢ Oscar fiir den Film «Rocky» ¢ Premiere des Films «Star Wars» mit Darth Vader ¢ o
meini ® o ¢
1983 « Marktlancierung der Compact Disc (CD) * Zulassung des weltweit ersten Mobiltelefons in den USA o
o der USA gegen Iran ¢ Borsencrash «Schwarzer Montagy»: Dow Jones sinkt innerhalb von Stunden um 508 Punkte ¢ Erfindung des MP3-Formats  Weltbevolkerung tiber 5 Milliarden
1991 ¢ Beginn des Jugoslawien-Konflikts ¢ Weltweite Verfiigbarkeit des World Wide Web (WWW) ¢ Beginn des Zweiten Golfkriegs ¢ © ¢
1995 « Massaker von Srebrenica ¢ Inkrafttreten des Schengener Abkommens ¢ o
Carl Lewis (Leichtathletik), Annemarie Moser-Proll und Jean-Claude Killy (Ski), Pelé (Fussball), Steffi Graf (Tennis) und Muhammad Ali (Boxen) ¢ ¢ «
2003 ¢ Beginn der US-Intervention im Irak * Sturz von ¢
2007 « Grosserfo
on Usain Bolt: 100 Meter in 9,58 Sekunden ¢ Zulassung des elektrisch angetriebenen Segway in Deutschland ¢ o «
2013 * «Whistleblower-Skandal» durch Edward Snowden < Erstmaliger
Watch ¢ Heul-vor-Gliick-Smiley (Emoji) geméss Oxford Dictionaries Wort des Jahres ¢ «Peace for Paris»-Logo als Zeichen der Solidaritit nach Terroranschldgen ¢ o ¢
1958 e Start des Weltraumsatelliten Explorer | in den USA e Erkldrung der Gleichberechtigung vo
Erfindung des Laserstrahls o
1964 - Verurteilung von Nelsc
1966 ¢ Beginn der von Mao Zedong angeftihrten Kulturrevolution in China (Rote Garden) ¢ Marktlancierung des Toyota
68  Blutige Beendigung des «Prager Friihlings» durch militarische Intervention des Warschauer Pakts ¢ Hohepunkt der Studentenbewegung der 68er-Generation © © ¢
gS e o o
1974 « \
ster Apple Personal Computer auf dem Markt ¢ o ¢
1980 ¢ Beginn des Ersten Golfkriegs ¢ Boykottierung der Olympischen Spiele in Moskau von 65 !
ndeskanzler ¢ Veréffentlichung von «Thriller», dem erfolgreichsten Album von Michael Jackson ¢ « ¢
les ersten erfolgreichen Laptops durch IBM e e e
’rasident der UdSSR » Deutsche Wiedervereinigung © Biirgerkriegin Ruanda ¢ ¢
= 6 Titel folgen * Eroffnung des Kanaltunnels zwischen England und Frankreich o o o 1996 © Erst

2002 -« Verhandlungseroffnung des UN-Kriegsverbrecher-Tribunals in Den Haag gegen den ehemaligen Prasidenten Jugoslawiens, Slobodan Milosevic ¢ Tod der «Queen Mum» in
2006 * Mozartjahr anlisslich des 250. Geburtstages von Wolfgang Amadeus Mozart ¢ Niederlage fir Silvio Berlusco

2012 * Weltbevolkerung erstmals tiber 7 Milliarden ¢ Schwimmer Michael Phelps ist mit 22 Medaillen erfolgreichster Olympionike aller Zei

mer Vertrage zur Errichtung der Européischen Wirtschaftsgemeinschaft (EWG) ¢ Griindung der Européischen Atomgemeinschaft (Euratom) ¢ Marktlancierung Fiat 500 ¢ o
1961 -« Errichtung der Berliner Mauer durch die DDR « John
1963 * Ermordung John F. Kennedy e Erster Kassettenrecorder (Philips) auf dem Markt ¢ Beginn Birgerrechtsbewegung in der
1st durch Roy Lichtenstein und Andy Warhol ¢ Veroffentlichung von «Like a Rolling Stone» von Bob Dylan und «Satisfaction» von den Rolling Stones ¢ «
| und Agypten, Jordanien, Syrien  Erstes Album von Bob Dylan: «Greatest Hits» © ¢ o
1971 - Einfilhrung des Frauenwahlrechts auf Bundesebene in der Schweiz ¢ Griindu
lurch Jom-Kippur-Krieg: arabische Lander boykottieren westliche Industriestaaten ¢ Eréffnung des World Trade Centers in New York ¢ Geburtsstunde der Gentechnik an der Stanford L
Marley ¢ «Lachende Sonne» als Logo der Anti-Atomkraft-Bewegung © o ¢ 1977 « Deutscher Herbst: Terrorwelle der RA
ierungschefin Europas ¢ Friedensnobelpreis fur Mutter Teresa ® Marktlancierung des Sony Walkman ¢ Ausrufung der Islamischen Republik durch Ayatollah Khomeini ¢ ¢
bia ¢ Urauffiihrung des Musicals «Cats» ¢ o

Performance von Queen ¢ ¢ ¢ 1987 + Handelsembargo der USA gegen Iran
ing ¢ Grosserfolg fuir ersten Game Boy © ¢ 1991 « Be
1995 * Ma:

1999 ¢ Weltbevélkerung von tiber 6 Milliarden e Kiirung von elf Sportlern des Jahrhunderts durch I0OC, unter anderem: Carl Lewis (Leichtath
») in New York ¢ Swissair-Grounding ¢ Platzen der Internet- und Technologieblase ¢ * ¢
kanzlerin Deutschlands  Uberflutung von New Orleans durch Hurrikan Katrina © Erstflug des Airbus A380  Offizieller Start von Google Maps * * ©
2000 ¢ Rarark Ohama wird ercter cchwarvar | ISCPriacident ¢ Nertier 1ind alktiieller Weltrelkkard van | leain Ralty: 100 AMe
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Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktionére,
sehr geehrte Damen und Herren

Das Jahr 2016 begann mit grosser Volatilitdt an den Aktienmarkten, welche die Sorgen um die
weitere Konjunkturentwicklung widerspiegelten. Die US-Notenbank stellte weitere Zinserh6hun-
gen zurtick, die Europdische Zentralbank fihrte umfangreiche geldpolitische Massnahmen wie
die Senkung des Leitzinses auf O Prozent durch. Im Juni bescherte der Pro-Brexit-Entscheid des
britischen EU-Referendums den Finanzmarkten weitere Turbulenzen. In diesem Umfeld hatte sich
die VP Bank Gruppe im ersten Halbjahr 2016 zu bewahren.

Die VP Bank Gruppe erzielte fiir das erste Halbjahr 2016 einen Konzerngewinn von CHF 24.4 Mio.
gegeniiber CHF 40.9 Mio. in der Vorjahresperiode. Unter Ausschluss des Einmaleffektes 2015 aus
der Fusion mit der Centrum Bank (CHF 25 Mio.) liegt der Halbjahresgewinn 2016 um CHF 8.5 Mio.
oder 53.2 Prozent iiber der Vorperiode.

Gegenlber 2015 reduzierte sich der Bruttoerfolg um CHF 42.7 Mio. auf CHF 129.8 Mio. (Vorjah-
resperiode: CHF 172.5 Mio.). Unter Ausklammerung des Einmaleffektes aus dem Vorjahr durch
die Fusion mit der Centrum Bank erhohte sich unser Bruttoerfolg in der Berichtsperiode jedoch um
CHF 7.3 Mio.

Den Geschéftsaufwand konnten wir im Berichtshalbjahr 2016 gegeniber der Vorjahresperiode um
CHF 7.3 Mio. von CHF 96.8 Mio. auf CHF 89.4 Mio. (minus 7.6 Prozent) reduzieren.

Im ersten Semester 2016 konnte die VP Bank die Entwicklung des Netto-Neugeldes im Vergleich
zur Vorperiode verbessern. Dank intensiver Marktbearbeitung haben wir vor allem in Asien und im
Fondsbereich deutliche Zufliisse von Kundengeldern erzielt.

Im April 2016 feierte die VP Bank ihr 60-jahriges Jubildum. 1956 vom erfolgreichen Unternehmer
und Treuhdnder Guido Feger in Liechtenstein gegriindet, hat sie sich zu einem global tatigen
Unternehmen mit sieben Standorten in wichtigen Finanzzentren entwickelt.

Etliche Massnahmen rund um dieses Jubilaum pragten das Friihjahr. Bereits der im Marz 2016
veréffentlichte Geschiftsbericht 2015 machte mit lllustrationen und Riickblicken die Geschichte
der VP Bank zum Thema. Im April publizierten wir das Jubilaumsbuch «Eine Reise durch die

Zeit — 60 Jahre VP Bank». Das Buch ist eine Hommage an die zahlreichen Menschen, die auf
unterschiedliche Weise und auf verschiedenen Ebenen an der erfolgreichen Entwicklung unseres
Unternehmens mitgewirkt haben.

Neben diesem Jubildumsbuch steht allen interessierten Lesern unter «60years.vpbank.com» auch
online ein umfassender Riickblick zur Verfugung.

Die Mitarbeitenden der VP Bank hatten im Juni Gelegenheit, im Rahmen eines stimmungsvollen
Sommerfestes den runden Geburtstag der VP Bank zu feiern und mit dem Management auf die
gemeinsame Zukunft anzustossen.

* Vorwort ¢ Halbjahresbericht 2016



Mit Beginn des Jahres 2016 haben wir die vollstindige Integration der Centrum Bank in die
VP Bank abgeschlossen. Damit haben wir bewiesen, dass wir profitables Wachstum generieren
konnen, ohne dabei unsere Kapitalausstattung zu schmilern.

Gemeinsam mit weiteren Effizienzsteigerungen und Massnahmen zur Kostenreduktion haben wir
im ersten Halbjahr 2016 Investitionen in die Qualitdt der Dienstleistungen und Produkte getatigt.
Besonders freut es uns, dass wir unser Wachstum in Asien fortsetzen konnten.

Das Intermedidrgeschaft gewinnt durch die Entwicklung der internationalen Standorte der VP Bank
Gruppe sowie durch die Fusion mit der Centrum Bank zunehmend an Bedeutung. Vor diesem
Hintergrund haben wir entscheiden, die Organisationseinheit «Intermediaries» neu zu struktu-
rieren und das Dienstleistungsangebot fiir dieses wichtige Kundensegment gezielt auszubauen.
Die Neuorganisation starkt unsere markt- und kundenorientierte Aufstellung im harten Wett-
bewerb.

Einen hohen Stellenwert geniesst die in der «Strategie 2020» festgehaltene Unternehmenskultur
der VP Bank. Mittlerweile liegen die Ergebnisse der Ende des Jahres 2015 durchgefiihrten Mit-
arbeiterumfrage vor. Sdmtliche Bereiche wurden im Februar 2016 von den Ergebnissen schriftlich
sowie in personlichen Gesprachen informiert und aufgefordert, konkrete Massnahmen zu definie-
ren und im laufenden Jahr umzusetzen.

Ein wichtiger Schwerpunkt fiir 2016 ist die Flihrungsentwicklung. Die Erkenntnisse aus den unter-
nehmensweiten Feedbacks haben zu umfangreichen Massnahmen im Bereich Leadership gefihrt.
Fur das gesamte Jahr 2016 planen wir verschiedene Trainings und Workshops fir Fihrungskrafte
aus allen Bereichen und Standorten. Neben der Fiihrungsentwicklung ist auch die Starkung der
Verkaufskultur ein vorrangiges Thema.

Weitere Massnahmen im Bereich der Performancekultur umfassen unter anderem eine Starkung
der Beratungskompetenz. Im 1. Halbjahr 2016 haben unsere Kundenberaterteams Crossborder-
Landerschulungen fur die grenziiberschreitende Beratung absolviert und durch Zertifizierungen
ihr Know-how erweitert.

An der 53. Generalversammlung fanden eine Erneuerungswahl und Neuwahlen in den Verwal-
tungsrat der VP Bank statt. Dr. Guido Meier — Vertreter der gréssten Ankeraktiondrin, der Stiftung
Firstl. Kommerzienrat Guido Feger — erkldrte seinen Verzicht auf eine Erneuerung des Mandates
und trat aus dem Verwaltungsrat der VP Bank aus. In seiner 27-jahrigen Verwaltungsratstatigkeit,
davon 15 Jahre im Amt als Vizeprasident, setzte sich Dr. Guido Meier stets fiir das Wohlergehen
der Bank im Sinne des Stifterwillens von Guido Feger ein.

Lic. oec. Markus T. Hilti wurde fir eine weitere Amtsdauer von drei Jahren in den Verwaltungsrat
der VP Bank wiedergewahlt und in der im Anschluss an die Generalversammlung durchgefiihrten
ausserordentlichen Verwaltungsratssitzung zum Vizeprasidenten des Verwaltungsrates bestimmt.
Neu in den Verwaltungsrat wurden Dr. Christian Camenzind, lic. iur. Ursula Lang und Dr. Gabriela

Halbjahresbericht 2016 * Vorwort «



Maria Payer gewihlt. Damit verstarkt der Verwaltungsrat gezielt seine Kompetenzen und stellt
eine langfristig orientierte Nachfolgeplanung im obersten Gremium der Bank sicher.

Wichtige Verdnderungen erfolgten auch im Management Team: Per 1. Januar 2016 Gibernahm
Martin C. Beinhoff als Chief Operating Officer und Mitglied der Geschiftsleitung die Bereiche
Group Information Technology, Group Operations, Group Treasury & Execution und Group
Credit. Chief Financial Officer Siegbert Nascher Gibernahm mit Jahresbeginn 2016 zusatzlich die
Funktion des Chief Risk Officers der VP Bank Gruppe gemass den Anforderungen von Basel Il1.
Durch die Trennung von Group Finance & Risk in zwei Bereiche ibernahm Dr. Marcel Beutler per
1. Januar 2016 die Leitung von Group Risk. Claus Hug wurde am 1. Mdrz 2016 die Leitung von
Group Treasury & Execution anvertraut. Ende April 2016 verliess Antoine Baronnet die Geschafts-
leitung der VP Bank (Luxembourg) SA. Stefan Schwitter Gbernahm per 1. Mai 2016 die Funktion
als Head of Group Investment, Product & Market Management. Antony Lassanianos tibernahm
im Juni 2016 die Funktion als CEO der VP Bank (Schweiz) AG; Stefan Wernli wurde zeitgleich zum
Mitglied der Geschiéftsleitung der VP Bank (Schweiz) AG ernannt.

Anfang des Jahres wurden das Front- und das Mid-/Backoffice des Bereichs Commercial Banking
organisatorisch aufgeteilt. Die kreditverarbeitenden Funktionen werden im Segment Chief Opera-
ting Officer im Bereich Group Credit, die kundenberatenden Funktionen in der Geschaftseinheit
Client Business in der Abteilung Commercial Banking Domestic gefiihrt.

Um das fiir uns wichtige Intermedidrgeschaft mit einem erweiterten Dienstleistungsangebot und
einer aktiven sowie umfassenden Beratung aus einer Hand zu ergdnzen, wurde diese Abteilung

im Laufe des zweiten Quartals in die Organisationseinheit Intermediaries integriert. Neben der
Betreuung der regionalen Kreditkunden soll mit dieser Integration insbesondere der Wachstums-
auftrag im Kundensegment «Strategic Clients» unterstitzt werden. In diesem Segment sind die
mittleren und grossen Vermégensverwalter sowie grosse Treuhdnder mit internationaler Aus-
richtung zusammengefasst, die jeweils tiber substanzielles Wachstumspotenzial verfiigen. Hier
streben wir strategische Partnerschaften an und stellen mit dem Beratungsansatz des Key Account
Managements ein hochst individuelles und massgeschneidertes Betreuungsmodell sicher.

Die Entwicklungen auf internationaler Ebene erfordern mehr Transparenz tiber die Eigentums-
verhdltnisse von juristischen Personen. In diesem Zusammenhang beschlossen die Aktionadre

auf Antrag des Verwaltungsrates, die kotierten Inhaberaktien der VP Bank mit einem Nennwert
von CHF 10.00 in Namenaktien A mit gleichem Nennwert umzuwandeln. Die bestehenden,

nicht kotierten Namenaktien mit einem Nennwert von CHF 1.00 bleiben als Namenaktien B unver-
andert bestehen und werden auch kinftig nicht an der Bérse gehandelt. Der erste Handelstag
der Namenaktien A war der 6. Mai 2016.

Die VP Bank AG lancierte im Juni 2016 einen 6ffentlichen Aktienrickkauf von bis zu 120'000
kotierten Namenaktien A, welche tber einen Zeitraum von bis zu einem Jahr auf der ordentlichen
Handelslinie an der SIX Swiss Exchange erworben werden kénnen. Die zurlickgekauften Namen-
aktien A sollen fur kiinftige Akquisitionen oder furr Treasury-Management-Zwecke verwendet
werden. Bis zum 30. Juni 2016 konnten 12'132 Namenaktien A im Rahmen dieses Aktienrlckkaufs
erworben werden. Eine tagesaktuelle Ubersicht aller Aktienriickkauftransaktionen findet sich auf
unserer Website unter «Investoren & Medien / Aktionarsinformationen / Aktienrtickkauf».

Die Generalversammlung beschloss die Ausschittung einer erhohten Dividende von CHF 4.00
pro Namenaktie A und CHF 0.40 pro Namenaktie B. Die Dividenden gelangten am 6. Mai 2016 zur
Auszahlung.

Positiv entwickelte sich im ersten Halbjahr der Kurs der VP Bank Aktie. Mit einem Jahresanfangs-
kurs von CHF 80.70 betrug der Schlusskurs per 30. Juni 2016 erfreuliche CHF 89.30. Seit Anfang
des Jahres 2016 verloren die Banken im Stoxx-600-Aktienindex rund ein Drittel an Wert. Mit
einem Wertzuwachs von knapp 9 Prozent zeigte sich die VP Bank Aktie im Vergleich zu anderen
Banken im bisherigen Jahresverlauf erneut als solides Investment.
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Zu unseren definierten strategischen Massnahmen zéhlt das gezielte Vorantreiben der kundenori-
entierten Digitalisierung und Automatisierung samtlicher Ablaufe. Mit der Digitalisierungsstrategie
haben wir ein zukunftsweisendes Thema in Angriff genommen. Dazu wurde durch den Verwal-
tungsrat das «Strategy & Digitalisation Committee» gegriindet. Dieses Komitee unterstitzt und
berdt den Verwaltungsrat bei strategischen Themen und Projekten. Es stellt einen kontinuierlichen
Strategieprozess sicher, liberwacht die Umsetzung und beschaftigt sich mit tbergeordneten
Fragen zur Positionierung der Bank. Das Thema Digitalisierung bildet dabei einen wesentlichen
Schwerpunkt.

Fur die Umsetzung der Digitalisierung wurde ein «Digitalisation Project Team» mit dem Ziel ins
Leben gerufen, unsere Servicequalitat sowie die Wettbewerbsfahigkeit und die Chancen auf
Neugeschifte zu erhohen. Das Team wird durch externe Spezialisten unterstiitzt. Zahlreiche
Projekte haben wir mittlerweile initiiert; so konnten wir beispielsweise im Bereich Human Re-
sources Management im ersten Halbjahr 2016 bereits die Projekte «e-recruiting» (automatischer
Prozess zur Jobbewerbung) und «<Employee Self Service» (elektronische Verwaltung der person-
lichen Daten der Mitarbeitenden) verwirklichen.

Die VP Bank Gruppe bekennt sich zum Prinzip des nachhaltigen Handelns. Die Ausrichtung auf
nachhaltige Unternehmensfithrung und gesellschaftliche Verantwortung (CSR — Corporate Social
Responsibility) ist fir uns ein wesentlicher Faktor erfolgreicher unternehmerischer Tatigkeit.
Dieses Engagement ist in vielen Bereichen sichtbar.

Eine dieser Aktivitdten ist der «Volunteering Day». Die VP Bank erméglicht ihren Mitarbeitenden
in Liechtenstein und der Schweiz, einen Tag Freiwilligenarbeit bei sozialen Institutionen, Bildungs-
programmen oder Umweltorganisationen mit gemeinntitzigem Charakter zu leisten. So haben
Ende April Geschiftsleitungsmitglieder und Mitarbeitende einen Tag beim Forstdienst der Ge-
meinde Vaduz ausgeholfen und die Forstwarte bei ihrer Arbeit in der Natur tatkraftig unterstitzt.
Andere Mitarbeitende haben sich beispielsweise in den Bereichen Special Olympics oder «Woh-
nen und Pflege im Alter» engagiert.

Seit Mai dieses Jahres stellt die VP Bank ihren Mitarbeitenden an den Standorten Vaduz und
Triesen kostenlose e-Bikes zur Verfligung. Diese Massnahme ermdglicht es den Mitarbeitenden
nicht nur aktiv zu sein, sondern bietet auch eine umweltfreundliche Alternative zum motorisierten
Verkehr.

Im Januar 2016 hat die VP Bank ihren Beitritt zum «UN Global Compact» erklart. Der United
Nations Global Compact ist ein weltweiter Pakt zwischen Unternehmen und der UNO, um die
Globalisierung sozialer und 6kologischer zu gestalten. Der UN Global Compact ist die weltweit
grosste Nachhaltigkeitsinitiative mit tiber 12'000 Unterzeichnern in 170 Staaten, davon 8'000
Unternehmen. Mit dem Beitritt hat sich die VP Bank verpflichtet, in Zukunft bestimmte soziale
und 6kologische Standards einzuhalten. Im Geschiftsbericht tiber das Jahr 2016 werden wir
erstmals gemass diesem Regelwerk Rechenschaft ablegen.

Durch eine CSR-Arbeitsgruppe soll das Thema Nachhaltigkeit in der VP Bank Gruppe durch
interne Bewusstseinsbildung, relevante Mitgliedschaften und verstarkte Vernetzungen gestarkt
werden.

Die VP Bank zeigt sich auch in diesem Jahr als gut aufgestellt: Die Ratingagentur Standard & Poor's
bestatigte Ende Juli 2016 das sehr gute «A—»-Rating fiir die VP Bank und erhdhte den Ausblick
von «Negativ» auf «Stabil». Dieses gute Rating und der verbesserte Ausblick berticksichtigen

die operativen Fortschritte der VP Bank und die umsichtige Bewirtschaftung der Risiken sowie die
sehr starke Kapitalausstattung und die erfolgreiche Integration der Centrum Bank. Somit verfligt
die VP Bank wie bereits bis Mitte 2014 wieder Uber ein «A—/Stable/A-2»-Rating.
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Eine Studie zu Europas Banken des deutschen Beratungsunternehmens ZEB beleuchtete Anfang
Juli 2016 die Profitabilitat der 50 gréssten Geldhduser; demnach liegt die Eigenkapitalrendite
(Return on Equity) der grossen Banken in der Eurozone fiir das Jahr 2015 bei 4.5 Prozent. Im Ver-
gleich verfligte die VP Bank per Ende 2015 liber einen hoheren Return on Equity von 7.3 Prozent
bzw. 5.5 Prozent per 30. Juni 2016 und beweist damit einmal mehr die Soliditat ihres Geschifts-
modells. Mit einer Tier 1 Ratio von 25.7 Prozent verfligen wir ausserdem tiber eine hochst solide
Eigenkapitalbasis, die es uns erlaubt, den Wandel der Finanzbranche aktiv zu nutzen.

Wachstum wird auch in den kommenden Jahren ein Kernthema bleiben: Entsprechend werden

wir die qualitative Starkung unserer Kundenbetreuung konsequent vorantreiben. Darlber hinaus
werden wir auch weiterhin gezielt Marktopportunitdten nutzen, um durch Akquisitionen in Wachs-
tum zu investieren. Neben Akquisitionen soll auch vor allem das organische Wachstum geférdert
werden. Es ist geplant, wahrend der ndchsten drei Jahre rund 25 zusatzliche Frontmitarbeiter pro
Jahr — verteilt iber unsere Bankenstandorte — zu rekrutieren.

Im laufenden Jahr legt die VP Bank einen besonderen Fokus auf die Weiterentwicklung des Fonds-
geschiftes, auf die Starkung ihrer Position im Intermedidrgeschaft sowie auf die Weiterentwicklung
neuer digitaler Dienstleistungen in den Bereichen Zahlungsverkehr, Handel und Kundenkontakt.

Im Rahmen des Ausbaues unseres internationalen Geschiftes werden wir die internationalen
Standorte, insbesondere in unseren asiatischen Markten, durch weitere Kundenberater und Bera-
tungsteams verstdrken, um das organische Wachstum voranzutreiben. Mittelfristig planen wir,
den Ertragsanteil unserer auslandischen Zielmarkte von derzeit 28 Prozent auf 50 Prozent

zu steigern.

Wir haben ein bewegtes Halbjahr in einem schwierigen Umfeld mit umfangreichen organisato-
rischen und strategischen Veranderungen hinter uns. Wir bedanken uns daher besonders bei
unseren Mitarbeitenden fur die tatkraftige Unterstiitzung und freuen uns auf ein erfolgreiches
gemeinsames zweites Halbjahr 2016.

Unseren Kundinnen und Kunden, Aktiondrinnen und Aktiondren danken wir fir das in die
VP Bank gesetzte Vertrauen.

W

Fredy Vogt Alfred W. Moeckli
Prasident des Verwaltungsrates Chief Executive Officer
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Kennzahlen der VP Bank Gruppe
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(teilzeitbereinigt, ohne Praktikanten)

" Bruttoerfolg 2015 ohne Einmaleffekt (CHF 50 Mio.) aus der Fusion mit der Centrum Bank: CHF 122.5 Mio.
2 Angepasst (Custody-Vermégen)
? Konzerngewinn 2015 ohne Einmaleffekt (CHF 25.0 Mio.) aus der Fusion mit der Centrum Bank: CHF 15.9 Mio.
4 Cost/Income Ratio 2015 ohne Einmaleffekt aus der Fusion mit der Centrum Bank: 76.5 %
Einmaleffekt
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30.06.2016 30.06.2015 31.12.2015 Verdnderung zu
ungepriift gepriift gepriift  30.06.2015in %
EckzahlenzurErfolgsrechnungmCHFM|012 .............................................................................................................................................................
Bruttoerfolg 1725 306.6 -24.7
Erfolg Zinsgeschaft 42.4 84.5 16.8
Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 65.9 126.4 -8.0
Erfolg Handelsgeschaft 19.0 46.1 -7.0
Geschiftsaufwand 96.8 1821 -7.6
Konzerngewinn 40.9 64.1 -40.4
30.06.2016 30.06.2015 31.12.2015 Verdnderung zu
ungepriift gepriift gepriift 31.12.2015in %
.é C kzahl e n . zurB |Ianz mCHF M|o1 -
Bilanzsumme 12'623.1 12'361.4 -6.6
Forderungen gegentber Banken 3'598.8 2'060.3 -44.0
Forderungen gegentber Kunden 4'921.5 5'007.0 1.5
Verpflichtungen gegentiber Kunden 10'561.9 10'546.4 -9.2
Total Eigenkapital 9223 9181 =31
Eigenkapitalquote (in %) 73 7.4 3.8
Tier 1 Ratio (in %) 21.9 24.4 5.2
Leverage Ratio (in %) gemdss Basel IlI n.a. 7.0 57
Kundenvermoégen in CHF Mio.>8 40'698.0 41'361.0 -3.9
Bilanzwirksame Kundengelder (ohne Custody-Gelder) 10'220.4 10'062.1 -6.8
Treuhandanlagen (ohne Custody-Anlagen) 535.7 512.7 8.4
Kundendepots 23'826.3 24'193.8 -0.4
Custody-Vermogen?® 6'115.7 6'592.3 =131
Netto-Neugeld 6'154.8 6'045.5 n.a.
Kennzahlen?
Return on Equity (in %)"> 9.2 73
Cost/Income Ratio (in %)* 56.1 59.4
Personalbestand (teilzeitbereinigt, ohne Praktikanten)® 746.0 734.4
Bruttoerfolg pro Mitarbeiter (in CHF 1'000) 231.3 417.4
Geschiftsaufwand pro Mitarbeiter (in CHF 1'000) 129.7 248.0
Konzerngewinn pro Mitarbeiter (in CHF 1'000) 54.9 87.2
Kennzahlen zu den VP Bank Aktien in CHF"®
Konzerngewinn pro Namenaktie A® 6.37 1017
Konzerngewinn pro Namenaktie B¢ 0.64 1.02
Eigene Mittel pro ausstehender Namenaktie A am Bilanzstichtag 139.47 154.01
Eigene Mittel pro ausstehender Namenaktie B am Bilanzstichtag 13.95 1418
Kurs pro Namenaktie A 81.75 82.00
Kurs pro Namenaktie B 8.18 8.20
Borsenkapitalisierung (in CHF Mio.)” 541 542
Price Earnings Ratio pro Namenaktie A 6.09 8.06
Price Earnings Ratio pro Namenaktie B 6.09 8.06
Rating Standard & Poor's A-/Negative/A-2  A-/Negative/A-2
" Die Eck- und Kennzahlen werden auf Basis der den Aktionaren der VP Bank AG, Vaduz, zurechenbaren Konzerngewinne und Eigenen Mittel berechnet und ausgewiesen.
2 Details in den Informationen zur konsolidierten Erfolgsrechnung und konsolidierten Bilanz.
3 Konzernergebnis / durchschnittliches Eigenkapital abztiglich Dividende.
# Geschiftsaufwand / Bruttoerfolg
° Aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen sind in Bezug auf die Angabe zum Personalbestand die Lehrlinge mit 50 Prozent zu berticksichtigen.
¢ Auf Basis des gewichteten Durchschnitts der Aktienanzahl (Namenaktien A) (Anhang 11).
7 Inklusive Namenaktien B.
8 Angepasst (Custody-Vermogen, sieche Anhang Kundenvermégen).
¢ Umwandlung Inhaberaktien in Namenaktien A (Anhang 13).
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der VP Bank Gruppe

Verwaltungsrat

Préasident

cessessssstttaa,,,
ces

Group Internal Audit J

( ) Group Business Development

OE!
Chief Executive
Officer

Alfred W. Moeckli

() Group Communications & Marketing

( ) Group Legal, Compliance & Tax

[ ) Group Human Resources Management

OE!

OE!

OE!

Client Business Chief Financial Chief Operating
hri h h Officer Officer
Christoph Mauchle Siegbert Nascher? Martin C. Beinhoff

P L XX EER TP PP A
. .o
.
ceu,
L
.

() Group Finance () Group Operations

" Organisationseinheit

Private Banking VP Bank (Schweiz) AG

VP Bank (Luxembourg) SA

Intermediaries

VP Bank (Singapore) Ltd

Group Investment,
Product & Market
Management

VP Bank (BVI) Ltd

VP Fund Solutions VP Wealth Management (Hong Kong) Ltd

(Liechtenstein) AG

VP Fund Solutions (Luxembourg) SA

Organigramm per 30.06.2016

12« Die Organisationsstruktur der VP Bank Gruppe ¢ Die VP Bank Gruppe ¢ Halbjahresbericht 2016

2 Chief Risk Officer der VP Bank Gruppe






In einem herausfordernden Bérsen- und Zinsumfeld erwirt-
schaftete die VP Bank Gruppe im ersten Semester 2016 ein
gutes Geschiftsergebnis. In Ubereinstimmung mit den Inter-
national Financial Reporting Standards (IFRS) erzielte die
VP Bank Gruppe fiir das erste Halbjahr 2016 einen Konzern-
gewinn von CHF 24.4 Mio. In der Vorjahresperiode wurde
durch einen positiven Einmaleffekt aus der Fusion mit der
Centrum Bank ein Gewinn von CHF 40.9 Mio. erzielt. Unter
Ausschluss dieses Einmaleffektes (CHF 25 Mio.) liegt der
Halbjahresgewinn 2016 um CHF 8.5 Mio. oder 53.2 Prozent
Uber der Vorperiode.

Der Verwaltungsrat der VP Bank Gruppe hat folgende
Zielwerte fir das Jahr 2020 definiert:
CHF 50 Mrd. betreute Kundenvermogen (Assets under
Management)
CHF 80 Mio. Konzerngewinn
Cost/Income Ratio unter 70 Prozent

Nach der erfolgreichen Akquisition der Private Banking Akti-
vitdten der HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA

und des auf Private Banking bezogenen Fondsgeschifts der
HSBC Trinkaus Investment Managers SA in Luxemburg im
Jahr 2013 und der Fusion mit der Centrum Bank im Vorjahr hat
die VP Bank Gruppe das betreute Kundenvermégen deutlich
erhoht und die Ertragslage gestarkt. Die VP Bank beabsichtigt,
weitere Akquisitionen von Banken oder ganzen Teams in ihren
Zielmédrkten durchzufiihren, die aufgrund ihres Geschafts-
modells mit vergleichbaren Kernkompetenzen, Zielmarkten
und Kundenstrukturen die VP Bank Gruppe ideal erganzen.
Um das organische Wachstum voranzutreiben, ist geplant,

im Sinne einer Rekrutierungsoffensive wihrend der nachsten
drei Jahre pro Jahr rund 25 neue Senior-Kundenbetreuer mit
entsprechendem Kundenvermégen anzustellen. Zudem wird
im Rahmen der Digitalisierungsstrategie mit Hochdruck an
neuen innovativen Dienstleistungen gearbeitet und gezielt in
digitale Tools investiert.

Die betreuten Kundenvermogen beliefen sich per 30. Juni
2016 auf CHF 34.0 Mrd. Die Cost/Income Ratio betrégt per
30. Juni 2016 68.9 Prozent. Durch die gezielte Nutzung der
Wachstums- und Synergiepotenziale sowie durch eine strikte
Kostenkontrolle ist die VP Bank Gruppe tberzeugt, die defi-
nierten Ziele im Jahr 2020 zu erreichen. Unterstiitzt wird die
Zielerreichung durch die solide Eigenmittelausstattung der
VP Bank Gruppe.

Per 30. Juni 2016 verfligt die VP Bank Gruppe Uber eine Tier 1
Ratio von 25.7 Prozent und somit tiber gentigend Kapital fur
eine Akquisition. Am 25. Juli 2016 hat Standard & Poor's das

sehr gute Rating von A— bestatigt und den Ausblick von
«Negative» auf «Stable» erhéht. Die starke Eigenmittelaus-
stattung sowie das solide und erfolgreiche Geschiftsmodell
der VP Bank bilden eine hervorragende Ausgangslage,

um kiinftig eine aktive Rolle im Konsolidierungsprozess der
Banken wahrnehmen zu kénnen.

Die betreuten Kundenvermogen der VP Bank Gruppe beliefen
sich per 30. Juni 2016 auf CHF 34.0 Mrd. Gegeniiber dem
Wert per 31. Dezember 2015 von CHF 34.8 Mrd. bedeutet
dies eine Abnahme von 2.1 Prozent (CHF -0.7 Mrd.). Davon
betrug die performancebedingte Vermégensabnahme CHF
0.5 Mrd.

Im ersten Semester 2016 konnte die Entwicklung des Netto-
Neugeldes im Vergleich zur Vorperiode verbessert werden.
In der Vorjahresperiode flossen CHF 0.5 Mrd. (ohne Akqui-
sitionen) ab, im ersten Semester 2016 betrug der Netto-
Neugeldabfluss noch CHF 0.2 Mrd. Dank intensiver Markt-
bearbeitung konnten vor allem in Asien und im Fondsbereich
deutliche Zuflisse von Kundengeldern erzielt werden. In
Europa flossen vor dem Hintergrund des regulatorischen
Umfeldes weiterhin Gelder ab. Zusétzlich hat die VP Bank
Gruppe die Kundengelder in der Bilanz aktiv bewirtschaftet,
was zu einem Riickgang der Kundeneinlagen fiihrte. Dieser
Ruckgang wirkte sich teilweise negativ auf das Netto-Neugeld
aus.

Die Custody-Vermogen betrugen per 30. Juni 2016 CHF

5.7 Mrd. Das Kundenvermogen einschliesslich der Custody-
Vermégen betrug per 30. Juni 2016 total CHF 39.8 Mrd.

(31. Dezember 2015: CHF 41.4 Mrd.).

Bruttoerfolg

Im Vergleich zum Berichtshalbjahr 2015 reduzierte sich der
Bruttoerfolg um CHF 42.7 Mio. auf CHF 129.8 Mio. (Vor-
jahresperiode: CHF 172.5 Mio.). Unter Ausklammerung des
Einmaleffektes aus dem Vorjahr (Bargain Purchase aus der
Fusion mit der Centrum Bank) erhéhte sich der Bruttoerfolg
in der Berichtsperiode um CHF 7.3 Mio.

Der Erfolg aus dem Zinsgeschift erhéhte sich im Vergleich
zur Vorperiode um CHF 7.1 Mio. oder 16.8 Prozent auf CHF
49.5 Mio. Diese Erhohung ist auf die aktive Bewirtschaftung
der Bilanz, Margenanpassungen und Volumenerhéhungen
zuriickzuftihren. Aus Risiko/Rendite-Uberlegungen wurden
Kundeneinlagen in Fremdwahrungen teilweise nicht mehr

im Interbankenmarkt angelegt. Die VP Bank hat diese Gelder
Uber Fremdwahrungs-Swaps in Schweizer Franken getauscht
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und bei der Schweizerischen Nationalbank (SNB) angelegt.
Der Ertrag aus der Zinskomponente aus den Fremdwahrungs-
Swaps und die Verrechnung von Negativzinsen liberstiegen
den Aufwand fiir die SNB-Negativzinsen und den Minder-
ertrag aus Zinsen von Banken. Ebenso wirkte sich die An-
wendung von IFRS Hedge Accounting im Vergleich zur
Vorperiode positiv auf den Zinsertrag aus. Die Erhohung

des Zinsertrags aus dem Kundengeschift ist auf Margen-
anpassungen und Volumenerhdhung zurlickzufiihren. Ebenso
erhohte sich der Zinserfolg aus Finanzinstrumenten aufgrund
héherer Volumen.

Beim Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungs-
geschift musste im ersten Halbjahr 2016 ein Riickgang

um 8.0 Prozent auf CHF 60.7 Mio. verzeichnet werden
(Vorjahresperiode: CHF 65.9 Mio.). Das volatile Markt-
umfeld im ersten Halbjahr 2016 reduzierte den Risiko-
appetit der Kunden, was zu geringeren Kundenaktivitaten
im Wertschriftengeschaft fiihrte. Dies zeigt sich vor allem
bei den Courtageeinnahmen von netto CHF 14.7 Mio.
(minus 14.5 Prozent). Die im ersten Semester 2016 auf-
getretenen Kursriickgénge auf den Aktienmarkten redu-
zierten auch die bestandesabhangigen Ertrage wie
Vermégensverwaltung und Anlagegeschaft sowie Depot-
gebuhren der VP Bank Gruppe um 10.5 Prozent von

CHF 33.5 Mio. im Vorjahr auf CHF 30.0 Mio. im Berichts-
jahr. Positiv entwickelten sich die Fondsmanagement-
gebihren. Diese stiegen um 7.0 Prozent auf CHF 29.5 Mio.
(Vorjahr: CHF 27.6 Mio.). Damit einhergehend hat sich
auch der Ubrige Kommissions- und Dienstleistungsaufwand
um CHF 1.4 Mio. auf CHF 23.2 Mio. erhéht.

Der Erfolg aus dem Handelsgeschift wird mit CHF 17.7 Mio.
im Vergleich mit dem ersten Halbjahr 2015 um CHF 1.3 Mio.
(minus 7.0 Prozent) tiefer ausgewiesen. Der Ertrag aus dem
Handel im Auftrag von Kunden konnte um 5.5 Prozent auf
CHF 21.0 Mio. gesteigert werden. Im Wertschriftenhandel
werden die realisierten und nicht realisierten Bewertungs-
differenzen der Absicherungsgeschifte der Finanzanlagen
verbucht. Aufgrund des Marktumfelds musste ein negativer
Erfolg von minus CHF 3.4 Mio. verbucht werden (Vorjahr:
minus CHF 0.9 Mio.).

Aus den Finanzanlagen resultierte im ersten Semester 2016
ein Erfolg von CHF 1.2 Mio. (Vorjahresperiode: minus

CHF 5.7 Mio.). Diese positive Entwicklung im Vergleich zur
Vorperiode ist hauptsachlich auf Bewertungsverluste auf
Fremdwahrungen, ausgeldst durch die Aufhebung des Euro-
Mindestkurses zum Schweizer Franken durch die SNB am
15.01.2015, zurtickzufuihren. Der Riickgang im tibrigen Erfolg
erkldrt sich aus dem Einmaleffekt in der Vorjahresperiode im
Zusammenhang mit der Fusion mit der Centrum Bank. Dabei
wurde im Rahmen der «purchase price allocation» ein Gewinn
(«bargain purchase») im Umfang von CHF 50.0 Mio. ermittelt.

Der Geschaftsaufwand konnte im Berichtshalbjahr 2016
gegeniiber der Vorjahresperiode um CHF 7.3 Mio. von CHF
96.8 Mio. auf CHF 89.4 Mio. (minus 7.6 Prozent) reduziert
werden.

Diese Abnahme steht ganz im Zeichen der Fusion mit der
Centrum Bank und den entsprechenden einmaligen Aufwen-
dungen im Vorjahr. Die Integration der Centrum Bank wurde
erfolgreich abgeschlossen und realisierte Synergien sind
bereits im tieferen Geschaftsaufwand ersichtlich.

Der Personalbestand wurde gegentiber dem 30. Juni 2015
um 11 Mitarbeitende reduziert (Abnahme um 1.5 Prozent),
was mit dem im Zuge der Fusion mit der Centrum Bank reali-
sierten Abbau von Doppelspurigkeiten begriindet ist. Ende
Juni 2016 beschéftigte die VP Bank Gruppe teilzeitbereinigt
735 Mitarbeitende. Der Personalaufwand konnte dank
Kostendisziplin um 3.3 Prozent (minus CHF 2.2 Mio.) von
CHF 67.2 Mio. auf CHF 65.0 Mio. reduziert werden.

Der Sachaufwand reduzierte sich um 17.3 Prozent auf CHF
24.4 Mio. (Vorjahresperiode: CHF 29.5 Mio.). Dieser Riick-
gang ist ebenfalls auf die Fusion mit der Centrum Bank und
den zeitlich begrenzten Parallelbetrieb im Vorjahr zurtick-
zufiihren. Mit der Integration in die bestehende Infrastruktur
und Prozesslandschaft wurden Synergien sukzessive genutzt
und damit einhergehende Kosten im Jahr 2016 reduziert.
Insbesondere die externen Beraterkosten in der Erfolgsrech-
nungsposition «Honorare» konnten um CHF 2.8 Mio. bzw.
44.6 Prozent auf CHF 3.5 Mio. im Berichtsjahr 2016 reduziert
werden.

Die Abschreibungen lagen um CHF 7.7 Mio. (40.6 Prozent)
unter der Vorperiode und betrugen CHF 11.3 Mio. per

30. Juni 2016. Diese Abnahme ist hauptséchlich auf die ein-
maligen Abschreibungen auf den immateriellen Vermégens-
werten im Rahmen der Fusion mit der Centrum Bank im
Vorjahr zuriickzufiihren. Zudem wird ab 2016 die Erfolgs-
rechnung aufgrund der vollstandig abgeschriebenen Initial-
aktivierung der Avalog-Bankenplattform entlastet.

Der Aufwand fiir «Wertberichtigungen, Riickstellungen und
Verluste» belief sich fir das erste Semester 2016 auf CHF

0.7 Mio. (Vorjahresperiode: CHF 17.4 Mio.). Diese Abnahme
von CHF 16.7 Mio. erkldrt sich aus zwei Einmaleffekten im
Vorjahr. Erstens wurde im Vorjahr eine Einzelwertberichtigung
eines Kundenkredites verbucht, zweitens wurden im Zusam-
menhang mit der Fusion mit der Centrum Bank Restrukturie-
rungsriickstellungen in Hohe von CHF 12.3 Mio. gebildet.
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Die Gewinnsteuern beliefen sich im ersten Halbjahr 2016 auf
CHF 3.9 Mio. und fielen damit um CHF 5.6 Mio. héher aus
als in der Vorjahresperiode, welche einen Minusaufwand von
CHF 1.7 Mio. aufwies. Dieser steht im Zusammenhang mit
Verdnderungen der latenten Ertragssteuern sowie mit steuer-
befreiten Einnahmen aus der Fusion mit der Centrum Bank.

Der Konzerngewinn fiir das erste Halbjahr 2016 betragt
CHF 24.4 Mio. (Vorjahresperiode: CHF 40.9 Mio., ohne
Einmaleffekte CHF 15.9 Mio.). Der Konzerngewinn pro

Namenaktie A belduft sich auf CHF 4.04 (30. Juni 2015:

CHF 6.37).

Die Bilanzsumme reduzierte sich im Vergleich zum 31. De-
zember 2015 um CHF 0.8 Mrd. auf CHF 11.5 Mrd. per

30. Juni 2016. Diese Abnahme der Bilanzsumme ist auf die
aktive Bewirtschaftung der Kundeneinlagen unter den «Ubri-
gen Verpflichtungen gegentiber Kunden» zurlickzufihren.
Die VP Bank Gruppe verfiigt mit fliissigen Mitteln in der
Hohe von CHF 3.0 Mrd. Uber eine sehr komfortable Liqui-
ditatsausstattung. Wie unter dem Zinsertrag ausgefiihrt,
wurden zur Optimierung des Zinsgeschafts mittels aktiver
Risiko/Rendite-Steuerung vermehrt Kundengelder bei der
SNB mit der Konsequenz deponiert, dass die Forderungen
gegeniiber Banken und damit deren Gegenparteirisiken
seit 1. Januar 2016 von CHF 2.1 Mrd. auf CHF 1.2 Mrd.
reduziert werden konnten.

Die Kundenausleihungen erhohten sich seit Jahresbeginn
gering um CHF 73.6 Mio. (1.5 Prozent) auf CHF 5.1 Mrd. per
30. Juni 2016. Dies ist vor allem auf Lombardkredite zurtick-
zuftihren. Die VP Bank orientiert sich dabei unverdndert an
einer hohen Disziplin und Kontrolle bei der Kreditvergabe,
die sich an der aktuellen Situation auf dem Immobilienmarkt
und an den Finanzmaérkten orientiert.

Auf der Passivseite reduzierten sich die Kundeneinlagen
und Kassenobligationen seit Jahresanfang 2016 um CHF 1.0
Mrd. (9.6 Prozent) auf CHF 9.0 Mrd. per 30. Juni 2016.
Aufgrund der Riickzahlung einer féllig gewordenen Anleihe

verringerte sich die Bilanzposition «Anleihen» gegentiber
31. Dezember 2015 um CHF 149.2 Mio. auf CHF 200.8 Mio.
per 30. Juni 2016.

Die VP Bank AG hat im Rahmen der Ermachtigung der Gene-
ralversammlung vom 24. April 2015 ein weiteres Aktien-
rtickkaufprogramm lanciert und kntipft damit an die zwei
erfolgreichen Programme aus dem Jahr 2015 an. Die Riick-
kdufe der Namenaktien A, die vom 7. Juni 2016 bis langstens
31. Mai 2017 dauern werden, sollen tber die ordentliche
Handelslinie an der SIX Swiss Exchange erfolgen. Die

VP Bank AG istim Rahmen des 6ffentlichen Aktienriick-
kaufprogramms bereit, bis zu 120'000 Namenaktien A
zurlickzukaufen. Diese Tatsache wurde als Verpflichtung
bericksichtigt und vom Eigenkapital in Abzug gebracht.

Die zurlickgekauften Namenaktien A sollen fir kiinftige
Akquisitionen oder fiir Treasury-Management-Zwecke
verwendet werden.

Per Ende Juni 2016 belief sich das bilanzielle Eigenkapital
auf CHF 890.0 Mio. (31. Dezember 2015: CHF 918.1 Mio.).

Die nach dem neuen Regelwerk Basel Il berechnete Tier 1
Ratio betrug per 30. Juni 2016 im Vergleich mit anderen
Banken hervorragende 25.7 Prozent (per 31. Dezember 2015:
24.4 Prozent). Dies stellt eine starke Eigenmittelausstattung
dar und bildet eine hervorragende strategische Ausgangslage,
um kiinftig eine aktive Rolle im Konsolidierungsprozess der
Banken wahrnehmen zu kénnen.

Auch im 2. Halbjahr erwarten wir ein weiterhin volatiles
Marktumfeld, das sich auf den Geschiftsverlauf und das
Ergebnis der VP Bank Gruppe auswirken kann. Die Entwick-
lungen beziiglich Steuertransparenz und Informationsaus-
tausch schreiten weiter voran und haben direkte Auswir-
kungen auf die Kunden und die Geschéftsbereiche der

VP Bank Gruppe sowie den Finanzplatz Liechtenstein. Mit
der Digitalisierung steht die Finanzindustrie vor grossen
Herausforderungen, aber auch vor vielversprechenden
Chancen. Die VP Bank ist fiir diese Herausforderungen
bestens gerustet, hat entsprechende Projekte lanciert und
setzt ihre nachhaltige Wachstumsstrategie weiter fort. Die
hohe Eigenmittelausstattung bildet fiir die VP Bank Gruppe
eine gesunde Basis fir eine erfolgreiche Zukuntft.
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Konsolidierte Erfolgsrechnung

in CHF 1'000 Anhang 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung

ungepriift gepriift absolut in%
Zinsertrag 61'315 48'851 12'464 25.5
Zinsaufwand 11'815 6469 5'346 82.6
Total Erfolg aus dem Zinsgeschift 1 49'499 42'382 7117 16.8
Kommissionsertrag 84'792 88'735 -3'943 -4.4
Kommissionsaufwand 24'104 22'797 1307 5.7

Total Erfolg aus dem Kommissions-

und Dienstleistungsgeschift 2 60'688 65'938 -5'250 -8.0
Erfolg Handelsgeschift 3 17'661 18'999 -1'338 -7.0
Erfolg Finanzanlagen 4 1'246 -5'705 6'951 n.a.
Ubriger Erfolg 5 731 50'902 -50"171 -98.6
Bruttoerfolg 129'826 172'516 -42'690 -24.7
Personalaufwand 6 65'001 67'231 -2'230 -33
Sachaufwand 7 24'433 29'548 -5'115 -17.3
Geschiftsaufwand 89'434 96'779 -7'345 -7.6
Bruttogewinn 40'391 75'737 -35'346 -46.7
Abschreibungen 8 11'315 19'060 -7'745 -40.6
Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste 9 740 17'404 -16'664 -95.7
Gewinn vor Steuern 28'336 39'273 -10'937 -27.8
Gewinnsteuern 10 3'920 -1'667 5'587 n.a.
Konzerngewinn 24'416 40'940 -16'524 -40.4
Aktieninformationen’

Unverwisserter Konzerngewinn pro Namenaktie A 4.04 6.37

Unverwisserter Konzerngewinn pro Namenaktie B 0.40 0.64

Verwisserter Konzerngewinn pro Namenaktie A 4.04 6.37

Verwidsserter Konzerngewinn pro Namenaktie B 0.40 0.64

" Umwandlung Inhaberaktien in Namenaktien A (Anhang 13).
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Konsolidierte Gesamtergebnisrechnung

in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in %

Konzerngewinn 24'416 40'940 -16'524 -40.4
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern
Sonstiges Ergebnis, das bei Realisierung in die Erfolgsrechnung
transferiert wird
* Veranderungen der Wahrungsumrechnungsdifferenzen -2'405 -4'814 2'409 n.a.
* Vom Eigenkapital in die Erfolgsrechnung transferierte Wahrungsum-

rechnungsdifferenzen 0 0 0 n.a.
Total sonstiges Ergebnis, das bei Realisierung in die Erfolgsrechnung
transferiert wird -2'405 -4'814 2'409 n.a.
Sonstiges Ergebnis, das nicht in die Erfolgsrechnung
transferiert wird
* Wertverdnderungen der Finanzinstrumente FVTOCI -1'874 -1'046 -828 n.a.
« Versicherungsmathematischer Erfolg aus leistungsorientierten

Plinen -19'489 39 -19'528 n.a.
Total sonstiges Ergebnis, das nicht in die Erfolgsrechnung
transferiert wird -21'363 -1'007 -20'356 n.a.
Gesamtergebnis im Eigenkapital -23'768 -5'821 -17'947 n.a.
Gesamtergebnis in der Erfolgsrechnung und im Eigenkapital 648 35119 -34'471 -98.2
Zuzuschreiben auf Aktiondre der VP Bank AG, Vaduz 648 35119 -34'471 -98.2
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in CHF 1'000 Anhang 30.06.2016 31.12.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in %
F|u55|gelv\|tte| ............................................................................................................................................ 2955527 ................ 6 196421
Forderungen aus Geldmarktpapieren 14'652 -2'581 -17.6
Forderungen gegentiber Banken 2'060'270 -906'064 -44.0
Forderungen gegentber Kunden 5'007'009 73'578 1.5
Handelsbestinde 154 97 62.8
Derivative Finanzinstrumente 36'883 -3'082 -8.4
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 16 396'877 -80'369 -20.3
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten 16 1'665'607 53407 3.2
Assoziierte Gesellschaften 56 18 31.9
Sachanlagen 89'611 -4'089 -4.6
Goodwill und andere immaterielle Vermégenswerte 57'968 -3'594 -6.2
Steuerforderungen 1760 14 0.8
Latente Steuerforderungen 23'878 -2'174 -9.1
Rechnungsabgrenzungen 25'081 -2'899 -11.6
Zur Verausserung gehaltene Vermogenswerte 15'000 -15'000 -100.0
Sonstige Aktiven 11083 8'988 81.1
Total Aktiven 12'361'416 -821'786 -6.6
in CHF 1'000 Anhang 30.06.2016 31.12.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in %
Verpﬁ|chtungengegenuberBanken—100156 .............. 2 87600 ................... 2 872
Verpflichtungen gegentiber Kunden in Spar- und Anlage-
form 757'294 -11'930 -1.6
Ubrige Verpflichtungen gegeniiber Kunden 9'789'069 -957'996 -9.8
Derivative Finanzinstrumente 53235 14177 26.6
Kassenobligationen 215'486 -972 -0.5
Anleihen 12 349'961 -149180 -42.6
Steuerverpflichtungen 2'641 2'382 90.2
Latente Steuerverpflichtungen 14153 -4'033 -28.5
Rechnungsabgrenzungen 30'059 -12'190 -40.6
Sonstige Passiven 116'845 43'324 371
Rickstellungen 14'393 -4'839 -33.6
Total Fremdkapital 11'443'292 -793'658 -6.9
Aktienkapital 13 66'154 0 0.0
Abziglich eigene Aktien 14 -50'499 -1"121 -2.2
Kapitalreserven 22'857 -3'359 -14.7
Gewinnreserven 907'841 -19'370 =21
Wertverdnderungen der Finanzinstrumente FVTOCI -10'819 -1'874 -17.3
Umrechnungsdifferenzen =17'410 -2'405 -13.8
Total Eigenkapital 918124 -28'128 -3.1
Total Passiven 12'361'416 -821'786 -6.6
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in CHF 1'000 Aktien- Eigene Kapital- Gewinn- Wertver- Versicherungs- Umrech- Total
kapital Aktien reserven reserven idnderungen  mathemati- nungs- Eigenkapital
der Finanz- scher differenzen
instrumente Erfolg aus
(ungepriift) FVTOCI leistungs-
orientierten
Pldanen
Total Eigenkapital 01.01.2016 66'154 -50'499 22'857 977'101 -10'819 -69'260 -17'410 918'124
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern
Waihrungsumrechnungsdifferenzen 0 -2'405 -2'405
In die Erfolgsrechnung transferierte
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 0
Wertveranderungen der
Finanzinstrumente FVTOCI -1'874 -1'874
Versicherungsmathematischer Erfolg
aus leistungsorientierten Planen -19'489 -19'489
Konzernerfolg 24416 24'416
Total erfasstes Ergebnis 30.06.2016 0 0 0 24'416 -1'874 -19'489 -2'405 648
Gewinnverwendung 2015 -24'297 -24'297
Managementbeteiligungsplan (LTI) -2'619 -2'619
Offentliches Kaufangebot eigene Aktien -6'567 -6'567
Verdanderungen eigene Aktien' 5'446 -740 4'706
Total Eigenkapital 30.06.2016 66'154 -51'620  19'498 977'220 -12'693 -88'749 -19'815 889'995
(gepriift)
Total Eigenkapital 01.01.2015 -21'017 -17'173 932'856 -57'616 -17'948 868'457
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern
Wihrungsumrechnungsdifferenzen -4'814 -4'814
In die Erfolgsrechnung transferierte
Wihrungsumrechnungsdifferenzen 0
Wertverdnderungen der
Finanzinstrumente FVTOCI -1'046 -1'046
Versicherungsmathematischer Erfolg aus
leistungsorientierten Planen 39 39
Konzernerfolg 40'940 40'940
Total erfasstes Ergebnis 30.06.2015 0 0 0 40'940 -1'046 39 -4'814 35'119
Gewinnverwendung 2014 -19'811 -19'811
Managementbeteiligungsplan (LTI) -3"180 -3"180
Akquisitionsbedingte Verdnderungen? 7'006 13'990 43'923 64'919
Offentliches Kaufangebot eigene Aktien -27'823 -27'823
Verdanderung eigene Aktien'’ 6'827 -2'232 4'595
Total Eigenkapital 30.06.2015 66'154 -28'023 21'338 953'985 -10'839 -57'577 -22'762 922'276

" Details zu den Transaktionen mit den eigenen Aktien gehen aus Anhang 14 und 17 hervor.
2 Details zu den Transaktionen finden sich im Anhang 17.
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Konsolidierte Geldflussrechnung

in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015
ungepriift gepriift
Geldfiuss aus operativer Tatigkeit T mm—m—m—m—m—
Konzernergebnis 24'416 40'940
Nicht zahlungswirksame Positionen im Konzernergebnis 33'043 18'800
Nettozunahme/-abnahme des Bankgeschifts 464'587 -340'997
Ubrige Geldflusse aus operativer Tatigkeit 10'741 —-24'226
Netto-Geldfluss aus operativer Tatigkeit 532'787 -305'483
Geldfluss aus Investitionstatigkeit
Geldfluss aus Finanzinstrumenten -5'604 -296'152
Erwerb von Tochtergesellschaften abziiglich erworbene fliissige Mittel 0 348387
Zur Verdusserung gehaltener Vermogenswerte 15'000 0
Ubrige Investitionstatigkeiten -3'608 -4231
Netto-Geldfluss aus Investitionstatigkeit 5'788 48'004
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit
Dividendenausschittung -24'297 -19'811
Ausgabe/Ricknahme Anleihen und Kassenobligationen -150'252 202'119
Ubrige Finanzierungstatigkeiten -605 3'846
Netto-Geldfluss aus Finanzierungstitigkeit -175'154 186'154
Auswirkungen der Wahrungsumrechnung -2'935 -1'345
Netto-Zunahme/-Abnahme des Zahlungsmittelbestandes 360'486 -72'670
Zahlungsmittelbestand am Anfang des Geschaftsjahres 3'415'841 2'614'467
Zahlungsmittelbestand am Ende des Geschiftsjahres 3'776'327 2'541'797
Netto-Zunahme/-Abnahme des Zahlungsmittelbestandes 360'486 -72'670
Der Zahlungsmittelbestand umfasst:
Flissige Mittel 3'017'491 1'926'668
Forderungen aus Geldmarktpapieren 12'071 19'956
Forderungen gegentber Banken auf Sicht 746'765 595173
Total Zahlungsmittelbestand 3'776'327 2'541'797
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Die Zwischenberichterstattung wurde in Ubereinstimmung
mit den International Financial Reporting Standards (IAS 34)
erstellt. Der Halbjahresabschluss wurde auf der Basis der
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze des Jahresab-
schlusses 2015 erstellt, mit Ausnahme der Terminkompo-
nenten aus bestimmten Fremdwahrungskontrakten, welche
neu im Erfolg aus dem Zinsgeschift (bisher Erfolg Handels-
geschift) ausgewiesen werden. Ferner wurden Negativzinsen
aufgrund ihrer zunehmenden Relevanz gesondert als «Zins-
ertrag aus finanziellen Verpflichtungen» im Zinsertrag und

als «Zinsaufwand aus finanziellen Vermogenswerten» im
Zinsaufwand dargestellt. Die Vergleichsangaben zu friiheren
Perioden wurden entsprechend angepasst. Durch die Um-
gliederung vorstehender Fremdwéhrungskontrakte erhohte
sich der Erfolg aus dem Zinsgeschaft in der Vorjahresperiode
2015 um CHF 0.8 Mio. Der Erfolg Handelsgeschift reduzierte
sich in der Vorjahresperiode 2015 um den gleichen Betrag.
Die entsprechenden Rechnungslegungsgrundsitze sind

im Geschdftsbericht 2015, Seite 98 ff., zu finden.

Der vorliegende Halbjahresbericht 2016 wurde nicht gepriift.
Die Vorjahresperiode 2015 wurde durch Ernst & Young AG
gepruft, wobei die gepriiften Informationen und Tabellen im
Bericht als «gepriift» gekennzeichnet sind.

Seit dem 1. Januar 2016 sind folgende neue und revidierte
Standards und Interpretationen in Kraft:

Anderungen der IFRS 2012-2014
(«Improvements to IFRS 2012-2014 Cycles»)

Im September 2014 veroffentlichte das IASB im Rahmen
seines Annual-Improvement-Projektes «Improvements to
IFRS 2012-2014 Cycles» mehrere Anderungen bestehen-
der IFRS. Diese umfassen sowohl Anderungen verschie-
dener IFRS mit Auswirkung auf den Ansatz, die Bewertung
und den Ausweis von Geschéftsvorfallen als auch termi-
nologische oder redaktionelle Korrekturen. Die Anderungen
haben keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzern-
abschluss.

IFRS 11 — Gemeinsame Vereinbarungen
(Anderungen an IFRS 11)

Mit Bilanzierung von Erwerben von Anteilen an einer ge-
meinsamen Geschiftstatigkeit (Anderungen an IFRS 11)
wird IFRS 11 so gedndert, dass der Erwerber von Anteilen
an einer gemeinsamen Tatigkeit, die einen Geschéftsbetrieb

darstellen wie in IFRS 3 definiert, alle Prinzipien in Bezug
auf die Bilanzierung von Unternehmenszusammenschliissen
aus IFRS 3 und anderen IFRS anzuwenden hat, solange
diese nicht im Widerspruch zu den Leitlinien in IFRS 11
stehen. Die Anderungen haben keine wesentlichen Auswir-
kungen auf den Konzernabschluss.

1AS 1

Im Dezember 2014 veréffentlichte das IASB, als Teil einer
Initiative zur Verbesserung von Finanzabschlissen beztiglich
Darstellung und Anhangangaben, Anderungen zu IAS 1,
«Presentation of Financial Statements» («IAS 1»). Diese Ande-
rungen stellen klar, dass das Prinzip der Wesentlichkeit auf
den gesamten Finanzabschluss anzuwenden ist, dass profes-
sionelle Einschatzungen bei der Bestimmung von Anhang-
angaben anzuwenden sind und dass die Aufnahme von nicht
materiellen Informationen zu einer reduzierten Effektivitat
der Anhangangaben fiijhren kann. Die Anderungen zu IAS 1
haben nur Einfluss auf die Anhangangaben des Konzerns.

An der 53. ordentlichen Generalversammlung der VP Bank

in Vaduz vom 29. April 2016 wurden samtliche Antrage des
Verwaltungsrates angenommen. Zugestimmt hat die General-
versammlung dem Antrag des Verwaltungsrates, die Statuten
zur Umwandlung der Inhaberaktien in Namenaktien abzuan-
dern. Die Entwicklungen auf internationaler Ebene erfordern
mehr Transparenz Uber die Eigentumsverhéltnisse von juris-
tischen Personen. In diesem Zusammenhang beantragte

der Verwaltungsrat, die kotierten Inhaberaktien der VP Bank
mit einem Nennwert von CHF 10.00 in Namenaktien A mit
gleichem Nennwert umzuwandeln. Die bestehenden, nicht
kotierten Namenaktien mit einem Nennwert von CHF 1.00
bleiben als Namenaktien B unverindert bestehen und werden
auch kunftig nicht an der Borse gehandelt. Der erste Handels-
tag der Namenaktien A war der 6. Mai 2016.

Die VP Bank AG hat beschlossen, im Rahmen der Erméchti-
gung der Generalversammlung vom 24. April 2015 die Anzahl
eigener Aktien mittels eines weiteren Aktienrtickkaufs auf

bis zu 10 % des Aktienkapitals zu erhdhen. Die VP Bank AG
kntpft damit an die zwei erfolgreichen Programme aus dem
Jahr 2015 an. Die Riickkdufe der Namenaktien A, die vom

7. Juni 2016 bis langstens 31. Mai 2017 dauern werden, sollen
Uber die ordentliche Handelslinie an der SIX Swiss Exchange
erfolgen.
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Die VP Bank AG istim Rahmen des &ffentlichen Aktien-
rickkaufprogrammes bereit, bis zu 120'000 Namenaktien A
zurlickzukaufen. Sie wird jedoch zu keinem Zeitpunkt mehr
eigene Namenaktien A halten, als es ihr im Rahmen der
oben erwahnten Ermachtigung durch die Generalversamm-
lung erlaubt ist (bis maximal 601'500 Stiick, was 10 % aller
Namenaktien A entspricht).

Die zuriickgekauften Namenaktien A sollen fur kiinftige
Akquisitionen oder fiir Treasury-Management-Zwecke
verwendet werden. Die VP Bank AG hat die Ziircher
Kantonalbank mit der Durchftihrung des Riickkaufs der
borsenkotierten Namenaktien A beauftragt.

Bis zum 30. Juni 2016 hat die VP Bank AG 12'132 Namen-
aktien A aus dem Ruckkaufprogramm zurlickgekauft. Per

30. Juni 2016 hielt die VP Bank Gruppe insgesamt 528'090
Namenaktien A und 127'312 Namenaktien B. Dies entspricht
einem Anteil von 8.18 Prozent am ausstehenden Aktienkapital
und 5.45 Prozent der Stimmrechte.

Der Verwaltungsrat hat den Halbjahresbericht bei seiner
Sitzung vom 18. August 2016 behandelt, genehmigt und zur
Veréffentlichung freigegeben.

Stichtagskurse

Verdnderung
Durchschnittskurse Stichtagskurse Durchschnittskurse

30.06.2016 30.06.2015 31.12.2015 1H2016 1H2015 2015 Laufendes Vorjahr Laufendes Vorjahr

Jahr Jahr
USD/CHF 0.9346 1.0010 0.9476 0.9633 4% 4%
EUR/CHF 1.0413 1.0874 1.0572 1.0683 4% 4%
SGD/CHF 0.6941 0.7056 0.7018 0.7003 4% 1%
HKD/CHF 0.1205 0.1292 0.1222 0.1243 4% 3%
GBP/CHF 1.4698 1.4754 1.4435 1.4723 -11% -3%
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in CHF 1'000 Client Business
Liechtenstein

Total Erfolg aus dem Zinsgeschaft

Client Business
Internatio

Corporate

Total Konzern

Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft

Erfolg Handelsgeschaft

Erfolg Finanzanlagen 5

Ubriger Erfolg 0

Bruttoerfolg 88'190 7'426 129'826
Personalaufwand 16'620 30'055 65'001
Sachaufwand 1622 12'895 24'433
Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n) 19'982 0 -19'982 0
Geschiftsaufwand 38'223 28'243 22'968 89'434
Bruttogewinn 49'967 5'967 -15'543 40'391
Abschreibungen 1838 1'686 7'791 11315
Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste 803 15 -78 740
Gewinn vor Steuern 47'325 4'265 -23'255 28'336
Gewinnsteuern 3'920
Konzerngewinn 24'416
Segment-Aktiven (in CHF Mio.) 4118 3'042 4'380 11'540
Segment-Verbindlichkeiten (in CHF Mio.) 7'202 2'618 830 10'650
Betreute Kundenvermogen (in CHF Mrd.)' 236 10.4 0.0 34.0
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) -0.3 0.1 0.0 -0.2
Personalbestand (Mitarbeitende) 181 253 366 800
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 170.5 238.9 325.6 735.0
per31.12.2015

Segment-Aktiven (in CHF Mio.) 4467 3247 4'647 12'361
Segment-Verbindlichkeiten (in CHF Mio.) 7'792 2'928 723 11'443
Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.)"? 243 10.5 0.0 34.8
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.)* 5.8 0.2 0.0 6.0
Personalbestand (Mitarbeitende) 171 245 382 798
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 161.5 2334 339.5 734.4

! Berechnung gemiss Tabelle P der von der liechtensteinischen Landesregierung erlassenen Richtlinien zur Liechtensteinischen Bankenverordnung (FL-BankV).

2 In dieser Position sind akquirierte Kundenbeziehungen (Anhang 17) von CHF 6.7 Mrd. enthalten.

Die Verrechnung von Kosten und Ertragen zwischen den Geschiftseinheiten erfolgt auf der Grundlage von intern festgelegten
Transferpreisen, effektiver Leistungsverrechnung oder zu marktiblichen Konditionen. Die Verrechnungskosten innerhalb der

Segmente werden jahrlich tberprift und den wirtschaftlichen Gegebenheiten folgend neu festgelegt.
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Die VP Bank Gruppe hat per 1. Januar 2016 ihre Aufbauorganisation angepasst und die neue Organisationseinheit «Chief
Operating Officer» geschaffen. Auf Basis einer umfassenden Priifung der Grundlagen der Kreditpolitik und -strategie des
Group Executive Managements erfolgte eine Trennung von Front- und Mid-/Backoffice-Einheiten. Im Zuge dessen gehen die
Einheiten Mid- und Backoffice zum «Chief Operating Officer» liber. Der Frontbereich verbleibt in der Einheit Client Business.
Wie bereits im Geschéftsbericht 2015 der VP Bank Gruppe kommuniziert (S. 17), besteht die Flihrungsstruktur ab diesem
Zeitpunkt aus den vier Organisationseinheiten «Chief Executive Officer», «Client Business», «Chief Financial Officer» und
«Chief Operating Officer».

In der Segmentberichterstattung wird die Organisationseinheit «Client Business» in die zwei Geschiftssegmente «Client Busi-
ness Liechtenstein» und «Client Business International» aufgeteilt. Die drei Organisationseinheiten «Chief Executive Officer»,
«Chief Financial Officer» sowie «Chief Operating Officer» werden in der Berichterstattung im Geschaftssegment «Corporate
Center» zusammengefasst.

Die Vorjahreszahlen der Segmentberichterstattung wurden aufgrund der Trennung von Front- und Mid-/Backoffice-Einheiten
angepasst.

in CHF 1'000 Client Business Client Business Corporate Total Konzern
Liechtenstein International Center

Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 45'877 22'415 -2'354 65'938
Erfolg Handelsgeschift 10'001 3'657 5'341 18'999
Erfolg Finanzanlagen 9 232 -5'946 -5'705
Ubriger Erfolg’ 0 114 50'788 50'902
Bruttoerfolg 81'046 36'987 54'483 172'516
Personalaufwand® 16'830 18'648 31753 67'231
Sachaufwand® 1366 10324 17'858 29'548
Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n)® 23'651 0 -23'651 0
Geschiftsaufwand® 41'847 28'972 25'960 96'779
Bruttogewinn* 39199 8'015 28'523 75'737
Abschreibungen 1'835 2'245 14'980 19'060
Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste 152 4'660 12'592 17'404
Gewinn vor Steuern 37'212 1110 951 39'273
Gewinnsteuern -1'667
Konzerngewinn 40'940
Segment-Aktiven (in CHF Mio.) 4'698 3116 4'809 12'623
Segment-Verbindlichkeiten (in CHF Mio.) 8'139 2'841 721 11'701
Betreute Kundenvermogen (in CHF Mrd.)?? 24.4 10.2 0.0 34.6
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.)? 6.2 0.0 0.0 6.2
Personalbestand (Mitarbeitende)’ 173 252 385 810
Personalbestand (teilzeitbereinigt)® 164.1 240.0 341.9 746.0

! Der einmalige positive Effekt des «bargain purchase» (Badwill aus Akquisistion) wird im Corporate Center ausgewiesen.

2 Berechnung gemiss Tabelle P der von der liechtensteinischen Landesregierung erlassenen Richtlinien zur Liechtensteinischen Bankenverordnung (FL-BankV).

3 In dieser Position sind akquirierte Kundenbeziehungen (Anhang 17) von CHF 6.7 Mrd. enthalten.

4 Zentralisierung der Tatigkeiten des Investmentmanagements VP Bank (Schweiz) AG am Standort Liechtenstein per 1. Juli 2015 (Nettoauswirkungen Bruttogewinn CHF 2.7 Mio.).
® Verschiebung Einheit «Credit Processing» per 1. Januar 2016 vom Client Business Liechtenstein ins Corporate Center (7 MA; Geschiftsaufwand CHF 0.1 Mio.).

Die Verrechnung von Kosten und Ertragen zwischen den Geschiftseinheiten erfolgt auf der Grundlage von intern festgelegten
Transferpreisen, effektiver Leistungsverrechnung oder zu marktiblichen Konditionen. Die Verrechnungskosten innerhalb der
Segmente werden jahrlich Gberprift und den wirtschaftlichen Gegebenheiten folgend neu festgelegt.
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Client Business Liechtenstein

in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in %

TotalErfolgausdemzmsgescha&25159 .................. 9 134 .................... 363

Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 45'877 -639 -1.4

Erfolg Handelsgeschift 10'001 -1'347 -13.5

Erfolg Finanzanlagen 9 -4 -44.4

Ubriger Erfolg 0 0 0.0

Bruttoerfolg 81'046 7'144 8.8

Personalaufwand 16'830 -210 -1.3

Sachaufwand 1366 256 18.7

Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n) 23'651 -3'669 -15.5

Geschiftsaufwand 41'847 -3'624 -8.7

Bruttogewinn 39'199 10'768 27.5

Abschreibungen 1835 3 0.2

Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste 152 651 428.4

Segmentergebnis vor Steuern 37'212 10113 27.2

Zusétzliche Informationen

Geschéftsaufwand exklusive Abschreibungen/Bruttoerfolg (in %) 51.6

Geschiftsaufwand inklusive Abschreibungen/Bruttoerfolg (in %) 53.9

Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.) 24.4

Verianderung der betreuten Kundenvermogen zu 31.12. Vorjahr (in %) 25.0

Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) 6.2

Bruttoerfolg / durchschnittlich betreute Kundenvermégen (Bp)' 73.8

Segmentergebnis / durchschnittlich betreute Kundenvermégen (Bp)' 339

Cost/Income Ratio operativer Ertrag (in %)? 51.6 -8.3 -16.1

Personalbestand (Mitarbeitende) 173 8.0 4.6

Personalbestand (teilzeitbereinigt) 1641 6.4 3.9

T Annualisiert, Durchschnittswerte.

? Geschaftsaufwand / Bruttoerfolg abzuglich tbriger Erfolg und Erfolg Finanzanlagen.
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Das Geschiftssegment «Client Business Liechtenstein»
umfasst am Standort Liechtenstein das internationale
Private-Banking- und Intermedidrgeschift sowie das
lokale Universalbank- und Kreditgeschift. Es beinhal-
tet die Einheiten der VP Bank AG Vaduz, die in direk-
tem Kundenkontakt stehen. Zudem sind diesem Ge-
schiftssegment das Group Investment, Product &
Market Management und die VP Fund Solutions
(Liechtenstein) AG zugeordnet.

Das Segmentergebnis vor Steuern erhéhte sich im
ersten Semester 2016 im Vergleich zur Vorjahres-
periode um CHF 10.1 Mio. (27.2 Prozent). Im ersten
Semester 2016 konnte der Bruttoerfolg im Vergleich
zur Vorjahresperiode um CHF 7.1 Mio. (8.8 Prozent)
gesteigert werden. Dieser Zuwachs resultiert aus dem
Erfolg aus dem Zinsgeschift mit Kunden (+36.3 Pro-
zent). Zu diesem positiven Resultat haben vor allem
die Zinsentwicklungen im USD sowie EUR sowie die
Margenerhohungen im Kreditgeschift beigetragen.
Der Geschéftsaufwand konnte um CHF 3.6 Mio.
(8.7 Prozent) auf CHF 38.2 Mio. (Vorjahresperiode
CHF 41.8 Mio.) reduziert werden. Dieser Riickgang

resultiert primar aus der geringeren Leistungsverrech-
nung aus anderen Segmenten. Die tieferen Belastungen
sind auf Synergieeffekte der Fusion mit der Centrum
Bank Fusion zurlickzuftihren. Die Leistungsverrech-
nung basiert im Geschiftssegment Client Business
Liechtenstein auf intern festgelegten Transferpreisen.
Indirekte Kosten fur interne Leistungen werden im
Geschaftssegment in der Position «Dienstleistungen
von/an andere(n) Segmente(n)» ausgewiesen. Im ersten
Semester 2016 erhohte sich der Aufwand fiir Wertbe-
richtigungen, Riickstellungen und Verluste im Vergleich
zur Vorjahresperiode um CHF 0.6 Mio. auf CHF 0.8
Mio. (Vergleichsperiode: CHF 0.2 Mio.). Die Brutto-
marge konnte mit 73.6 Basispunkten (Vorjahresperiode:
73.8 Basispunkte) gehalten werden. Die Cost/Income
Ratio verbesserte sich von 51.6 Prozent auf 43.3 Prozent.

Das Segment verzeichnete in der Berichtsperiode einen
geringen Netto-Neugeldabfluss von Kundengeldern

in der Hohe von CHF 0.3 Mrd. Die Neugeldzufitisse

aus der Marktbearbeitung konnten die Geldabflisse
aufgrund des regulatorischen Umfeldes und der
Steuerthematik nicht vollumfinglich kompensieren.
Das betreute Kundenvermégen belief sich per 30. Juni
2016 auf CHF 23.6 Mrd. (31. Dezember 2015:

CHF 24.3 Mrd.). Der Personalbestand stieg von 164
(30. Juni 2015) auf 171 Stellen.
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Client Business International

in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in %

TotalErfolgausdemzmsgescha&10569 .................. 1453 ..................... 1 37

Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 22'415 -4'602 -20.5

Erfolg Handelsgeschift 3'657 -586 -16.0

Erfolg Finanzanlagen 232 338 145.5

Ubriger Erfolg 114 621 n.a.

Bruttoerfolg 36'987 -2'777 -7.5

Personalaufwand 18'648 -322 -1.7

Sachaufwand 10'324 -407 -39

Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n) 0 0 0.0

Geschiftsaufwand 28'972 -729 -2.5

Bruttogewinn 8'015 -2'048 -25.6

Abschreibungen 2'245 -559 -24.9

Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste 4'660 -4'645 -99.7

Segmentergebnis vor Steuern 1110 3'155 284.3

Zusétzliche Informationen

Geschiftsaufwand exklusive Abschreibungen/Bruttoerfolg (in %) 78.3

Geschiftsaufwand inklusive Abschreibungen/Bruttoerfolg (in %) 84.4

Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.) 10.2

Verianderung der betreuten Kundenvermogen zu 31.12. Vorjahr (in %) -10.8

Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) 0.0

Bruttoerfolg / durchschnittlich betreute Kundenvermégen (Bp)' 68.5

Segmentergebnis / durchschnittlich betreute Kundenvermégen (Bp)' 21

Cost/Income Ratio operativer Ertrag (in %)? 791 6.8 8.6

Personalbestand (Mitarbeitende) 252 1.0 0.4

Personalbestand (teilzeitbereinigt) 240.0 -1.1 -0.5

T Annualisiert, Durchschnittswerte.

? Geschaftsaufwand / Bruttoerfolg abzuglich tbriger Erfolg und Erfolg Finanzanlagen.
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Das Geschiftssegment «Client Business Internatio-
nal» umfasst das Geschaft an den internationalen
Standorten. Die VP Bank (Schweiz) AG, die VP Bank
(Luxembourg) SA, die VP Bank (BVI) Ltd, die VP Bank
(Singapore) Ltd, die VP Wealth Management (Hong
Kong) Ltd und die VP Fund Solutions (Luxembourg)
SA sind diesem Geschiftssegment zugeordnet.

Das Segmentergebnis vor Steuern konnte im ersten
Semester 2016, im Vergleich zum Halbjahresergeb-
nis 2015, um CHF 3.2 Mio. verbessert werden. Der
Bruttoerfolg ging insbesondere wegen des riickldu-
figen Kommissions- und Dienstleistungsgeschifts
sowie des Erfolges Handelsgeschift um 7.5 Prozent
von CHF 37.0 Mio. auf CHF 34.2 Mio. zurtick. Dies
ist grosstenteils auf die im Vorjahr durchgefiihrte
Zentralisierung der Tatigkeiten im Investment
Management der VP Bank (Schweiz) AG am Stand-
ort Liechtenstein zurlickzufiihren. Positiv entwickel-
ten sich der Erfolg aus dem Zinsgeschift und der
Erfolg Finanzanlagen, die im Vergleich zum Vorjahr
um CHF 1.5 Mio. respektive CHF 0.3 Mio. gesteigert
werden konnten. Der Geschiftsaufwand konnte

um CHF 0.7 Mio. respektive 2.5 Prozent auf CHF 28.2
Mio. reduziert werden. Dieser Riickgang resultiert
aus dem Personal- und dem Sachaufwand, teilweise
begriindet durch die Zentralisierung des Investment
Managements. Die Leistungsverrechnung basiert im
Geschiftssegment «Client Business International»

auf der effektiven Rechnungsstellung und ist im Sach-
aufwand enthalten. Der Aufwand fiir Wertberichti-
gungen, Rickstellungen und Verluste konnte wesent-
lich um CHF 4.6 Mio. gesenkt werden.

Die Bruttomarge reduzierte sich auf 65.5 Basispunkte
(Vorjahresperiode 68.5 Basispunkte). Die Cost/
Income Ratio erhohte sich von 79.1 Prozent auf 85.8
Prozent.

Das Netto-Neugeld entwickelte sich im ersten Semes-
ter 2016 mit CHF 0.1 Mrd. positiv. In den asiatischen
Markten konnten erneut Netto-Neugeldzufliisse
erzielt werden. Andere Standorte verzeichneten
Geldabfllsse, die durch das regulatorische Umfeld
und die Steuerthematik ausgeldst wurden. Das be-
treute Kundenvermogen betrug per 30. Juni 2016
CHF 10.4 Mrd. (31. Dezember 2015: CHF 10.5 Mrd.).
Der Personalbestand von 239 Stellen ist vergleichbar
mit dem Vorjahr (-1 Stelle im Vergleich zum 30. Juni
2015).

Halbjahresbericht 2016 « Finanzbericht der VP Bank Gruppe ©

<29



Corporate Center

in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in %
TotalErfolgausdemzmsgescha&6654 ................ _3470 ................... - 521
Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft -2'354 -9 -0.4
Erfolg Handelsgeschift 5'341 596 1.1
Erfolg Finanzanlagen -5'946 6'617 mas3
Ubriger Erfolg 50'788 -50'792 -100.0
Bruttoerfolg 54'483 -47'058 -86.4
Personalaufwand 31753 -1'698 -53
Sachaufwand 17'858 -4'963 -27.8
Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n) -23'651 3'669 15.5
Geschiftsaufwand 25'960 -2'992 -11.5
Bruttogewinn 28'523 -44'066 -154.5
Abschreibungen 14'980 -7'189 -48.0
Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste 12'592 -12'670 -100.6
Segmentergebnis vor Steuern 951 -24'206 n.a.
Zusétzliche Informationen
Personalbestand (Mitarbeitende) 385 -19.0 -4.9
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 341.9 -16.3 -4.8
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Das Geschiftssegment «Corporate Center» ist flr
den Bankbetrieb und die Geschaftsabwicklung von
grosser Bedeutung. Es umfasst die Bereiche Group
Operations, Group Information Technology, Group
Credit, Group Treasury & Execution, Group Finance,
Group Risk, Group Legal, Compliance & Tax, Group
Human Resources Management, Group Communica-
tions & Marketing und Group Business Development.
Im Corporate Center werden jene Ertrage und Auf-
wendungen der VP Bank AG, fiir die kein direkter
Bezug zu den kundenorientierten Geschaftssegmen-
ten besteht, sowie die Konsolidierungsposten aus-
gewiesen. Die umsatzgenerierenden Geschaftstatig-
keiten des Segments «Corporate Center» stehen

im Zusammenhang mit der Austbung der Group
Treasury-Funktion. Das Ergebnis der eigenen Finanz-
anlagen, der Strukturbeitrag und die Wertverande-
rungen aus Zinsabsicherungsgeschaften werden in
diesem Segment ausgewiesen. Im Vorjahr wurden
der einmalige positive Effekt des «bargain purchase»
aus der Fusion der Centrum Bank Vaduz (Gewinn aus
dem Erwerb der Centrum Bank), wie auch die Auf-
wendungen fir Restrukturierungskosten (inklusive
Sozialplan) und Projektkosten im Geschiftssegment
«Corporate Center» ausgewiesen.

Das Segmentergebnis vor Steuern betrug im ersten
Halbjahr 2016 minus CHF 23.3 Mio. gegentiber
CHF 1.0 Mio. in der Vorjahresperiode.

Der Bruttoerfolg reduzierte sich im ersten Semester
2016 gegentber der Vorjahresperiode um CHF 47.1
Mio. Verantwortlich fur diese Abnahme ist grossten-
teils der Einmaleffekt des «bargain purchase», welcher
im Vorjahr unter dem tibrigen Erfolg verbucht werden
konnte.

Der Erfolg aus dem Zinsgeschift reduzierte sich im
Vergleich zur Vorjahresperiode um CHF 3.5 Mio. Dies
ist teilweise auf das negative Zinsniveau und folglich
auf die Abnahme der Zinsertrage aus der Fristentrans-
formation (Negativzinsen der SNB) zurlickzufihren.
Der Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungs-
geschift weist eine Ertragsminderung aus. Diese

beinhaltet fremde Bankkommissionen, welche durch
die Serviceeinheiten mittels interner Leistungsverrech-
nung den Front-Geschiftseinheiten in Rechnung
gestellt wurden.

Der Erfolg Handelsgeschift weist unter anderem die
Einnahmen des Group Treasury & Execution aus.
Dabei handelt es sich um Ertrage aus der Abwicklung
von Kundengeschiften. Ebenfalls werden das Ergebnis
aus Derivaten zur Risikominimierung sowie Erfolge aus
der Bewirtschaftung der Bilanz unter dieser Position
ausgewiesen.

Der Erfolg aus Finanzanlagen betrug im ersten Semes-
ter 2016 CHF 0.7 Mio. Diese Verbesserung um CHF
6.6 Mio. ldsst sich im Wesentlichen auf den einmaligen
Vorjahreseffekt, ausgelost durch die Aufhebung des
Euro-Mindestkurses zum Schweizer Franken durch die
SNB zurtckfihren, welcher Bewertungsverluste zur
Folge hatte. Die Zins- und Dividendenertrage weisen
einen leichten Anstieg auf.

Der Erfolg aus dem Erwerb der Centrum Bank («bar-
gain purchase») wurde im Vorjahr erfolgswirksamin
der Position tbriger Erfolg verbucht.

Der Geschéftsaufwand konnte in der Berichtsperiode
um CHF 3.0 Mio. von CHF 26.0 Mio. auf CHF 23.0
Mio. reduziert werden. Dies ist einerseits auf Syner-
gieeffekte im Personal- und Sachaufwand der Fusion
mit der Centrum Bank Fusion zurtickzuftihren, ande-
rerseits fielen in der Berichtsperiode keine Integra-
tionskosten an. Aufgrund des tieferen Geschéftsauf-
wands im Corporate Center werden mit CHF 20.0 Mio.
folglich weniger Dienstleistungen als in der Vergleichs-
periode 2015 weiterverrechnet (CHF 23.7 Mio.). Die
Abschreibungen reduzierten sich um CHF 7.2 Mio.

auf CHF 7.8 Mio. Der Grund flr die Abnahme ist der
Wegfall von Abschreibungen im Zusammenhang mit
der Avalog-Bankenplattform sowie fusionsbedingt
einmalige Abschreibungen im Vorjahr.

Der Aufwand fur Wertberichtigungen, Riickstellungen
und Verluste verzeichnete in der Berichtsperiode
fusionsbedingt eine Abnahme von CHF 12.7 Mio. Der
Personalbestand konnte im Wesentlichen aufgrund
der Synergieeffekte aus der Fusion von 342 (30. Juni
2015) auf 326 Stellen reduziert werden.
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Informationen zur konsolidierten Erfolgs-
rechnung und konsolidierten Bilanz

1 Erfolg Zinsgeschaft

in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in %
Zins- und Diskontertrag 61 920 -29 —32.5
Zinsertrag aus Forderungen gegenuber Banken 2'854 6'133 -3'279 -53.5
Zinsertrag aus Forderungen gegeniber Kunden 38'681 37'343 1338 3.6
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten, bewertet zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten 9'156 8'037 1119 13.9
Zinsertrag aus finanziellen Verpflichtungen 1073 354 719 2031
Zinsderivate -1'214 -4'394 3180 72.4
Handelsderivate (Terminkomponenten)’ 9'696 770 8'926 n.a.
Hedge Accounting 81 -65 146 224.6
Kreditkommissionen mit Zinscharakter 927 583 344 589
Total Zinsertrag 61'315 48'851 12'464 25.5
Zinsaufwand aus Verpflichtungen gegeniiber Banken 355 398 -43 -10.8
Zinsaufwand aus Verpflichtungen gegentiber Kunden 1'932 2'054 -122 -5.9
Zinsaufwand aus Kassenobligationen 782 986 -204 -20.7
Zinsaufwand aus Anleihen 2'322 2'975 -653 -21.9
Zinsaufwand aus finanziellen Vermogenswerten 6'424 56 6'368 n.a.
Total Zinsaufwand 11'815 6'469 5'346 82.6
Total Erfolg aus dem Zinsgeschift 49'499 42'382 7'117 16.8
Fair Value Hedges?
Verdanderungen aus Sicherungsgeschaften -4'431 -1'936 -2'495 -128.9
* Micro Fair Value Hedges -4'431 -1'936 —-2'495 -128.9
« Portfolio Fair Value Hedges 0 0 0 n.a.
Verianderungen aus Grundgeschaften 4'512 1871 2'641 141.2
* Micro Fair Value Hedges 4'512 1871 2'641 141.2
« Portfolio Fair Value Hedges 0 0 0 n.a.
Cash Flow Hedges?
Ergebnis aus effektiv gesicherten Cash Flow Hedges
(nur ineffektiver Teil) 0 0 0 n.a.
Total Hedge Accounting 81 -65 146 224.6
" Anderungen von Bilanzierungsgrundsitzen (Anhang 3 und Rechnungslegungsgrundsitze).
2 Cash flow hedge accounting sowie Portfolio fair value hedges wurden weder in der laufenden noch in der Vorjahresperiode angewendet.
2 Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft
in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in%
Kommissionsertrag aus derr;'lz;.e"ditgeschéft 351 350 1 0.4
Vermogensverwaltung und Anlagegeschaft’ 20'557 24'472 -3'915 -16.0
Courtage 15'594 18132 -2'538 -14.0
Depotgebiihren 9'415 9'032 383 4.2
Fondsmanagement 29'526 27'591 1935 7.0
Treuhandkommissionen 410 446 -36 -8.0
Kommissionsertrag aus Gbrigem Dienstleistungsgeschift 8'938 8'712 226 2.6
Total Ertrag Kommissions- und Dienstleistungsgeschift 84'792 88'735 -3'943 -4.4
Courtageaufwand 203 955 -52 -5.5
Ubriger Kommissions- und Dienstleistungsaufwand 23'201 21'842 1359 6.2
Total Aufwand Kommissions- und Dienstleistungsgeschift 24104 22'797 1'307 5.7
Total Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschift 60'688 65'938 -5'250 -8.0

! Ertrag Wertschriftenverarbeitung, Vermégensverwaltungskommissionen, Anlageberatung, All-in-Fee, Securities-Lending und -Borrowing.
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in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verinderung
ungepriift gepriift absolut in%
Wertschr | ﬂenhandel e _930 ................ _2430 ................. - 26 13
Zinsertrag aus Handelsbestdnden 8 -8 -95.8
Dividendenertrag aus Handelsbestanden 0 0 n.a.
Devisen? 20'888 -582 -2.8
Noten, Edelmetalle und Ubriges -967 1681 173.9
Total Erfolg Handelsgeschift 18'999 -1'338 -7.0
! Das Ergebnis aus Derivaten zur Risikominimierung (ausser Zinsderivaten) ist in dieser Position enthalten.
? Anderungen von Bilanzierungsgrundsétzen (Anhang 1 und Rechnungslegungsgrundsitze).
in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in %
ErfolgausFmanzmstrumemenbewertetzumFa|rva|ue—5‘]6 .................. 1 2822484
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zu fortgefuhrten
Anschaffungskosten -5'189 5'669 109.3
Total Erfolg Finanzanlagen -5'705 6'951 121.8
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zum Fair Value
Erfolg aus Vermogenswerten FVTPL -4'712 1160 24.6
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten FVTPL 3'051 -681 -22.3
Dividendenertrag aus Finanzinstrumenten FVTPL 379 74 19.7
Dividendenertrag aus Finanzinstrumenten FVTOCI 766 728 95.0
* davon aus verkauften Finanzinstrumenten FVTOCI 0 0 n.a.
Erfolg aus Verbindlichkeiten, bewertet zum Fair Value 0 0 n.a.
Total -516 1'282 248.4
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
Bewertungserfolg -4107 4'008 97.6
Realisierter Erfolg -1'082 1661 153.5
Total -5'189 5'669 109.3
in CHF 1'000 Anhang 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Veridnderung
ungepriift gepriift absolut in %
L|egenscha&enerfo|g-—182235 ................... 1 289
Erfolg aus assoziierten Gesellschaften -12 30 246.8
Sonstiger tbriger Erfolg 17114 -453 -40.7
Bargain purchase aus Akquisition 17 49'982 -49'982 -100.0
Total Ubriger Erfolg 50'902 -50'171 -98.6
in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in%
Gehalterundl_ohne ........................................................................................................................................ 52506 ................ - 1099 ..................... - 21
Gesetzliche Sozialbeitrage 4480 195 4.3
Beitrage an Vorsorgeeinrichtungen/leistungsorientierte Plane 7'739 -1057 -13.7
Beitrage an Vorsorgeeinrichtungen/beitragsorientierte Pline 622 51 8.3
Ubriger Personalaufwand 1884 -320 -17.0
Total Personalaufwand 67'231 -2'230 =383
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in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verinderung

ungepriift gepriift absolut in%
Raumaufwand .................................................................................................................................................. 4600 ................ _1145 ................... - 249
Versicherungen 423 49 11.6
Honorare 6'267 -2'796 -44.6
Informationsbeschaffung 3'322 135 4.0
Telekommunikation und Versand 677 -87 -12.8
Informatiksysteme 9'875 -2'182 -22.1
Marketing und Public Relations 1917 295 15.4
Kapitalsteuern 102 -9 -9.3
Ubriger Sachaufwand 2'365 626 26.5
Total Sachaufwand 29'548 -5'115 -17.3
in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung

ungepriift gepriift absolut in %
Abschre|bungenaufsachamagen5768 ................ _1123 ................... - 195
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte 13292 -6'622 -49.8
Total Abschreibungen 19'060 -7'745 -40.6
in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Veridnderung

ungepriift gepriift absolut in %
Kred|tr|s|ken4‘|88—4295 ................. - 1026
Rechts- und Prozessrisiken 425 -323 -76.0
Ubrige' 12'791 -12'046 -94.2
Total Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste 17'404 -16'664 -95.7

! Enthilt im 2015 Restrukturierungsriickstellungen im Zusammenhang mit der Centrum Bank Fusion, davon CHF 8.2 Mio. fiir die Aufiésung eines Outsourcingvertrages und CHF 4.1 Mio.

fiir Mitarbeiter z.B. Sozialplan.

in CHF 1'000 01.01.-30.06.2016 01.01.-30.06.2015 Verdnderung Verdnderung
ungepriift gepriift absolut in%
Tota||aufendesteuem138428592066
Total latente Steuern -3'051 2'727 89.4
Total Gewinnsteuern -1'667 5'587 3351
30.06.2016 30.06.2015
ungepriift gepriift
KonzerngewmnproAkt|ederVPBankAGVaduz .......................................................................................................................................................
Konzerngewinn (in CHF 1'000) 40'940
Gewichteter Durchschnitt der Namenaktien A 5'827'792
Gewichteter Durchschnitt der Namenaktien B 5'960'344
Total gewichteter Durchschnitt der Anzahl Aktien (Namenaktien A) 6'423'826
Unverwadsserter Konzerngewinn pro Namenaktie A 6.37
Unverwaisserter Konzerngewinn pro Namenaktie B 0.64
Verwisserter Konzerngewinn pro Aktie der VP Bank AG, Vaduz
Konzerngewinn (in CHF 1'000) 40'940
Berichtigter Konzerngewinn (in CHF 1'000) 40'940
Anzahl Aktien zur Berechnung des verwiasserten Konzerngewinns 6'423'826
Verwisserter Konzerngewinn pro Namenaktie A 6.37
Verwisserter Konzerngewinn pro Namenaktie B 0.64

' Umwandlung Inhaberaktien in Namenaktien A (Anhang 13).
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in CHF 1'000 30.06.2016 31.12.2015

ungepriift gepriift
e | SINstsatzm% ............ w ahrung i S Total ..................... & otal
2010 CHO0112734469 25 CHF 27.05.2016 0 149119
2015 CH0262888933 0.5 CHF 07.04.2021 100000 100'365
2015 CH0262888941 0.875 CHF 07.10.2024 100'000 100477
Total 200'000 349'961

Ausgegebene Schuldtitel werden bei erstmaliger Erfassung zum Fair Value zuziglich Transaktionskosten erfasst. Der Fair Value entspricht der erhalte-
nen Gegenleistung. Anschliessend erfolgt die Bilanzierung zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Dabei wird die Effektivzinsmethode (0.43 Prozent
Anleihe 2021; 0.82 Prozent Anleihe 2024) angewandt, um die Differenz zwischen Ausgabepreis und Riickzahlungsbetrag tiber die Laufzeit des Schuld-
titels zu amortisieren.

in CHF 1'000 30.06.2016 31.12.2015
ungepriift gepriift
Anzahl Titel Nominal CHF Anzahl Titel Nominal CHF
Namenaktien A & nominal CHF 10.00 6'015'000 60'150'000
Namenaktien B a nominal CHF 1.00 6'004'167 6'004'167
Total Aktienkapital 66'154'167

Sdmtliche Aktien sind voll einbezahlt.

An der 53. ordentlichen Generalversammlung der VP Bank in Vaduz vom 29. April 2016 wurden samtliche Antridge des Verwaltungsrates angenommen.
Zugestimmt hat die Generalversammlung dem Antrag des Verwaltungsrates, die Statuten zur Umwandlung der Inhaberaktien in Namenaktien abzu
andern. Die Entwicklungen auf internationaler Ebene erfordern mehr Transparenz tiber die Eigentumsverhiltnisse von juristischen Personen. In diesem
Zusammenhang beantragte der Verwaltungsrat, die kotierten Inhaberaktien der VP Bank mit einem Nennwert von CHF 10.00 in Namenaktien A mit
gleichem Nennwert umzuwandeln. Die bestehenden, nicht kotierten Namenaktien mit einem Nennwert von CHF 1.00 bleiben als Namenaktien B un-
veriandert bestehen und werden auch kiinftig nicht an der Borse gehandelt. Der erste Handelstag der Namenaktien A war der 6. Mai 2016.

in CHF 1'000 30.06.2016 31.12.2015
ungepriift gepriift

Anzahl Titel in CHF 1'000 Anzahl Titel  in CHF 1'000
NamenaknenAamAnfangdescescha&sjahres111634 ................. S
Kéaufe 602'060 50'039
Verkdufe -118'920 -21'611
Bestand Namenaktien A am Bilanzstichtag? 3 594'774 49'443
Namenaktien B am Anfang des Geschiftsjahres 209 2
Kaufe 125'713 1055
Verkdufe -10 -1
Bestand Namenaktien B am Bilanzstichtag? 125'912 1'056

Umwandlung Inhaberaktien in Namenaktien A (Anhang 13).

Die VP Bank AG ist im Rahmen des &ffentlichen Aktienriickkaufprogramms bereit, bis zu 120'000 Namenaktien A zuriickzukaufen. Sie wird jedoch zu keinem Zeitpunkt mehr eigene Namen-
aktien A halten, als es ihr im Rahmen der erwahnten Ermachtigung durch die Generalversammlung erlaubt ist (bis maximal 601'500 Sttick, was 10 % aller Namenaktien A entspricht). Die Riick-
kéufe der Namenaktien A, die vom 7. Juni 2016 bis langstens 31. Mai 2017 dauern werden, sollen tiber die ordentliche Handelslinie an der SIX Swiss Exchange erfolgen. Der noch zu leistende
Betrag aus diesem Angebot belauft sich auf CHF 6.6 Mio. (73'410 noch riickkaufbare Namenaktein A zum Schlusskurs vom 30. Juni 2016) und ist bei den eigenen Aktien in Abzug gebracht. In
der vorstehenden Tabelle sind diese Titel, da noch nicht im Besitz der VP Bank AG, nicht ausgewiesen.

Die VP Bank AG hat am 18. Juni 2015 im Rahmen eines 6ffentlichen Festpreisangebots den Erwerb von maximal 300750 Inhaberaktien (Namenaktien A) zum Preis von CHF 84.00 und
maximal 300208 Namenaktien (Namenaktien B) zum Preis von CHF 8.40 angekiindigt. Der maximale zu leistende Betrag aus diesem Angebot belduft sich auf CHF 27.8 Mio. und ist bei den
eigenen Aktien in Abzug gebracht. In der vorstehenden Tabelle sind diese Titel, da noch nicht im Besitz der VP Bank AG, nicht ausgewiesen.

~

30.06.2016 31.12.2015
ungepriift gepriift

Genehmigte und bezahlte Dividende der VP Bank AG, Vaduz

Dividende (in CHF 1'000) fiir das Geschaftsjahr 2015 (2014) 19'846
Dividende pro Namenaktie A 3.00
Dividende pro Namenaktie B 0.30
Pay-Out Ratio (in %) n.a.

T Umwandlung Inhaberaktien in Namenaktien A (Anhang 13).
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Fair Value von Finanzinstrumenten

Die folgende Tabelle zeigt die Fair Values von Finanzinstrumenten, basierend auf den nachfolgend erklarten Bewertungsmethoden und -annahmen.
Die Tabelle wird gezeigt, da in der Konzernrechnung nicht alle Finanzinstrumente zum Fair Value ausgewiesen sind. Der Fair Value entspricht dem Preis,
der bei einem geordneten Geschiftsvorfall zum Bewertungszeitpunkt zwischen Marktteilnehmern im Rahmen einer derartigen Transaktion beim Ver-
kauf eines Vermdgenswertes erzielt oder bei der Ubertragung einer Schuld gezahlt werden miisste.

in CHF Mio. Bilanzwert Fair Value  Abweichung Bilanzwert Fair Value  Abweichung
ungepriift ungepriift ungepriift gepriift gepriift gepriift
30.06.2016 30.06.2016 31.12.2015 31.12.2015
L
Flussige Mittel 2'956 2'956
Forderungen aus Geldmarktpapieren 15 15
Forderungen gegentiber Banken 2'060 2'061 1
Forderungen gegenutber Kunden 5'007 5167 160
Handelsbestidnde 0 0 0
Derivative Finanzinstrumente 37 37 0
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 397 397 0
« davon designiert beim erstmaligen Ansatz 0 0 0
« davon verpflichtend geméss IFRS 9 383 383 0
« davon erfolgsneutral Gber sonstiges Gesamt-
ergebnis bewertet 14 14 0
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten 1666 1679 13
Subtotal 174
Passiven
Verpflichtungen gegentiber Banken 100 100 0
Verpflichtungen gegeniber Kunden 10'546 10'541 5
Derivative Finanzinstrumente 53 53 0
Kassenobligationen 215 220 -5
Anleihen 350 351 =1
Subtotal -1
Total Abweichung 173

Fur den Fair Value von Finanzinstrumenten in der Bilanz werden die folgenden Berechnungsmethoden angewandt:

Flissige Mittel, Geldmarktpapiere

Bei den Bilanzpositionen «Fliissige Mittel» und «Forderungen aus Geldmarktpapieren», welche nicht tber einen publizierten Marktwert einer anerkann-
ten Bérse oder eines reprasentativen Marktes verfiigen, entspricht der am Bilanzstichtag bezahlbare Betrag dem Fair Value.

Forderungen und Verpflichtungen gegentiber Banken und Kunden, Kassenobligationen, Anleihen

Der Fair Value der Forderungen und Verpflichtungen gegeniiber Banken, der Forderungen und Verpflichtungen gegentiber Kunden (inklusive Hypo-
thekarforderungen und Verpflichtungen gegentiber Kunden in Spar- und Anlageform) sowie der Kassenobligationen und Anleihen mit einer Falligkeit
oder einem Refinanzierungsprofil wird mittels Barwertmethode ermittelt (Abdiskontierung der Geldflisse mit laufzeitaddquaten Swapsatzen). Fir
Produkte, deren Zinsbindung bzw. Zahlungsstrome nicht im Voraus feststehen, gelangen replizierende Portfolios zur Anwendung.

Handelsbestinde, als Sicherheit verpfindete Handelsbestdnde, Finanzinstrumente bewertet zum Fair Value

Fur die Mehrheit dieser Finanzinstrumente entspricht der Fair Value dem Marktwert. Der Fair Value der nicht borsennotierten Finanzinstrumente
(insbesondere fiir die strukturierten Kreditobligationen) wird ausschliesslich anhand von Kursnotierungen von externen Hiandlern oder Preismodellen
festgelegt, die auf Preisen und Zinssitzen eines Uberwachbaren, aktiven und liquiden Marktes basieren.

Derivative Finanzinstrumente

Bei der Mehrheit der positiven und negativen Wiederbeschaffungswerte entspricht der Fair Value dem Marktwert. Der Fair Value fur derivative
Instrumente ohne Marktwert wird mittels einheitlicher Modelle ermittelt. Diese Bewertungsmodelle berticksichtigen die relevanten Parameter wie
die Kontraktspezifikationen, den Marktkurs des Basiswertes, die Renditekurve und die Volatilitat.
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Bewertungsmethoden von Finanzinstrumenten

Der Fair Value flir kotierte Wertpapiere in den Handelsbestanden und Finanzanlagen sowie fiir borsengehandelte Derivate und andere Finanzinstru-
mente mit Kursnotierungen aus einem aktiven Markt wird anhand der Marktnotierungen bestimmt (Level 1). Bewertungsmethoden oder Modelle
werden zur Bestimmung des Fair Value von Finanzinstrumenten verwendet, wenn keine direkten Marktnotierungen verfiigbar sind. Nach Méglichkeit
werden die zugrunde liegenden Annahmen durch am Bilanzstichtag beobachtete Marktpreise oder andere Marktnotierungen gesttitzt (Level 2). Fur
die meisten ausserbdérslich gehandelten Derivate und nicht borsennotierten Finanzinstrumente sowie andere Vermogenswerte, die nicht in einem
aktiven Markt gehandelt werden, wird der Fair Value mit Bewertungsmethoden oder -modellen ermittelt. Zu den hauptsachlich angewendeten Bewer-
tungsmethoden und -modellen zdhlen barwertgestiitzte Forward-Pricing- und Swapmodelle sowie Optionspreismodelle, wie zum Beispiel das Black-
Scholes-Modell oder Abwandlungen davon. Die anhand dieser Methoden und Modelle berechneten Fair Values sind massgeblich durch die Wahl des
Bewertungsmodells und die zugrunde liegenden Annahmen beeinflusst, wie zum Beispiel die Betrdge und Zeitfolge der zukiinftigen Cashflows, die
Diskontsatze, die Volatilititen oder die Kreditrisiken. Sofern fir die Bestimmung des Fair Value von Finanzinstrumenten weder Marktnotierungen noch
Bewertungsmethoden oder -modelle, basierend auf beobachtbaren Marktdaten, herangezogen werden kénnen, werden Bewertungsmethoden oder
-modelle verwendet, denen realistische, auf Marktdaten basierende Annahmen zugrunde liegen (Level 3). Unter Level 3 fallen im Wesentlichen Fonds,
fiir die ein verbindlicher Net Asset Value nicht mindestens auf einer vierteljahrlichen Basis publiziert wird. Der Fair Value dieser Positionen wird in

der Regel mittels externer Expertenschatzungen in Bezug auf die Hohe der zukinftigen Ausschuttungen der Fondsanteile berechnet bzw. entspricht
den Anschaffungskosten der Wertpapiere abzuglich allfalliger Wertminderungen.

in CHF Mio. zum Fair Value Notierte =~ Bewertungsmethoden Bewertungsmethoden Total
Marktpreise, auf Marktdaten mit auf Marktdaten 30.06.2016
Level 1 basierend, basierenden
Level 2 Annahmen, Level 3
Aktiven

Flussige Mittel

Forderungen aus Geldmarktpapieren

Forderungen gegentiiber Banken

Forderungen gegentiber Kunden

Handelsbestande

Derivative Finanzinstrumente

Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value

Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten

Passiven

Verpflichtungen gegeniiber Banken

Verpflichtungen gegentber Kunden

Derivative Finanzinstrumente

Kassenobligationen

Anleihen

Im Geschéftshalbjahr 2016 wurden Finanzinstrumente mit einem Fair Value von CHF 0.0 Mio. (Vorjahr CHF 4.5 Mio.) von Level 1 (notierte Marktpreise)
in Level 2 (Bewertungsmethode, auf Marktdaten basierend), CHF 0.0 Mio. (Vorjahr CHF 0.0 Mio.) von Level 2 in Level 3 (Bewertungsmethode, basierend
auf realistischen und auf Marktdaten basierenden Annahmen) sowie CHF 0.0 Mio. von Level 3 in Level 2 (Vorjahr CHF 4.3 Mio.) umklassiert. Die Umklas-
sierungen werden jeweils am Ende der Berichtsperiode bei Veranderungen in der Verfiigbarkeit von Marktpreisen (Marktliquiditat) vorgenommen.

in CHF Mio. zum Fair Value Notierte = Bewertungsmethoden Bewertungsmethoden Total
Marktpreise, auf Marktdaten mit auf Marktdaten 31.12.2015
Level 1 basierend, basierenden
Level 2 Annahmen, Level 3
Aktiven

Flissige Mittel

Forderungen aus Geldmarktpapieren

Forderungen gegeniiber Banken

Forderungen gegentber Kunden

Handelsbestande

Derivative Finanzinstrumente

Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value

Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten

Passiven

Verpflichtungen gegentiber Banken

Verpflichtungen gegentber Kunden

Derivative Finanzinstrumente

Kassenobligationen

Anleihen
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Bewertungsmethoden von Finanzinstrumenten (Fortsetzung)

Level-3-Finanzinstrumente 30.06.2016 31.12.2015
in CHF Mio. ungepriift gepriift
B|Ianz .................................................................................................................................................... et ettt a e aeas
Bestande am Jahresanfang 4.5
Investitionen 0.0
Devestitionen 0.0
Emissionen 0.0
Riicknahmen 0.0
In der Erfolgsrechnung erfasste Verluste 1.5
Im sonstigen Ergebnis erfasste Verluste -0.5
In der Erfolgsrechnung erfasste Gewinne 3.2
Im sonstigen Ergebnis erfasste Gewinne 0.0
Umgliederungin Level 3 0.0
Umgliederung aus Level 3 -4.3
Umrechnungsdifferenzen 0.0
Total Buchwert am Bilanzstichtag 4.4
Erfolg auf Bestdanden per Bilanzstichtag

In der Erfolgsrechnung erfasste unrealisierte Verluste 1.5
Im sonstigen Ergebnis erfasste unrealisierte Verluste -0.5
In der Erfolgsrechnung erfasste unrealisierte Gewinne 3.2
Im sonstigen Ergebnis erfasste unrealisierte Gewinne 0.0

Die Level-3-Positionen wiesen sowohl per 30. Juni 2016 als auch per 31. Dezember 2015 keinen abgegrenzten «Day-1 Profit or Loss» (Differenz zwi-
schen dem Transaktionspreis und dem am Transaktionstag berechneten Fair Value) auf.

Sensitivitdt der Fair Values von Level-3-Finanzinstrumenten

Verdnderungen der Net Asset Values von Anlagefonds fiihren zu entsprechenden Veranderungen der Fair Values dieser Finanzinstrumente. Eine
realistische Veranderung der Grundannahmen oder Schatzwerte hat keinen wesentlichen Einfluss auf die Erfolgs- und Gesamtergebnisrechnung
sowie auf das Eigenkapital der VP Bank Gruppe.

Im 1. Semester 2016 fanden keine Akquisitionen statt.

Die VP Bank Gruppe setzt weiter auf akquisitorisches Wachstum. Nach Erhalt der aufsichtsrechtlichen Genehmigung durch die Finanzmarktaufsicht
Liechtenstein (FMA) hat die VP Bank AG, Vaduz, per 7. Januar 2015 die Aktien der Centrum Bank AG, Vaduz, vollumfanglich erworben. Die Centrum
Bank AG, Vaduz, wurde mit diesem Schritt zu einer 100-prozentigen Tochtergesellschaft der VP Bank AG, Vaduz. Die rechtliche Fusion zwischen der
VP Bank AG und der Centrum Bank AG wurde am 30. April 2015 vollzogen.

Die Marxer Stiftung fiir Bank- und Unternehmenswerte hat sich im Gegenwert an der VP Bank beteiligt. Mit dieser verldsslichen und langfristig
orientierten Liechtensteiner Familie erhielt die VP Bank Gruppe eine weitere Ankeraktionarin.

Die folgenden Vermégenswerte und Schulden wurden im Rahmen der Akquisition erworben:

in 1'000 CHF Fair Value
ForderungengegenuberBankenundKunden1487633
Finanzinstrumente 294'924
Software 5'720
Andere immaterielle Anlagewerte 34'045
Latente Steuerforderungen 5179
Alle anderen Aktiven 129'570
Total Aktiven 1'957'071
Verpflichtungen gegentiber Banken und Kunden -1'790'650
Latente Steuerverpflichtungen -9'360
Ruckstellungen -185
Alle anderen Verpflichtungen -37'650
Total Fremdkapital -1'837'845
Total Nettoaktiven 119226
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17 Akquisition (Fortsetzung)

in 1'000 CHF Fair Value
Erworbene Nettoaktiven 119'226
In Zahlungsmitteln geleisteter Kaufpreis 3'854
In Aktien der VP Bank geleisteter Kaufpreis (755'955 Inhaberaktien zum Kurs per 07.01.2015 von CHF 86.50) 65'390
Kaufpreisleistung 69'244
Bargain purchase aus Akquisition -49'982
Im erworbenen Unternehmen vorhandener Zahlungsmittelbestand 352241
In Zahlungsmitteln geleisteter Kaufpreis -3'854
Zahlungsmittelzufluss bei der Transaktion 348'387

Mit der Akquisition wurden betreute Kundenvermégen im Betrag von CHF 6.7 Mrd. und Custody-Vermogen von CHF 0.4 Mrd. libernommen. Aus
der Transaktion resultieren ein «bargain purchase» von TCHF 49'982 und immaterielle Anlagewerte (Kundenbeziehungen) von TCHF 34'045. Die
Kundenbeziehungen werden tber 10 Jahre amortisiert.

Die Kosten fiir die Transaktion (Beratungs-, Anwalts-, Wirtschaftspriifungs-, Bewertungskosten usw.) betragen in der Berichtsperiode CHF 2.1 Mio.
und wurden im Sachaufwand (Anhang 7) erfasst (Geschaftsjahr 2014: CHF 1.2 Mio.). Die Kosten fiir die mit der Transaktion einhergehende Kapital-
erhéhung wurden gemdss IFRS erfolgsneutral zu Lasten der Kapitalreserven verbucht und betragen fur die laufende Periode CHF 0.5 Mio.

Der resultierende «bargain purchase» kann insbesondere auf zwei spezifische Griinde zuriickgefiihrt werden. Zum einen muss berticksichtigt werden,
dass samtliche Restrukturierungs- und Integrationskosten im Zusammenhang mit dieser Transaktion durch die VP Bank getragen werden. Zum
anderen gilt es zu beriicksichtigen, dass sich die Verkauferin im Gegenzug bei der VP Bank als Ankeraktionarin beteiligt hat. Die dem Verkaufspreis
der Inhaberaktien zugrunde liegenden Marktwerte liegen deutlich unter dem Inneren Wert der Inhaberaktie. Die VP Bank Inhaberaktien werden seit
Jahren unter dem Buchwert an der Bérse gehandelt. Beide Effekte zusammen fithren zum ausgewiesenen «bargain purchase». Dieser wurde erfolgs-
wirksam im tbrigen Erfolg verbucht (Anhang 5).

Die Centrum Bank wurde am 30. April 2015 mit der VP Bank AG fusioniert und vollstindig in die VP Bank Vaduz integriert. Durch die Verschmelzung
der verschiedenen Einheiten ist es partiell nicht méglich, den Einfluss der Gibernommenen Gesellschaft auf die Erfolgsrechnung zu zeigen.

in CHF 1'000 30.06.2016 31.12.2015

ungepriift gepriift
Total Eventual verb |nd||c - ke|t en ........................................................................................................................................................................... 605 S
Unwiderrufliche Zusagen 47'922
Total Treuhandgeschifte 659'798
Kontraktvolumen derivativer Finanzinstrumente 5'068'903

Darlehensgeschifte und Pensionsgeschifte mit Wertpapieren

Forderungen aus Barhinterlagen in Zusammenhang mit Securities Borrowing und Reverse-Repurchase-Geschaften 210'262

Verpflichtungen aus Barhinterlagen in Zusammenhang mit Securities Lending und Repurchase-Geschaften 0

Im Rahmen von Securities Lending ausgeliehene oder von Securities Borrowing als Sicherheiten gelieferte sowie von
Repurchase-Geschiften transferierte Wertpapiere im eigenen Besitz 399728

« davon Wertpapiere, bei denen das Recht zur Weiterverausserung oder Verpfandung uneingeschrankt eingerdaumt
wurde 333'459

Im Rahmen von Securities Lending als Sicherheiten oder von Securities Borrowing geborgte sowie von Reverse-
Repurchase-Geschiften erhaltene Wertpapiere, bei denen das Recht zur Weiterverdusserung oder Weiterverpfan-
dung uneingeschrénkt eingeraumt wurde 643'207

« davon weiterverpfandete oder weiterverkaufte Wertpapiere 66'269

Diese Transaktionen werden zu Konditionen ausgefiihrt, wie sie fur Securities-Lending- und -Borrowing-Aktivitaten und fir Geschifte, bei denen die
Bank als Vermittler auftritt, handelsiblich sind.
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in CHF Mio. 30.06.2016 31.12.2015 Verdanderung Verdnderung

ungepriift gepriift absolut in %

AufghederungderbetreutenKundenvermogen ...........................................................................................................................................................

Vermoégen in eigenverwalteten Fonds 5'905.1 -77.3 -1.3

Vermogen mit Verwaltungsmandat 3'365.4 -85 -0.3

Ubrige verwaltete Kundenvermégen 25'498.2 -642.7 -2.5

Total betreute Kundenvermégen (inklusive Doppelzdhlungen) 34'768.7 -728.5 =21
davon Doppelzdhlungen 1797.3 254.7 14.2

Entwicklung der betreuten Kundenvermégen

Total betreute Kundenvermégen (inkl. Doppelzéhlungen)

Anfang des Geschiftsjahres 30'939.1 3'829.6 12.4
Verianderung durch Netto-Neugeld -658.0 439.5 n.a.
Veranderung durch Marktbewertungen (Performance) -2'215.9 1'705.9 n.a.
Veranderung durch tbrige Effekte’ 6'703.5 -6'703.5 -100.0

Total betreute Kundenvermégen (inkl. Doppelzdhlungen)

Ende des Geschiftsjahres 34'768.7 -728.5 =21

Custody-Vermoégen?? 6'592.3 -865.0 -13.1

Total Kundenvermogen

Total betreute Kundenvermégen (inklusive Doppelzahlungen)' 34'768.7 -728.5 -2.1

Custody-Vermégen?3 6'592.3 -865.0 -131

Total Kundenvermégen 41'361.0 -1'593.5 -3.9

in CHF Mio. 30.06.2016 30.06.2015 Verdanderung Verdnderung

ungepriift gepriift absolut in%

Netto-Neuge|d1 .......................................................................................................................................... 61548 ............ _6 3733 ..................... n a

" In dieser Position sind im Geschaftsjahr 2015 akquirierte Kundenbeziehungen (Anhang 17) von CHF 6.7 Mrd. enthalten.

2 In dieser Position sind im Geschaftsjahr 2015 akquirierte Kundenbeziehungen (Anhang 17) von CHF 0.4 Mrd. enthalten.

* Im Rahmen der Abschlussarbeiten haben wir festgestellt, dass die Custody-Vermégen per 31. Dezember 2015 um CHF 1.6 Mrd. (30. Juni 2015: CHF 1.5 Mrd.) zu hoch ausgewiesen wurden.
Die Betrage wurden per 31. Dezember 2015 entsprechend angepasst.

in CHF 1'000 30.06.2016 31.12.2015

ungepriift gepriift
Anreche nb areE| genmn tel ....................................................................................................................... et 90248‘]
Anrechenbares Kernkapital (Tier 1) 911'204
Anrechenbares Kernkapital (bereinigt) 911204
Total Erforderliche Eigenmittel 485'048
Tier-1-Kapitalquote 24.4%
Risikogewichtete Aktiven insgesamt 3'731'142
Kapitalrendite (Konzerngewinn / Bilanzsumme) 0.5%
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Die VP Bank Gruppe

Die VP Bank AG ist eine in Liechtenstein domizilierte Bank und untersteht der Finanzmarktaufsicht (FMA) Liechtenstein, Landstrasse 109,
Postfach 279, 9490 Vaduz, Liechtenstein, www.fma-li.li

VP Bank AG Aeulestrasse 6
9490 Vaduz - Liechtenstein
T+423 2356655 - F+423 235 65 00
info@vpbank.com - www.vpbank.com
MwSt.-Nr. 51.263 - Reg.-Nr. FL-0001.007.080-0

VP Bank (Schweiz) AG Bahnhofstrasse 3
8001 Zurich - Schweiz
T+41 4422624 24 - F +41 44 226 25 24 - info.ch@vpbank.com

VP Bank (Luxembourg) SA 26, Avenue de la Liberté
L1930 Luxemburg - Luxemburg
T+352404770-1 - F+352 481 117 - info.lu@vpbank.com

VP Bank (BVI) Ltd VP Bank House - 156 Main Street - Postfach 2341
Road Town - Tortola VG1110 - Britische Jungferninseln
T+12844941100 - F+1284 49411 44 - info.bvi@vpbank.com

VP Bank (Singapore) Ltd 8 Marina View - #27-03 Asia Square Tower 1
Singapur 018960 - Singapur
T +65 6305 0050 - F+65 6305 0051 - info.sg@vpbank.com

VP Wealth Management (Hong Kong) Ltd 33/F - Suite 3305 - Two Exchange Square
8 Connaught Place - Central - Hongkong
T+85236289900 - F+8523628 99 11 - info.hkwm@vpbank.com

VP Bank AG 33/F - Suite 3305 - Two Exchange Square
Reprasentanz Hongkong 8 Connaught Place - Central - Hongkong
T+852362899 99 - F+8523628 99 11 - info.hk@vpbank.com
VP Bank (Schweiz) AG World Trade Center - Office building 2 - Entrance 7 - 5% Floor - Office 511
Reprdsentanz Moskau 12 Krasnopresnenskaya Embankment - 123610 Moskau - Russische Foderation

T +7 495967 0095 - F+7 495 967 00 98 - info.ru@vpbank.com

VP Fund Solutions (Luxembourg) SA 26, Avenue de la Liberté - L-1930 Luxemburg - Luxemburg
T +352 404 770-260 - F +352 404 770-283
fundclients-lux@vpbank.com - www.vpfundsolutions.com

VP Fund Solutions (Liechtenstein) AG Aeulestrasse 6 - 9490 Vaduz - Liechtenstein
T +423 23567 67 - F+423 23567 77
fundsetup@vpbank.com - www.vpfundsolutions.com




1957 « Beginn des Raumtanrtzeitalters mit Start des ersten kunstlichen Erasa
‘ibet, und Dalai Lama flieht nach Indien ¢ Ablehnung des Frauenstimmrechts in de

1965 » Weltraumspaziergang: Erstmals verldsst ein Kosmonaut das Raumsct
* Erste Inbetriebnahme eines Geldautomaten im englischen Enfield ¢ Neuer |
isikfestival ¢ Verfilmung von «Pippi Langstrumpf» ¢ o e

Aktionérsinformationen 'n ¢ Ende der spanischen Diktatur durch Tod von General Franco: Juan Carl

1981 « AIDS als eigenstandige Krankheit ¢ Heirat von Prince Chz
1985 « Wimbledon-Sieg des 17-jahrigen Boris Becker * Mar

198¢
Dienstag, 30. August 2016 rr Kapellbriicke in Luzern o o o
e Erschutterung der Wirtschaft Ostasiens durch Asienkrise ¢ o
20
Dienstag, 7. Marz 2017
g rs Kofi Annan e Beginn der Subprime-Krise in den USA ¢ o o
20
q .. erster lateinamerikanischer Pontifex ¢ o
Dienstag, 7. Marz 2017 yurchbruch von Elvis Presley mit «<Hound Dog» ¢ Weltbevélkerung von 2

62 * Kuba-Krise zwischen USA und UdSSR wegen Stationierung sowjetr
Freitag, 28. April 2017 ;sentrennung in den USA durch Unterzeichnung des Biirgerrechtsgesetze:
Yellow Submarine» der Beatles ¢ o

Dienstag, 22. August 2017 «Schwarzer September» an den Olympischen Spielen in Miinchen ¢ Rekorc

pst Johannes Paul Il. » Geburt des ersten Retortenbabys in England ¢ Erstbes
ssentunnel der Welt « Steigende Bekanntheit von Keith Haring durch Figuren
Frau im Bundesrat ¢ Grosse Hungersnot in Athiopien ¢ Einfiihrung des Macint
Stammdaten zur Aktie 1988 -« Beginn des Abzugs sowjetischer Truppen aus Afghanistan e Erst
Mobiltelefon durch Motorola ¢ «
Neees
wird neuer Prasident Russlands ¢ Keine beftirchteten Computerabsttirze zum Jahresy
2004 - Verheerender Tsunamiin Thailand ¢ Griir

2gung des europdischen Flugverkehrs wegen islindischem Vulkan Eyjafjallajékull  Olpest i

2016 ° Tod von David Bowie ¢ © ¢
1959 ¢ Sieg der R
Weltraumflug mit Raumschiff Wostok ¢ Hauptrolle fiir Audrey Hepburn in «Breakfast at Tiffany's» ¢

1969 - Erste Mondlandung mit Apollo 11 ¢ Revolutionierung des Zahlungsverkehrs «
~npeace» ¢ Erster Versand eines E-Mails in Cambridge/USA ¢ ¢
-. General Pinochet ergreift die Macht ¢ © ¢
.t ® Oscar fiir den Film «<Rocky» ¢ Premiere des Films «Star Wars» mit Darth Vader ¢ « o
meini © - -
1983 « Marktlancierung der Compact Disc (CD) * Zulassung des weltweit ersten Mobiltelefons in den USA ¢ o «
o der USA gegen Iran * Borsencrash «Schwarzer Montag»: Dow Jones sinkt innerhalb von Stunden um 508 Punkte ¢ Erfindung des MP3-Formats  Weltbevolkerung tiber 5 Milliarden
1991 « Beginn des Jugoslawien-Konflikts « Weltweite Verfligbarkeit des World Wide Web (WWW) ¢ Beginn des Zweiten Golfkriegs  ©
1995 « Massaker von Srebrenica ¢ Inkrafttreten des Schengener Abkommens ¢ o e
Carl Lewis (Leichtathletik), Annemarie Moser-Proll und Jean-Claude Killy (Ski), Pelé (Fussball), Steffi Graf (Tennis) und Muhammad Ali (Boxen) ¢ © «
2003 ¢ Beginn der US-Intervention im Irak * Sturz von ¢
2007 -« Grosserfo
on Usain Bolt: 100 Meter in 9,58 Sekunden ¢ Zulassung des elektrisch angetriebenen Segway in Deutschland ¢ ¢ e
2013 * «Whistleblower-Skandal» durch Edward Snowden < Erstmaliger
Watch ¢ Heul-vor-Gliick-Smiley (Emoji) geméss Oxford Dictionaries Wort des Jahres ¢ «Peace for Paris»-Logo als Zeichen der Solidaritdt nach Terroranschldgen ¢ o
1958 - Start des Weltraumsatelliten Explorer | in den USA e Erklarung der Gleichberechtigung vo
Erfindung des Laserstrahls « o
1964 - Verurteilung von Nelsc
1966 ¢ Beginn der von Mao Zedong angeftihrten Kulturrevolution in China (Rote Garden) ¢ Marktlancierung des Toyota
68  Blutige Beendigung des «Prager Friihlings» durch militarische Intervention des Warschauer Pakts ¢ Hohepunkt der Studentenbewegung der 68er-Generation © © o
gS e o o
1974 « \
ster Apple Personal Computer auf dem Markt ¢ o ¢
1980 « Beginn des Ersten Golfkriegs ¢ Boykottierung der Olympischen Spiele in Moskau von 65
ndeskanzler ¢ Veréffentlichung von «Thriller», dem erfolgreichsten Album von Michael Jackson ¢ ¢ ¢
les ersten erfolgreichen Laptops durch IBM e o e
’rasident der UdSSR ¢ Deutsche Wiedervereinigung ¢ Blrgerkriegin Ruanda ¢ ¢
= 6 Titel folgen * Eroffnung des Kanaltunnels zwischen England und Frankreich o o o 1996 © Erst

2002 -« Verhandlungseroffnung des UN-Kriegsverbrecher-Tribunals in Den Haag gegen den ehemaligen Prasidenten Jugoslawiens, Slobodan Milosevic ¢ Tod der «Queen Mum» in
2006 * Mozartjahr anlisslich des 250. Geburtstages von Wolfgang Amadeus Mozart ¢ Niederlage fir Silvio Berlusco

2012 * Weltbevolkerung erstmals tiber 7 Milliarden ¢ Schwimmer Michael Phelps ist mit 22 Medaillen erfolgreichster Olympionike aller Zei

mer Vertrage zur Errichtung der Europdischen Wirtschaftsgemeinschaft (EWG) ¢ Grindung der Européischen Atomgemeinschaft (Euratom) ¢ Marktlancierung Fiat 500 ¢ o ¢
1961 -« Errichtung der Berliner Mauer durch die DDR e John
1963 « Ermordung John F. Kennedy e Erster Kassettenrecorder (Philips) auf dem Markt ¢ Beginn Biirgerrechtsbewegung in der
1st durch Roy Lichtenstein und Andy Warhol ¢ Veroffentlichung von «Like a Rolling Stone» von Bob Dylan und «Satisfaction» von den Rolling Stones ¢ « «
| und Agypten, Jordanien, Syrien  Erstes Album von Bob Dylan: «Greatest Hits» * o ©
1971 - Einfiihrung des Frauenwahlrechts auf Bundesebene in der Schweiz ¢ Griindu
lurch Jom-Kippur-Krieg: arabische Lander boykottieren westliche Industriestaaten ¢ Eréffnung des World Trade Centers in New York ¢ Geburtsstunde der Gentechnik an der Stanford L
Marley ¢ «Lachende Sonne» als Logo der Anti-Atomkraft-Bewegung « ¢ 1977 « Deutscher Herbst: Terrorwelle der RA
ierungschefin Europas ¢ Friedensnobelpreis fur Mutter Teresa ® Marktlancierung des Sony Walkman ¢ Ausrufung der Islamischen Republik durch Ayatollah Khomeini ¢ o
bia * Urauffiihrung des Musicals «Cats» ¢ o

Performance von Queen o ¢ ¢ 1987 + Handelsembargo der USA gegen Iran
ing * Grosserfolg fiir ersten Game Boy ¢ © * 1991 « Be
1995 * Ma:

1999 « Weltbevélkerung von tiber 6 Milliarden e Kirung von elf Sportlern des Jahrhunderts durch I0C, unter anderem: Carl Lewis (Leichtath
») in New York e Swissair-Grounding ¢ Platzen der Internet- und Technologieblase ¢ « ¢
kanzlerin Deutschlands  Uberflutung von New Orleans durch Hurrikan Katrina  Erstflug des Airbus A380 ¢ Offizieller Start von Google Maps © ©
2000 ¢ Rarark Ohama wird ercter cchwarvar | ISCPriacident ¢ Nerier 1ind alktiieller Weltrelkkard van | lecain Raly: 100 AMe



telliten Sputnik 1 in der UaSSR ¢ Unterzeichnung der Romer Vertrage zur Erricntung der Europaischen Wirtschaftsgemeinschatt (EWG) ¢ Grinaung der Europaischen Atomgemeinscha
r Schweiz per Volksabstimmung ¢ © ¢ 196
1963 * Ermordung John F. Kennedy e Erster Kassettenrecorder (Phili
iff o Steigende Bekanntheit der amerikanischen Pop-Art-Kunst durch Roy Lichtenstein und Andy Warhol ¢ Veréffentlichung von «Like a Rolling Stone» von Bob Dylan und «Satisfaction:
{6hepunkt im Nahostkonflikt mit Sechstagekrieg zwischen Israel und Agypten, Jordanien, Syrien © Erstes Album von Bob Dylan: «Greatest Hits» ¢ o o
1971 ¢ Einfuhrun
1973 « Beginn der Olkrise durch Jom-Kippur-Krieg: arabische Lander boykottieren westliche Industriestaaten * Eréffnung des World Trade Ce
os wird Kénig von Spanien ¢ Welterfolg «<No woman, no cry» von Bob Marley ¢ «Lachende Sonne» als Logo der Anti-Atomkraft-Bewegung ¢ « ¢
1979 » Margaret Thatcher wurde erste weibliche Regierungschefin Europas ¢ Friedensnobelpreis fir Mutter Teresa ¢« Marktlancierung des Sony Walkman ¢ Ausrufung
rles und Lady Diana * Jungfernflug des ersten Space Shuttles, Columbia ¢ Urauffiihrung des Musicals «Cats» ¢ ¢ o
ktlancierung des Spiels «Tetris» in Farbversion ¢ Legendare Live-Aid-Performance von Queen ¢ ¢ «
' Fall der Berliner Mauer ¢ Massaker auf dem Tiananmen-Platz in Peking ¢ Grosserfolg fir ersten Game Boy  «

1999 ¢ Weltbevélkerung von tiber 6 Milliarden ¢ Kiirung von elf Spo

01 * George W. Bush wird neuer US-Priasident ¢ Terroranschlage («9/11») in New York ¢ Swissair-Grounding * Platzen der Internet- und Technologieblase ¢ ¢ ¢
2005 * Angela Merkel wird erste Bundeskanzlerin Deutschlands ¢ Uberflutung von New Orleans durch Hurrikan Katrina e Erstflug des Airbus A380 e
2009 -« Barack Obama wird erster schwar.
11 * Intensive Diskussionen Uber erneuerbare Energien nach Reaktorunfall in Fukushima ¢ Biirgerkriege in Libyen und Syrien ¢ Totung von Osama Bin Laden ¢ Selbstmord von Amy Wi
2015 © Fliichtlingsstrome nach Europa * Schli

8Mrd. o o o

1960 ° Griindung der Europaischen Freihandelsass
ussischer Offensiv-Raketen ¢ Il. Vatikanisches Konzil in Rom (bis 1965) ¢ Selbstmord Marilyn Monroe ¢ Erster James-Bond-Film: «Dr. No» ¢ Ausstellung der Campbell's Soup Cans von

S e o o

1970 - Veroffentlichung von «Let it be» und Bandauflésung der Beatles im selben Jahr  Kniefall von Willy Brandt in Wars:
| in der Automobilbranche mit Verkauf von 5 Millionen VW Kifer » Watergate-Affare unter Prasident Richard Nixon ¢ ¢ e

teigung des Mount Everest ohne Sauerstoff durch Reinhold Messner und Peter Habeler ¢ o ¢
pilder o o
0sh 128k ¢ « o 1986
e digitale Kompakt-Fotokamera mit Diskette ftr 50 Bilder (Sony) ¢ «
1994 « Nelson Mandela wird erster schwarzer Préasident Stidafrikas: Die neue Verfassung bedeutet das Ende der Apartheid * Michael Schumacher
1998 « Oscar fur den Film «Titanic» * Beginn des Kosovo-Kriegs ¢ Griindung des Internetsuchdienstes «Google»
vechsel 1999/2000 ¢ Lancierung des sehr erfolgreichen Nokia3310 ¢ « o
1dung des sozialen Netzwerks «Facebook» ¢ Beitritt von 10 weiteren Staaten zur EU (neu 25 Mitglieder) o o
2008 - Inbetriebnahme des starksten Teilchen-Beschleunigers am CERN ¢ Roger Federer wird zum vierten Mal in F
m Golf von Mexiko nach Explosion auf Bohrinsel Deepwater Horizon © o
2014 * Unruhen in der Ukraine und Annexion der Krim durch Moskau ¢ Verkiindung des Kalifats durch Islamischen Staat ¢ Ebolafiel
1957 « Beginn des Raumfahrtzeitalters mit Start des ersten kiinstlichen Erdsatelliten Spu
evolution in Kuba und Fidel Castro als Ministerprasident ¢ Tibetaufstand: China annektiert Tibet, und Dalai Lama flieht nach Indien ¢ Ablehnung des Frauenstimmrechts in der Schweiz
1965  Weltraumspaziergang: Erstmals verldsst ein Kosmonaut das Raumschiff ¢ Steigende Be
1967 « Beginn des Farbfernsehzeitalters * Erste Inbetriebnahme eines Geldautomaten im englischen Enfield * Neuer Hohepunkt im Nahos
jurch Chip-/Bancomatkarte ¢ Héhepunkt der Hippie-Bewegung mit Woodstock Musikfestival ¢ Verfilmung von «Pippi Langstrumpf» o o o

1975 « Ende des Vietnamkriegs ¢ Weltbevolkerung von tiber 4 Milliarden Menschen ¢ Ende der spanischen Diktatur durch Tod von General Fr-

1981 « AIDS als eigenstandige Krankhe*
1985 « Wimbledon-Sieg des 17

1993 - Bill Clinton neuer US-Prasident * Brand der Kapellbriicke in Luzern o o o
1997 « Tod von Lady Diana und Mutter Teresa ® Hongkong wieder chinesisch ¢ Erschitterung der Wirtschaft O

addam Hussein ¢ o o
g des ersten iPhone ¢ Ban Ki-moon wird Nachfolger des UNO-Generalsekretars Kofi Annan ¢ Beginn der ”

Ruicktritt eines Papstes (Benedikt XVI.) und Nachfolge von Papst Franziskus als erster lateinamerikanis
1956 ¢ Ungarnaufstand und Einmarsch der Sowjetarmee ¢ Durchbruch von Elvis
n Mann und Frau per Gesetz in Deutschland © o
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1962 « Kuba-Krise zw
n Mandela zu lebenslanger Haft auf Robben Island ¢ Formales Ende der Rassentrennung in de’
Corolla, des weltweit am meisten verkauften Autos e Veréffentlichung von «Yellow Submarins

1972 « Terrorakt der palédstinensischen Gruppierung «Schwarzer Septe
atergate-Affdre mit Riicktritt des US-Prasidenten Richard Nixon ¢ ¢ e
1978 » Wahl des Polen Karol J. Wojtyla als Papst Johannes '
Staaten ¢ Eroffnung des Gotthard-Tunnels, mit 17 Kilometern langster Strassentunnel de

1984 - Elisabeth Kopp erste Schweizer Frau im Bunde-
1988
1992 ¢ Erstes GSM-fahiges Mobiltelefon dur
s geklontes Schaf, «Dolly»  Rinderwahn/BSE-Krise in Grossbritannien ¢ ¢
2000  Wladimir Putin wird neuer Prasider
| Altervon 107 © o o
ni bei Parlamentswahlen und Sieg von Romano Prodi © ¢
2010 ° Beginn des Arabischen Friihlings ¢ Lahmlegung des europaischer
:en e o o
2016 * Tod von Dz

F. Kennedy wird neuer US-Prasident e Erster bemannter Weltraumflug mit Raumschif
1 USA: Martin Luther King halt «| have a dream»-Rede © ¢

1969 -« Ers
ng von «Arzte ohne Grenzen» sowie «Greenpeace» © Erster Versand eines E-Mails in Car
niversity * Militarputsch in Chile: General Pinochet ergreift die Macht ¢ o o
F erreicht ihren Hohepunkt ¢ Oscar fir den Film «<Rocky» ¢ Premiere des Films «Star Wars

1983 * Marktlancierung der Compact Disc (CD) ¢ Zulassung des weltweit ersten Mo
* Borsencrash «Schwarzer Montag»: Dow Jones sinkt innerhalb von Stunden um 508 Punkte
ginn des Jugoslawien-Konflikts * Weltweite Verfiigbarkeit des World Wide Web (WWW) « Be,
ssaker von Srebrenica ¢ Inkrafttreten des Schengener Abkommens © o
letik), Annemarie Moser-Proll und Jean-Claude Killy (Ski), Pelé (Fussball), Steffi Graf (Tennis) und M

tarin O §R Salkiinden e Ziilacciineg Aec elelktricch ancetriehenen Seowav in Deititerhland o o o

erscheint in deutscher und englischer Sprache.
Massgeblich ist in Zweifelsfillen die deutsche Version.
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