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Corporate Governance
Aufmerksam und transparent

Corporate Governance ist die Art und Weise, mit der ein Unternehmen geführt und überwacht wird.

Aufmerksam

Die VP Bank Gruppe strebt eine vorbildliche Corporate Governance an, welche die Rollen, die Kompetenzen und die

Verantwortungsbereiche der Führungs- und Überwachungsorgane klar definiert und ausgewogen verteilt. Dies gilt insbesondere

für die operative Geschäftsführung sowie für den Verwaltungsrat und dessen Ausschüsse.

Ziel einer guten Corporate Governance ist es auch, Interessenkonflikte zwischen den einzelnen Anspruchsgruppen (Stakeholdern)

zu vermeiden. Dies setzt ein hohes Mass an Transparenz voraus, denn die besten internen Strukturen können kein Vertrauen

schaffen, wenn sie nicht nach aussen kommuniziert werden. Die VP Bank Gruppe möchte ihren Stakeholdern Einblick in die

Entscheidungs- und Kontrollprozesse geben.

Transparent

Die Verwaltungs- und Privat-Bank Aktiengesellschaft, Vaduz, (VP Bank) ist als Aktiengesellschaft gemäss liechtensteinischem Recht

konstituiert. Sie ist die Muttergesellschaft (Stammhaus) der VP Bank Gruppe. Das Organigramm zeigt die operative

Konzernstruktur und spiegelt die Organisation nach Segmenten der VP Bank Gruppe wider.

Organisation

Die Tochtergesellschaften und die wesentlichen Beteiligungen, die zum Konsolidierungskreis gehören, sind unter Angabe von

Firma, Sitz und Aktienkapital sowie der Beteiligungsquote im Finanzbericht aufgeführt. Mitglieder der Geschäftsleitung des

Stammhauses, des Group Executive Management (GEM) sind in den Verwaltungsräten der konsolidierten Gesellschaften vertreten.

Als Verwaltungsratspräsident der einzelnen Tochtergesellschaft amtiert in der Regel der CEO oder ein anderes Mitglied der

Geschäftsleitung des Stammhauses.

VP Bank und Corporate Governance

Die VP Bank Gruppe setzt sich für ein hohes Mass an Transparenz ein. Die Prinzipien der verantwortungsbewussten

Unternehmensführung schaffen Vertrauen und werden nach innen und aussen kommuniziert.

Weitere Informationen

Corporate Governance Report 2010 (PDF, 95 KB)

Statuten (PDF, 193 KB) 15.10.2010

Organisations- und Geschäftsreglement gültig ab 12.11.2010 (PDF, 118 KB) 16.11.2010
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Code of Conduct

Kontakt aufnehmen

Verwaltungs- und Privat-Bank
Aktiengesellschaft
Aeulestrasse 6

9490 Vaduz

Liechtenstein

Tel +423 235 66 55

Fax +423 235 65 00

Kontaktformular

E-Mail senden

Alle Standorte
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