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Entschädigungen an Organmitglieder

In CHF 1'000 Vergütungen1, 2, 5 Total Vergütungen
(Art. 663bbis Obligationsrecht (Schweiz)) fix davon Inhaberaktien (Marktwert) Pensionskasse, Kaderversicherung

2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009

Verwaltungsrat

Hans Brunhart, PräsidentA, D

Dr. Guido Meier, VizepräsidentB

Markus Thomas Hilti, VRB

Roland Feger, VRD

Walo Frischknecht, VRC

Prof. Dr. Beat Bernet, VR

Dr. Daniel H. Sigg, VR

Total Verwaltungsrat

Internationaler Beirat4, 11 Personen

In CHF 1'000 Vergütungen2, 5 Total Vergütungen
(Art. 663bbis Obligationenrecht (Schweiz)) Fixer Grundlohn6 Short-Term Pensionskasse Long-Term Incentive (LTI),

Incentive (STI) Kaderversicherung Anzahl Inhaberaktien
(kalk. Anwartschaft)9

2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009

Geschäftsleitung, 6 Personen

Höchste Vergütung

Adolf E. Real, CEO7

Fredy Vogt, CFO8

2'197 3'816 150 0 230 284 2'577 4'100 5'653 4'664

1'62510 0 67 1'692

570 60 57 687 3'250

400 400 100 99 400 400

105 105 26 26 105 105

75 75 19 19 75 75

80 80 20 20 80 80

1053 1053 26 26 105 105

65 65 16 16 65 65

65 65 16 16 65 65

895 895 223 222 keine keine 895 895

100 120 100 120

4 Entspricht der pauschalen Aufwandentschädigung an die externen 
Mitglieder des Internationalen Beirates und des Ehrenpräsidenten.
Das Gremium des Internationalen Beirats wurde auf Ende 2010 aufgelöst.

5 Es wird die für das Kalenderjahr zustehende Vergütung ausgewiesen.
6 Dienstaltersgeschenke sind enthalten.
7 CEO bis 25.08.2009.
8 CEO ad interim vom 25.08.2009 bis 31.03.2010.
9 Der jeweils per Ende Jahr tätigen Mitglieder der Geschäftsleitung.

10 Inklusive vereinbarter Abgangsentschädigung.

A Vorsitzender des Verwaltungsratsausschusses.
B Mitglied des Verwaltungsratsausschusses.
C Vorsitzender des Audit & Risk Management Committee.
D Mitglied des Audit & Risk Management Committee.
1 Die Sozialabgaben und allfällige Mehrwertsteuern auf den Vergütungen

an die Verwaltungsräte werden von der VP Bank getragen.
2 Spesenentschädigungen sind in diesen Beträgen nicht enthalten.
3 Inklusive Entschädigung als Vertreter des Verwaltungsrates in der Pensions-

kasse.

Das Modell der variablen Vergütungen Short-Term Incentive (STI) und Long-Term Incentive (LTI) ist im Teil Corporate Governance (Ziff. 5.1.2, Seite 61) beschrieben. Die Anzahl Inhaberaktien (Anwartschaft 

aus LTI) und die entsprechende geldwerte Leistung stehen erst am jeweiligen Planende definitiv fest. Die Berechnung der Anzahl Aktien hängt ab vom durchschnittlichen Economic Profit der Performance-

Periode. Die geldwerte Leistung aus dem jeweiligen LTI-Programm wird naturgemäss durch den Aktienkurs zum Zeitpunkt der Eigentumsübertragung bestimmt. Die kalkulatorische Anwartschaft zeigt die

Summe der Anzahl Aktien aus den LTI- Programmen 2008–2012, 2009–2011 und 2010–2012, unter Berücksichtigung des bisher erreichten Economic Profits sowie einer zeitlichen Abgrenzung.
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Beteiligungen an der VP Bank Darlehen und Kredite Nahestehende Personen1

Anzahl Aktien  
(inklusive nahestehende, ohne qualifizierte Beteiligte)

Namen Inhaber Darlehen und Kredite2 Vergütungen für
erbrachte Leistungen

2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009

Verwaltungsrat

Hans Brunhart

Dr. Guido Meier

Markus Thomas Hilti

Roland Feger

Walo Frischknecht

Prof. Dr. Beat Bernet

Dr. Daniel H. Sigg

Total VR

Internationaler Beirat

Geschäftsleitung

Roger H. Hartmann, CEO5

Fredy Vogt, CFO6

Juerg W. Sturzenegger, Leiter WSS7

Georg Wohlwend8

Ernst Näf8

Gerhard Häring8

1 Natürliche und juristische Personen, die mit dem Organmitglied in persönlicher, wirtschaftlicher, rechtlicher oder tatsächlicher Hinsicht in einer engen Beziehung stehen.
2 Per Bilanzstichtag bestehen keine Darlehen und Kredite an nahestehende Personen, die nicht zu marktüblichen Bedingungen gewährt werden.
3 Ohne Anzahl Aktien der bedeutenden Aktionäre (qualifiziert Beteiligte).
4 Bei der Verwaltungs- und Privat-Bank AG deponierte Titel.
5 CEO ab 01.04.2010.
6 CEO ad interim vom 25.08.2009 bis 31.03.2010.
7 Mitglied der Geschäftsleitung seit 01.09.2010.
8 Mitglied der Geschäftsleitung bis 31.08.2010.
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6'000 5'000 5'275 4'210 1'900 1'900

23'2503 23'2503 21'2163 20'9863 1'295 609

4'1073 3'9433

40'3503 40'3503 29'9673 29'7923 412 416 256 250

1'048 818 48

540 257

423 280 42

69'600 68'600 62'576 60’286 3'607 2'925 keine keine 256 340

keine keine keine4 keine4 keine keine keine keine keine keine

keine keine 4'160 10'224 1'208 4'106 keine keine keine keine

50

4'110 4'000

700

4'047

1'663 1'800

514
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