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. Genehmigung der Geschiftsberichte

. Gewinnverwendung (Stammhaus Vaduz)

. Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrates und der Geschiftsleitung
sowie der Revisionsstelle

. Wahlen

. Diverses

Tagesordnung 1

1. Genehmigung der Geschiftsberichte
Konsolidierte Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung,
Eigenkapitalentwicklung, Geldflussrechnung und Anhang)
und konsolidierter Jahresbericht der VP Bank Gruppe
sowie Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnungund . <7
Anhang) und Jahresbericht des Stammhauses S
Vaduz fiir das Geschiftsjahr 2007.

Kenntnisnahme der Berichte des

Konzernpriifers und der Revisionsstelle -







Bruttoerfolg

2006 q,o‘b
W 2007 7
in Mio. CHF 2

™ ,\6"1' +16.6 %
J r\"‘,. ~
R
N
%
*oN D D
» % KR
Zinsen- Kommissions- Handels- Ubriger Brutto-
geschift geschift geschift Erfolg erfolg
Geschiftsaufwand

2006 N
W 2007 o N
in Mio. CHF R

,1,}9
o N
A
K
+17 %
LIRS
9
T T
Personal- Sach- Geschifts-

aufwand aufwand aufwand




Abschreibungen
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Bilanzsumme

2006 5
W 2007 NS
in Mrd. CHF ??

+9.9 %

Bilanzsumme

Bilanzwirksame Kundengelder

2006
W 2007 o9
in Mrd. CHF ~

+12.1%

Bilanzwirksame
Kundengelder




Eigenkapital

in Mio. CHF
> 9 5O
D © o 3
9 & " N N
k Q
» N

Eigenkapital Dividenden Reserven Eigene Aktien Konzern- Eigenkapital
01.01.2007 IAS 39  Umrechnungs- gewinn 31.12.2007

differenzen

Forderungen gegeniiber Kunden

2006
W 2007
in Mio. CHF
)
> QN
gV 5°
v
o
+3.1%
28 %
62 %
Forderungen Hypothekarisch  Andere Ungedeckte
gegeniiber gedeckte Deckung Kredite

Kunden Kredite




L

L ¢
.

Kundenvermogen
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Zielerreichung

Strategie
Ausblick

VP Bank Gruppe - Zielerreichung 2007 (1)
<

Cost/Income
Ratio 46.7 %

Netto-Neugeld
CHF 3.0 Mrd.

Konzerngewinn
CHF 161.5 Mio.




VP Bank Gruppe - Zielerreichung 2007 (2)
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VP Bank Gruppe - Strategie (1)

Vision der VP Bank

dftsfelder der VP Bank Die VP Bank wird bis zum Jahr 2018

VP Bank Gruppe - Strategie (2)




VP Bank Gruppe — Ausblick 2010

CHF 44 Mrd.
betreutes
Kunden-
vermogen

Erfolgreiche
Bewerbung
zum Schweizer
Qualitétspreis

Unsere
Ziele bis
2010

C/I-Ratio
im vordersten
Feld der

Positionierung
unter den besten
Schweizer und
Liechtensteiner
Privatbanken

Profitabilitdt im
vordersten Feld
der Mitbewerber




Tagesordnung 1

1. Der Verwaltungsrat beantragt,
die Geschiftsberichte 2007
der VP Bank Gruppe und des
Stammbhauses Vaduz zu

genehmigen.

Tagesordnung 2

2. Gewinnverwendung (Stammhaus Vaduz)
Der Verwaltungsrat beantragt folgende Gewinnverteilung:

* Zur Verfiigung der Generalversammlung
CHF 125'625'338.50

* Dividende
Ausschiittung einer Dividende
von CHF 11.00 pro Inhaberaktie
und CHF 1.10 pro Namenaktie
CHF 65'062'400.70

* Zuweisung an die sonstigen Reserven
CHF 60'000'000.00

* Gewinnvortrag auf neue Rechnung
CHF 562'937.80




Tagesordnung 3

. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der
Geschiftsleitung sowie der Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des

Verwaltungsrates und der Geschiftsleitung sowie der
Revisionsstelle Entlastung zu erteilen.

Tagesordnung 4

4. Wahlen
4.1 Wabhlen in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt
die Wiederwahl von Prof. Dr.
Beat Bernet, dessen Mandat
ablauft, fiir eine weitere
Amtsdauer von drei Jahren als
Mitglied des Verwaltungsrates.




Tagesordnung 4

4. Wahlen
4.1 Wabhlen in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt
die Wiederwahl von Walo
Frischknecht, dessen Mandat
ablauft, fiir eine weitere
Amtsdauer von drei Jahren als
Mitglied des Verwaltungsrates.

Tagesordnung 4

4. Wahlen
4.1 Wabhlen in den Verwaltungsrat

Zur Wahl als neues Mitglied
schlagt der Verwaltungsrat Dr.
Daniel H. Sigg, Principal DHS
International Advisors, New
York, vor.




Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.2 Wabhl des Konzernpriifers und der
Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, die £l ERNST & YOUNG
Firma Ernst & Young fiir eine
weitere Mandatsdauer von einem
Jahr als Konzernpriifer und
Revisionsstelle zu wihlen.

Tagesordnung 5

5. Diverses







Vermogensentwicklung
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