
1

25. April 2008

Willkommen zur
45. Ordentlichen 
Generalversammlung

Hans Brunhart
Präsident des
Verwaltungsrates
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Risiko-
management

Neue Märkte
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Dienstleistungsqualität 

Engagierte Mitarbeitende  



4

Stabiles Aktionariat

Verantwortung



5

1. Genehmigung der Geschäftsberichte

2. Gewinnverwendung (Stammhaus Vaduz)

3. Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung 
sowie der Revisionsstelle

4. Wahlen 

5. Diverses

Tagesordnung 1

1. Genehmigung der Geschäftsberichte
Konsolidierte Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, 
Eigenkapitalentwicklung, Geldflussrechnung und Anhang) 
und konsolidierter Jahresbericht der VP Bank Gruppe 
sowie Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und
Anhang) und Jahresbericht des Stammhauses
Vaduz für das Geschäftsjahr 2007.

Kenntnisnahme der Berichte des
Konzernprüfers und der Revisionsstelle
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Adolf E. Real
Chief Executive Officer

Erfolgsrechnung
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Bruttoerfolg

+16.6 %

2006
2007

in Mio. CHF

129.7 155.4

21.4
19.8

326.3

142.0 175.2

25.1 38.3

380.6

Zinsen-
geschäft

Kommissions-
geschäft

Handels-
geschäft

Übriger
Erfolg

Brutto-
erfolg

Geschäftsaufwand

2006
2007

in Mio. CHF

+17 %

101.6

50.4

152.0

122.9

54.9

177.8

Personal-
aufwand

Sach-
aufwand

Geschäfts-
aufwand
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Abschreibungen

2006
2007

in Mio. CHF
21.5

16.7

Abschreibungen

+29 %

Wertberichtigungen und Rückstellungen

2006
2007

in Mio. CHF

5.9

11.2

Wertberichtigungen
und Rückstellungen

–47 %
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Konzerngewinn

in Mio. CHF

Brutto-
erfolg

Geschäfts- Abschreibungen
Rückstellungen

Gewinn-
steuernaufwand

Konzern-
gewinn

380.6

13.8

161.5

27.5

177.8

Bilanz
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Bilanzsumme

2006
2007

in Mrd. CHF
10.5

9.5

Bilanzsumme

+9.9 %

Bilanzwirksame Kundengelder

2006
2007

in Mrd. CHF
9.1

8.1

Bilanzwirksame
Kundengelder

+12.1 %



11

Eigenkapital

in Mio. CHF

Eigenkapital
01.01.2007

Konzern-
gewinn

Eigenkapital
31.12.2007

1‘0
21.4

–6
5.6 161.5

Eigene Aktien 
Umrechnungs-

differenzen

–1
4.0

1‘0
74.0

Reserven
IAS 39

–2
9.3

Dividenden

Forderungen gegenüber Kunden

2006
2007

in Mio. CHF

Forderungen
gegenüber

Kunden

+3.1 %

62 %

28 %

10 %

Hypothekarisch
gedeckte
Kredite

Andere
Deckung

Ungedeckte
Kredite

2‘9
24

3‘015
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Kundenvermögen

Kundenvermögen

2006
2007

in Mrd. CHF

61 %

22 %

8 %
+18.1 %

Kunden-
depots

Bilanzwirksame
Kundengelder

Treuhand-
anlagen

Kunden-
vermögen

35.5
41.9

9 %

Custody
Vermögen
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Zielerreichung

Strategie

Ausblick

VP Bank Gruppe – Zielerreichung 2007 (1)

Netto-Neugeld
CHF 3.0 Mrd.

Konzerngewinn 
CHF 161.5 Mio.

Cost/Income
Ratio 46.7 %
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VP Bank Gruppe – Zielerreichung 2007 (2)

VP Bank Gruppe – Zielerreichung 2007 (3)
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VP Bank Gruppe – Strategie (1)

VP Bank Gruppe – Strategie (2)
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VP Bank Gruppe – Ausblick 2010

CHF 44 Mrd. 
betreutes
Kunden-

vermögen

Erfolgreiche 
Bewerbung 

zum Schweizer 
Qualitätspreis 
ESPRIX (2011)

Profitabilität im 
vordersten Feld 
der MitbewerberC/I-Ratio

im vordersten
Feld der 

Mitbewerber 

Unsere
Ziele bis

2010

Positionierung
unter den besten

Schweizer und
Liechtensteiner
Privatbanken

Hans Brunhart
Präsident des Verwaltungsrates
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Tagesordnung 1

1. Der Verwaltungsrat beantragt, 

die Geschäftsberichte 2007

der VP Bank Gruppe und des 

Stammhauses Vaduz zu 

genehmigen.

Tagesordnung 2

2. Gewinnverwendung (Stammhaus Vaduz)

Der Verwaltungsrat beantragt folgende Gewinnverteilung:

• Zur Verfügung der Generalversammlung
CHF 125‘625‘338.50

• Dividende 
Ausschüttung einer Dividende
von CHF 11.00 pro Inhaberaktie 
und CHF   1.10 pro Namenaktie 
CHF 65‘062‘400.70

• Zuweisung an die sonstigen Reserven 
CHF 60‘000‘000.00

• Gewinnvortrag auf neue Rechnung 
CHF 562‘937.80
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Tagesordnung 3

3. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der 
Geschäftsleitung sowie der Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des 
Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung sowie der 
Revisionsstelle Entlastung zu erteilen.

Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt 
die Wiederwahl von Prof. Dr. 
Beat Bernet, dessen Mandat 
abläuft, für eine weitere 
Amtsdauer von drei Jahren als 
Mitglied des Verwaltungsrates.
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Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt
die Wiederwahl von Walo
Frischknecht, dessen Mandat 
abläuft, für eine weitere 
Amtsdauer von drei Jahren als 
Mitglied des Verwaltungsrates.

Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

Zur Wahl als neues Mitglied 
schlägt der Verwaltungsrat Dr. 
Daniel H. Sigg, Principal DHS 
International Advisors, New 
York, vor.
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Tagesordnung 4

4. Wahlen

4.2 Wahl des Konzernprüfers und der 
Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, die 
Firma Ernst & Young für eine 
weitere Mandatsdauer von einem 
Jahr als Konzernprüfer und 
Revisionsstelle zu wählen.

Tagesordnung 5

5. Diverses
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Helmut Biedermann
Kundenberater

Petra Alt
Projektleiterin
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Vermögensentwicklung

480'000

580'000

680'000

780'000

880'000

980'000

1'080'000

1'180'000

2008
1998

2009
1999

2010
2000

2011
2001

2012
2002

2013
2003

2014
2004

2015
2005

2016
2006

2017
2007

2018
2008

Prognose
(obere Jahreszahl)

unteres 90% Konfidenzband oberes 90% Konfidenzband Historische Entwicklung
Buy & Hold
(untere Jahreszahl)


